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Ata da 144® Reunido Ordindria do

CES - Conselho Estadual de Satde

Aos vinte oito dias do més de agosto de dois mil e oito, na sede da Secretaria da Saide do Estado da Bahia, 4* Avenida,
Plataforma 06, lado B, no Auditério Dr. Jodo Falcdo Fontes Torres, Centro Administrativo da Bahia, com as presencas dos
senhores membros do Conselho, Washington Luis Silva Couto - Presidente Substituto do Conselho, Carlos de Souza
Andrade, Carmen Célia Carneiro Carvalho Smith, Déborah Dourado Lopes, Jece Freitas Branddo, Jedson dos Santos
Nascimento, Joilda Gomes Rua Cardoso, Marcia Cristina Graga Marinho, Maria Rita de Souza Brito Lopes Pontes, Silene
Ribeiro Martins, e Tereza Cristina Bomfin de Jesus Deiré (Conselheiros Titulares). Gicele Dérea, I1zolda Souza Cardoso,
Luiz Delfino Mota Lopes, Maria Madalena Fernandes de Souza, e Raul Moreira Molina Barrios, (Conselheiros Suplentes),
e a Sra. Elisabete Lima de Morais — Secretdria Executiva do CES, para a reunido do CES/Ba. As 15h35min foi aberta 2
reunido do CES pelo Senhor Presidente Substituto Washington Luis Silva Couto, que justificou a auséncia do Presidente do
CES, Dr. Jorge Solla nessa reunidio por se encontrar em Brasilia, onde participou pela manhd da reunido da CIT - Comissdo
Intergestores Tripartite, e agora a tarde estd na COFIEX - Comissdo de Financiamentos Externos, representando o
Governador do Estado Jaques Wagner. Informou que o Senhor Presidente pediu desculpas ao Conselho por ndo estar
presente, ressaltou que essa auséncia ndo foi programada. Em seguida colocou a ata da 143* Reunido Ordindria em
discussdo e votagdo, que foi aprovada a unanimidade. Em seguida passou a palavra aos Senhores Conselheiros para fazerem
os informes das suas entidades. A Conselheira Carmen Célia Carneiro Carvalho Smith saudou a todos os presentes,
mencionou que teve uma curiosidade acerca das resolucdes da CIB, e a Secretdria Executiva do CES informou um acesso
interessante na Internet através do site: www.saude.ba.gov.br/cib/. O Senhor Presidente Substituto salientou que ¢
importante saber navegar e obter informagdes, inclusive de todas as resolu¢des. A Conselheira Tereza Cristina Bomfin de
Jesus Deir6, pediu para distribuir a todos os presentes uns panfletos, e informou que o SINDSAUDE - Sindicato dos
Profissionais da Area da Saiide do Estado da Bahia estard fazendo uma concentracdo em frente 2 Governadoria, juntamente
com todas as representacdes dos servidores publicos do Estado, para uma entrega solene e simbdlica de todos os Planos de
Carreira das categorias, que conseguiram elaborar ao Senhor Governador do Estado ou representante deste se ele ndo puder
nos receber, amanha 29 de agosto de 2008, sexta-feira, as 10 horas. Eu recebi um e-mail de Rosingela Katayose e de Bruno,
que estdo coordenando o Grupo de Trabalho para discussdo do Plano de Carreira, nos convidando para comparecer amanha,
as 11 horas, para entregar também na solenidade ao Secretdrio da Saide Dr. Jorge Solla, o Plano de Carreira, que inclusive
faco parte do Grupo de Trabalho e recebi a tltima versdo ontem a noite. Ndo é nenhuma coisa pequena, mas, no e-mail
recebido por mim na condi¢cdo de membro representando os trabalhadores no GT, tem uma afirmacdo que o Plano de
Carreira que estd sendo entregue aqui pela SESAB ao Secretdrio amanha, do Grupo de Trabalho e ndo uma proposta do
SINDSAUDE junto com os trabalhadores, diz que reflete os anseios dos trabalhadores. Gostaria de registrar a nossa
discordancia, dizer que particularmente quando exclui o pessoal da drea administrativa. Nao reflete os anseios dos
trabalhadores de uma forma em geral, pois mantém a proposta de Grupo Sadde. Queria deixar isso registrado aqui no
Conselho, e deixar claro também que a apresentag¢do do Plano de Carreira ficou suspensa desta reunido de hoje. Mencionou
que por um pedido nosso hoje o Plano de Carreira deveria estar sendo apresentado aqui por determinagdo da Mesa Setorial e
da Mesa Central que fazemos parte do Sistema Estadual de Negociagdo Permanente. O Plano de Carreira deveria estar
sendo encaminhado para a Assembléia Legislativa até o dia 31 de agosto deste, amanha € 29 e 31 é domingo, portanto ji é
intempestivo. Queremos algum tipo de pronunciamento, no sentido de saber quando € que teremos a Mesa Setorial, tenho
certeza que ¢ a vontade de Dr. Washington Couto, que inclusive participa da Mesa Setorial para discussdo do Plano de
Carreira Cargos e Vencimentos, elaborado pelo SINDSAUDE juntamente com os trabalhadores, junto com a proposta do
grupo de trabalho do qual o SINDMED - Sindicato dos Médicos e o SINDSAUDE participam, mas, que neste momento
ainda tem muito o que se conversar e ajustar, para que venha de fato refletir os anseios dos trabalhadores._Este que esta af,
particularmente pela questdo da ndo inclusdo do pessoal administrativo, nao reflete os anseios dos trabalhadores nas vinte
seis reunides realizadas pelo SINDSAUDE junto com os trabalhadores. O Senhor Presidente Substituto pediu para Dra.
Isabela Cardoso de Matos Pinto — Superintendente de Recursos Humanos, viesse aqui esclarecer acerca do Plano de
Carreira. Entendeu que estdo entregando dois planos? E um grupo s6 que sairam dois planos? Aqui é do SINDSAUDE ¢
isso? Serd entregue? Entdo vamos aguardar Isabela, ja que € algo tdo importante, caso o Conselho achar necessario abrimos
para uma discussido. O Conselheiro Raul Moreira Molina Barrios mencionou que gostaria de fazer uma prestacio de contas
e dar uma satisfacdo a este Conselho. Na reunifio passada foi colocado aqui o problema do Municipio de Itabuna, e saiu
desse Conselho um encaminhamento para a CIB indicando a gravidade das agdes tomadas nesse municipio, inclusive que
encaminhasse para desabilitacdo do municipio pleno. Ressaltou que ndo esteve presente nessa reunido, como representante
do COSEMS - Conselho Estadual dos Secretdrios Municipais de Satde porque tinha problemas familiares nesse dia, e
lamentavelmente entrou no que ocorrer, ndo estava pautado na ordem do dia a desabilita¢cdo do Municipio de Itabuna, nds sé
tomamos conhecimento que esse Conselho teria apreciado esse tema. Essa questdo chegou até a Comissdo Bipartite que €
formada de cingiienta por cento dos membros do Conselho e Secretdrios que participam, e ali tomamos conhecimento da
postura que o Conselho Estadual de Satde tinha adotado. Quero dizer a vocés que analisamos internamente € vemos que
este Conselho se posicionou claramente, com muita responsabilidade, mas, era preciso que o Secretdrio tomasse
conhecimento do que estava acontecendo. Nds que somos membros do Conselho, alguns conselheiros aqui presentes tem
suas representagdes, sabem que precisamos em primeiro lugar analisar a situagdo dentro do Conselho para ver o que
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realmente estd acontecendo e dar ampla defesa ao Secretdrio de Satde de Itabuna, e foi o que fizemos. Sabiamos que ndo
teriamos condicdes de aprovar na CIB porque ndo haveria consenso para isso. Era preciso que tivéssemos habilidade, eu
estou fazendo essa prestacdo de contas para vocés saberem o que fizemos, chamamos o Secretdrio de Satide, ele fez uma
apresentacdo, fez o contra ponto de todas as dentincias que tinham sido trazidas a este Conselho, e teve a oportunidade de
defesa. Lamentavelmente quando ele terminou de fazer a sua exposi¢do, acabou nos comunicando que também nao era mais
Secretdrio, que ja tinha se demitido e que ndo estaria presente na proxima reunido. Ficamos numa situacdo dificil porque
tinhamos discutido durante o dia inteiro, e de repente tomamos conhecimento que ele ndo era mais Secretdrio, e tinham
nomeado outra Secretdria, nos sentimos traidos nessa situacdo. Apesar de tudo, a Diretoria do COSEMS achou importante
que vissemos o material que tinha sido apresentado pela Auditoria, o material apresentado pelo Conselho que tinha sido
encaminhado, ouvimos o pronunciamento do Conselho Municipal de Satde de Itabuna e solicitamos ao Coordenador da
CIB que retirasse da pauta nessa reunido da mesma, porque estariamos indo pessoalmente até esse municipio verificar as
condi¢des. Estivemos 14 terca-feira com uma comissdo de Secretdrios, para verificar “in loco” tudo o que estava
acontecendo, de acordo com as denuncias que foram trazidas, e seguramente esse municipio entrard em pauta na proxima
reunido da CIB, conseqiientemente essa matéria teve prejuizo de uma CIB para a outra. Mencionou que foi um confronto de
fatos, colocados pelo Secretdrio de uma forma e pela Auditoria de outra. Apesar de tudo o COSEMS se manifestou na CIB
que ndo seria conivente com a Secretaria de Satide de Itabuna simplesmente por corporativismo, irfamos adotar uma medida
drastica, principalmente com relacdo ao que aconteceu conosco, porque depois de debater tanto e ter passado o dia inteiro
aqui e ter feito o acordo de qual seria o posicionamento dos representantes da CIB, tomamos o conhecimento que tinhamos
sido traidos pelo Secretdrio Municipal de Itabuna. Faco questdo de colocar isso para vocés, porque estamos preocupados
com a situac¢do desse municipio, com a populagdo e sabemos da importincia que tem a habilitagdo plena para um municipio.
Para nés que somos municipalistas e que defendemos a descentralizagdo, é doloroso ter que encaminhar um municipio para
a descentralizacdo. A principio deu para entender, foi manifestado e registrado em ata que esse municipio nao possui as
minimas condi¢des de ter um comando unico. Apesar de tudo, entendemos que a desabilitacdo seria uma situagdo drastica
para ser tomada, entretanto vamos verificar na legislacdo se teria alguma outra medida que amenizasse a retirada do
comando tnico desse municipio, que pudéssemos fazer algo melhor. A situagdo € tdo grave, que o Diretor do Hospital de
Base de Itabuna esteve presente na reuniio da CIB, hoje ¢ interventor e representa uma das ONGS instaladas nesse
municipio, fez um relato desastroso das coisas que estdo acontecendo 1. Achamos que o problema de Itabuna nio pode ser
simplesmente resolvido por esses féruns, entendemos que o Ministério Publico, a Policia Federal e os 6rgdos competentes
também precisam atuar nessa questdo, porque a situagdo é muito delicada e apesar de tudo o COSEMS que faz parte da
Bipartite tinha que se manifestar e dar uma satisfagdo a este Conselho, e dizer que pela documentagao, pelos fatos que estao
sendo mostrados nesse momento e pela constatagdo que fizemos “in loco”, esse Conselho adotou a medida mais prudente
que poderia ter sido adotada. Estaremos colocando na pauta da préxima reunido da CIB e fazendo um relato especifico
acerca da questdo de Itabuna, se o Coordenador assim o permitir teremos um tempo maior para mostrar tudo que foi
colocado com relagdo a esse municipio. O Senhor Presidente Substituto colocou que tem pessoas do Conselho Municipal de
Itabuna aqui querendo se pronunciar, mas, vamos colocar no que ocorrer. Estendemos a sua fala por se tratar de algo
importante e de resolugdo deste Conselho, achamos prudente deixar que vocé concluisse esse assunto. Gostaria de explicar
que recebi um comunicado essa semana do Secretdrio Municipal de Itabuna assinando como tal, ele continua Secretdrio, se
ele falou que tinha saido de certa forma retornou, ou seja, foi mais uma manobra. A Conselheira Joilda Gomes Rua Cardoso
informou que no dia 10 de setembro de 2008 a CUT - Central Unica dos Trabalhadores estard realizando um Seminario
sobre Nexo Técnico Epidemioldgico, no Ministério Publico, situado no Corredor da Vitdria, estdo todos convidados.
Informou também que hoje e amanha esta acontecendo em Brasilia o Seminario Projeto Vidas Paralelas, que estd sendo
financiado pelo Ministério da Cultura, é um dia do trabalhador que é documentado e feito um intercimbio com o México.
Estd sendo ainda construido isso em todos os Estados, e amanhi estara acontecendo esse semindrio e a companheira Angela
que € Presidente do Conselho Municipal € quem estd 14 em Brasilia representando a Bahia. Colocou para os Conselheiros
que a Comissdo de Acompanhamento estd trabalhando, e estd precisando de conselheiros para nos ajudar. Agora que saimos
daqui da SESAB para os municipios, verificamos a situacdo que encontramos ld. Na semana passada eu e Marcelo
estivemos em Santa Terezinha e Castro Alves, e esses trés dias eu, Izolda, Mércia e Marcelo estivemos em Itaberaba e
Jequié. E importante que os conselheiros encampem essa luta e estejam nessa comissio também dispostos a fazer esse
trabalho porque € um grito o que verificamos nos municipios da necessidade de capacitagdo, de entender planejamento e
financiamento, e precisamos nos debrugar para pensar numa alternativa, em curto prazo, para solucionar esses problemas.
Temos hoje o Mobiliza SUS que é importantissimo, ¢ uma expectativa que todos os municipios estdo criando, mas,
percebemos também que para a necessidade que os municipios t€ém hoje isso € a médio e longo prazo, e em curto prazo
precisamos de uma resposta. Tivemos em municipios que gestores de municipios vizinhos vieram nos encontrar pedindo
para fazer capacita¢do microrregional, perguntamos sobre o custo e disseram: Nao se preocupem com o custo, se preocupem
com os técnicos estarem aqui durante uma semana fazendo capacitagdo, que € isso que precisamos. Chegamos a municipios
de nos convidarem para fazer um planejamento para em janeiro estarmos nas microrregionais com os prefeitos eleitos,
sensibilizando sobre o que € o SUS e o que € Conselho. Para vocés terem uma idéia de como avanca essa necessidade nos
municipios, e ndo da para estarmos viajando e apenas parecer que estarmos viajando, porque temos que dar uma resposta a
esses municipios. Eu convoco a todos que incorporem essa luta e que estejamos fazendo esse planejamento e vendo como
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dar uma resposta aos mesmos. O Senhor Presidente Substituto ressaltou que é importante, vamos reforgar a todos que
fazem parte dessa comissao e abrir aos outros conselheiros, € uma boa idéia podermos iniciar no préximo ano esse trabalho.
A Conselheira Izolda Souza Cardoso reforcou a fala da Conselheira Joilda, que foi um clamor acerca das dificuldades
desses municipios. Pediu permissdo a plendria para ceder seus trés minutos para que a Conselheira de Itabuna fizesse
algumas colocacdes acerca de questdes que estdo acontecendo naquele municipio, uma vez que quando chega ao que
ocorrer temos dificuldades na quantidade de pessoas que escutem, porque temos prolongado a plendria e as pessoas saem.
Ressaltou que como é um problema extremamente sério, gostaria que vocé€s permitissem que a Conselheira de Itabuna
tomasse os meus trés minutos, é possivel? O Senhor Presidente Substituto consultou os conselheiros que concordaram com
a sugestdo da Conselheira Izolda Cardoso. A Conselheira Maria das Gragas dos Santos Sousa representante do Conselho
Municipal de Satide de Itabuna, colocou para o Conselheiro Raul Molina que na reunido de segunda-feira do Conselho
Municipal de Saude, relatou o que havia acontecido aqui e o Secretdrio disse que era mentira, que ele ndo havia dito nada
disso na reunidio do COSEMS, inclusive que ele ndo estava sendo mais Secretdrio de Sadde. Faco parte da comissdo, fiquei
preocupada, e no dia seguinte perguntei a Suzana que estava preocupada de ter dito alguma coisa que ndo ouvi, ela disse que
ndo, inclusive estd tudo gravado. Visitamos a Santa Casa de Misericordia de Itabuna, o Hospital de Base, a Central de
Regulagdo e terminamos nossa reunifio na Secretaria de Satide onde ele portando um monte de documentos, tentou dizer que
nada daquilo que havia sido dito aqui era verdade. Mas, quanto a fatos ndo hd argumento. Ressaltou que tudo foi
confirmado de acordo como a SESAB passou. Acredito que a populagdo de Itabuna e regido, assim como foi dito, ndo
podem mais estar sofrendo com a falta de gestdo do municipio. A coisa estd acontecendo na cara, a preocupagdo do
Conselho ¢ muito grande, por ser um momento politico. Qualquer agdo € politica, o que ele sempre coloca é que estd sendo
perseguido politicamente pelo Estado, e sabemos que ndo € isso. A comissdo se reuniu, finalizou e ficou acertado para
estarmos aqui no dia 02 de setembro numa reunido com o Secretdrio da Sadde, e dia 03 estarmos apresentando na reunio
da CIB. Pediu desculpas pela auséncia do referido Secretdrio, e enfatizou que ele € uma pessoa que ndo merece nenhum tipo
de consideracdo por conta desse colegiado, porque uma pessoa que diz uma coisa numa reunido, e no dia seguinte diz que é
mentira, € uma pessoa que ndo sei de onde veio, porque esta tratando recursos puiblicos como se fosse préoprio, acha que da
forma que estd fazendo estd correto. Estamos preocupados com isso. Estivamos felizes com o encaminhamento que o
Conselho Estadual havia dado. Quando chegamos na reunido da CIB, desculpa também porque eu acreditei que estava
havendo ali um corporativismo de gestores, por isso que pedimos que se colocassem na condi¢cdo de usudrios dos servigos
daquela regido. O colegiado do Conselho estd acima de toda essa questdo dos gestores, e essa decisdo do Conselho deveria
ser vista de uma forma diferenciada pela comissdo e pelo COSEMS. A Conselheira Rita Sena do Conselho Municipal de
Sadde de Itabuna enfatizou que estd aqui de pé para agradecer o apoio que o Conselho Estadual de Satide tem dado ao
Conselho Municipal de seu municipio. Eramos fracos, hoje nos consideramos fortes por conta do Conselho Estadual, por
sua interveng¢do, por sua amizade e pelo amor a nossa terra, muito obrigada. O Senhor Presidente Substituto agradeceu em
nome do Conselho Estadual de Saude. Falando que vocés que estdo 14 com todas essas dificuldades € que merecem da nossa
parte toda credibilidade e apoio, porque ¢ dificil ser conselheiro, principalmente quando nédo tem o apoio de parte do que é o
conselho, que € justamente o lado do gestor e de outros profissionais, sabemos que 14 o problema é o gestor, ndo €? Também
¢ motivo de orgulho para nés Conselheiros Estaduais a luta do Conselho Municipal de Itabuna. O Conselheiro Raul Molina
pontuou que até para que os conselheiros estejam cientes do que estd acontecendo, a Conselheira de Itabuna disse muito
bem que no dia 02 de setembro estaremos entregando o relatério do que foi verificado no Municipio de Itabuna, no dia 03
estaremos realizando uma Reunido Extraordindria da CIB, para analisar especificamente o caso do mesmo. Relatou que as
duas conselheiras aqui presentes participaram da reunido da CIB, e viram a nova Secretdria Municipal de Satide de Itabuna
se apresentando como tal, falando como Secretdria nessa reunido, e no dia seguinte vimos que o individuo voltou a ser
Secretdrio. O que nos parece € que ele ndo queria enfrentar o confronto na CIB. Fez a viagem para Sao Paulo, disse que ndo
era mais Secretdrio, eu acho que seria até interessante, porque a nossa Presidente foi bastante enfatica, dizendo para a
Secretdria: Se eu fosse voc€ hoje eu pediria demissdo, porque vocé estd querendo € cadeia para vocé, porque vocé estd
querendo assumir. Talvez o juizo estivesse chegado na Secretdria e ela deveria ter deixado o barco novamente, nada mais
16gico do que ele assumir. Estou fazendo esse desabafo porque € isso que deve ter acontecido, € uma situagdo lamentavel. O
Senhor Presidente Substituto passou a palavra para a Secretdria Executiva do CES, Elisabete Lima de Morais para fazer a
leitura das Comunicacdes da Presidéncia, e das Resolugdes da CIB. Comunicacdes da Presidéncia: 1. Cumprindo a
Portaria/GM n° 1490 de 20/06/2007, que aprova o Manual de Cooperacdo Técnica e Financeira por meio de Convénios, no
seu capitulo 5, item 5.3, comunico a este Conselho, que solicitaremos ao Ministério da Satide a Prorrogagdo da Vigéncia do
Convénio Federal n° 3098/04, tendo como objeto — “Reforma de Unidade de Saide, Aquisicio de Equipamentos e
Materiais Permanente e Treinamento” no valor de R$484.000,00 (Quatrocentos e oitenta e quatro mil reais). 2.
Cumprindo a Portaria/GM n° 1490 de 20/06/2007, que aprova o Manual de Cooperagdo Técnica e Financeira por meio de
Convénios, no seu capitulo 5, item 5.3, comunico a este Conselho, que solicitaremos ao Ministério da Saide a Prorrogagdo
da Vigéncia do Convénio Federal n° 1061/05, tendo como objeto — “Elaboracao de Manual de Normas e Procedimento
para Estabelecimento de Processos de Trabalho no Centro de Referéncia em Atenciao a Saide do Idoso” no valor de
R$ 68.112,00 (Sessenta e oito mil cento e doze reais). 3. Cumprindo a Portaria/GM n° 1490 de 20/06/2007, que aprova o
Manual de Cooperacdo Técnica e Financeira por meio de Convénios, no seu capitulo 5, item 5.3, comunico a este Conselho,
que solicitaremos ao Ministério da Satude a Prorrogacdo da Vigéncia do Convénio Federal n°1244/05, tendo como objeto —
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“Implementar as Pesquisas Realizadas pelo Programa de Saide do Idoso” no valor de R$38.500,00 (Trinta e oito mil e
quinhentos reais). 4. Cumprindo a Portaria/GM n° 1490 de 20/06/2007, que aprova o Manual de Cooperagdo Técnica e
Financeira por meio de Convénios, no seu capitulo 5, item 5.3, comunico a este Conselho, que solicitaremos ao Ministério
da Sadde a Prorrogacdo da Vigéncia do Convénio Federal n® 2924/2003, tendo como objeto — “Implantar e Implementar
as Acoes da Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) nos Municipios do Estado da Bahia, Visando o
Monitoramento e Intervenc¢des nas Acoes de Alimentacdo e Nutri¢do” no valor de R$121.000,00 (Cento e vinte um mil
reais). 5. Programa de Inclusdo Digital dos Conselhos de Sadde. A Escola Nacional de Satde Publica - ENSP e a Secretaria
de Gestdo Estratégica e Participativa, em parceria com o Conselho Nacional de Saude, por meio de sua Comissdo de
Comunicacdo e Informag¢do em Satide realizardo etapas regionais de capacitacdo em sadde. Convidamos o Conselho
Estadual de Satde, para participar do Seminario Regional Nordeste I, de 09 a 12 de setembro de 2008, no Hotel Fiesta.
Solicitamos a indicacdo de 10 (Dez) Conselheiros para participarem do evento. O Estado da Bahia estard sediando os
Estados de Alagoas, Sergipe, Ceard e Paraiba, serdo quatro Estados que a Bahia estard sediando. Esclareceu que desses dez
conselheiros serdo escolhidos cinco usudrios, trés gestores ou prestadores, e dois trabalhadores, que participardo de uma
capacitacdo para inclusdo digital dos conselheiros juntamente com esses companheiros dos outros Estados. Mencionou que
gostaria de passar a palavra para Dra. Lorene fazer alguns esclarecimentos acerca da RIPSA - Rede Integrada de
Informacdes para a Saide, que também estard sendo contemplada nesta capacitagdo. Dra. Lorene Louise Silva Pinto
informou que esse projeto de inclusdo digital dos conselheiros conduzido pelo Conselho Nacional de Satde, tem como um
dos objetivos facilitar o acesso as informagdes de indicadores de saide para que os conselheiros acompanhem. Parte desse
projeto é a conformacdo das redes inter-agenciais de saide nos Estados. A Bahia estdi como um dos cinco Estados
contemplados nesse Projeto Piloto, estamos instalando a nossa RIPSA, alguém j4 deve ter ouvido falar, por enquanto sé
existe a RIPSA nacional, que € uma rede com vdrias agéncias onde entra o IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
estatistica, DATASUS — Departamento de Informatica do SUS, que produzem informacgdes importantes para a satide, que
estdo disponiveis no site através da RIPSA nacional. A Bahia como mais quatro Estados est@o participando dessa iniciativa
implantando as suas Redes Estaduais, a nossa serd instalada segunda-feira, dia 01 de setembro de 2008. Esse treinamento
serd focado para que os conselheiros possam acessar as varias bases de dados, mais os indicadores da rede e poderem
acompanhar ndo sé as questdes relativas ao estado de satde da populacido, como também a organizagdo de servigos,
indicadores econdmicos, sociais e demograficos. Estou chamando a atengdo para a importincia desse projeto,
provavelmente o Secretdrio vai abrir esse evento, porque além de ser Presidente do Conselho estd juntamente comigo
coordenando a RIPSA no Estado da Bahia, respondemos por esse projeto aqui, e acreditamos que ndo s permitir a
participacdo dos conselheiros, mas, para toda a sociedade acessar os dados produzidos por essa grande rede. O curso serd
ministrado pelo Conselho Nacional de Satde, durante todo o dia, sdo vdrias bases de dados. Pontuou que a rede sé esta
entrando nisso porque vai disponibilizar as informagdes, a rede nacional ja estd disponivel, estamos conformando a nossa
rede Estadual. A Sra. Elisabete Lima de Morais comegou a fazer a inscricdo dos seguintes conselheiros: 1. Maria Madalena
Fernandes de Souza; 2. Tereza Cristina Bomfin de Jesus Deir6; 3. Luiz Delfino Mota Lopes; 4. Joilda Gomes Rua Cardoso;
5. Izolda Souza Cardoso; 6. Geraldo Andrade Filho (Por responsabilidade do titular); 7. Josivaldo de Jesus Gongalves
(Indicacdo das conselheiras); 8. Ana Maria de Oliveira Silva (Indicacdo do Conselheiro Jecé Brandao). A Sra. Elisabete
Morais pediu permiss@o aos conselheiros para fechar as vagas que ficaram faltando a “posteriori” para dar continuidade a
reunido. 6. A SESAB, através da Diretoria de Auditoria do SUS, estard promovendo o Semindrio de “Auditoria do
SUS/Bahia e a Articulaciio com as Instincias de Controle”, nos dias 16 e 17 de outubro de 2008. Estamos solicitando a
indicagdo de 01 (Um) representante deste Conselho para participar da Mesa de Abertura do evento, dia 16 de outubro de
2008, 4s 19, no Centro de Convencdes — Auditério Xangd. A Conselheira Déborah Dourado Lopes se colocou a disposi¢ao
para representar o CES nesse evento. 7. O Conselho Municipal de Saide de Salvador — CMS/SSA realizara nos dias 28, 29
e 01 de setembro de 2008, as Plendrias para Elei¢do de novos componentes. Solicitamos a presenca de 01 (um)
representante desse Conselho.

PLENARIA DO SEGMENTO DE TRABALHADORES DE SAUDE

DATA | HORARIO LOCAL
28/08/2008 | 14h00min | Auditério do Instituto de Previdéncia do Salvador — IPS (Av. Joana Angélica em frente ao
Central).
PLENARIA DO SEGMENTO DE GESTORES E PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE
DATA | HORARIO LOCAL
29/08/2008 | 14h00min | Auditério da Secretaria Municipal da Satde de Salvador (Av. Miguel Calmon, Edf® da Bahia, n°
32, 9° andar — Comércio.
PLENARIA DO SEGMENTO USUARIOS DE SERVICOS DE SAUDE
DATA | HORARIO LOCAL
01/09/2008 | 13h00min | Auditério da Associagdo Bahiana de Medicina — ABM, (Rua Baependi, n° 162 — Ondina).




225
226
227
228
229
230
231
232

234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283

A Sra. Elisabete Morais solicitou a presenga de um representante do CES, ndo havendo quem quisesse participar, a
Conselheira Tereza Deir6é pediu para fazer uma colocagdo. A Conselheira Tereza Deiré mencionou que o Conselho
Municipal de Satde estd tentando essa ajuda provavelmente porque estd passando por uma situagcdo complicada. Ndo vou
entrar em detalhes porque ndo caberia, mas, € uma situagdo complicada com relacdo a uma eleicdo para conselheiros
durante o periodo eleitoral do Municipio de Salvador. Nao quero voltar aos velhos tempos, eu particularmente quero
declarar que ndo gostaria de participar, ndo corro da raia nunca. Porém, temos representacio do SINDSAUDE 14, que
discorda da forma como as coisas estdo sendo conduzidas, criando assim uma situacdo delicada. Queria propor para o
Conselho Estadual de Saide ndo se eximir da sua contribuicdo, escolheriamos um conselheiro para um dia, e outro
conselheiro para outro dia, e além do mais existe um complicador, hoje € o dia mais complicado porque € a representaciao
dos trabalhadores, e ainda vamos contar com o problema de participar, quanto a questdo dos usudrios e dos gestores, ndo
tendo participado dos trabalhadores. Propds que ou colocamos que a situagdo ficou delicada por conta de ficar sem a
participagdo do dia de hoje e o Conselho Estadual ndo participaria, ou participariam dois conselheiros diferentes dentro de
um processo de neutralidade. Ressaltou que acha delicado que o Conselho participe de dois momentos para gestores e
usudrios quando o momento de trabalhadores que é hoje ja estd decorrendo e ndo sabemos o que estd acontecendo. O
Senhor Presidente Substituto perguntou se os demais conselheiros concordavam com a sugestdo da Conselheira Tereza
Deir6, havendo concordancia ficou definido que o Conselho Estadual de Saude ndo encaminharia representante devido ao
prejuizo de hoje ser o primeiro dia do evento, coincidindo com a nossa reunido, mantendo sempre a paridade. Em seguida a
Sra. Elisabete Morais fez a leitura das Resoluc¢des da CIB: 1. Resolucdo CIB n°® 128/2008 - Aprova o Projeto de Cirurgias
Eletivas dos municipios de Amargosa, Porto Seguro e Itabela e municipios de sua drea de abrangéncia. 2. Resolug¢do CIB n°
129/2008 - Aprova a adesdo ao Programa Estadual de Reestruturacdo e Contratualizacdo dos Hospitais Filantrépicos,
Hospital Ana Mariani — Monte Tabor, no municipio de Barra e Hospital Sdo Marcelo, no municipio de Antas. 3. Resolugdo
CIB n° 130/2008 - Aprova a realocagdo da distribui¢do dos recursos financeiros estabelecidos para o Estado da Bahia pela
portaria GM n°® 3173/2007 referentes ao procedimento diagndstico de canceres de mama e de colo uterino. 4. Resolucdo CIB
n® 131/2008 - Aprova a aloca¢do para o municipio de Serrinha do recurso de programacdo de suporte de média
complexidade ambulatorial ao Servico de Terapia Renal Substitutiva. 5. Resolu¢do CIB n° 132/2008 - Aprova o Projeto de
implantagdo da Rede Interagencial de Informacdo para a Saide — RIPSA no Estado da Bahia com apoio da RIPSA
Nacional. 6. Resolugdo CIB n° 133/2008 - Aprova parecer referente as solicitagdes dos servidores da Fundagdo Nacional de
Sadde - FUNASA, cedidos a Secretaria Estadual de Saide da Bahia - SESAB. 7. Resolugdo CIB n° 134/2008 - Aprova o
credenciamento dos NASF — Nucleos de Apoio a Saide da Familia nos Municipios: Aracatu, Itagimirim, Tabocas do Brejo
Velho e Santa Cruz de Cabrilia. 8. Resolucdo CIB n° 135/2008 - Aprova o credenciamento das Equipes de Saide da
Familia e/ou Equipes de Satde Bucal nos municipios de: Rio de Contas, Iagu, Ibicoara, América Dourada e Palmas de
Monte Alto. 9. Resolucdo CIB n° 136/2008 - Aprova o Credenciamento de ACS — Agentes Comunitarios de Satide, no
Municipio de Malhada. 10. Resolucdo CIB n°® 137/2008 - Aprova o credenciamento de 01 Centro de Especialidades
Odontolégicas — CEO Tipo II e Laboratério Regional de Prétese Dentdria — LRPD, no municipio de Cachoeira. 11.
Resolucdo CIB n° 138/2008 - Aprova o credenciamento de 01 Laboratério Regional de Prétese Dentdria — LRPD, no
municipio de Iacu. 12. Resolugdo CIB n° 139/2008 - Aprova o Termo de Adesdo ao PHPN - Programa Humanizac¢do no
Pré-Natal e Nascimento do Municipio de Candeal. O Senhor Presidente Substituto reforcou o que a Conselheira Carmen
Célia colocou da facilidade de ter acesso as resolugdes antes mesmo de serem enviadas aos conselheiros pela Secretaria
Executiva do CES, através da Internet. A Conselheira Carmen Célia Smith mencionou que quando recebeu as resolu¢des
teve duvidas com relagdo a um determinado assunto de uma das resolucdes, depois vi que o processo de aprovagdo estd todo
detalhado, entdo quem tiver dividas acerca das resolugdes pode recorrer ao site. O Senhor Presidente Substituto passou a
palavra para o Conselheiro Luiz Delfino que recebeu a incumbéncia por parte desse Conselho de ser o relator da
apresentacdo que foi feita da Prestacdo de Contas do 1° Trimestre de 2008. O Conselheiro Luiz Delfino Mota Lopes saudou
a todos e pontuou que foi uma grande experiéncia se deparar com esse relatério de trés meses e estudar em cinco reunides
alongadas, e finalmente conseguimos vencer, foi realmente um aprendizado. Relatério de Prestacio de Contas do Fundo
Estadual de Satide — FESBA e Evolucio dos Compromissos da SESAB por Linha de Acdo. Secretaria da Satide do
Estado da Bahia — SESAB. (1° Trimestre 2008). Parecer Conselho Estadual de Saude — CES. Salvador/BA.
Agosto/2008. Consideracoes Iniciais. Considerando que a Lei Organica da Saidde 8.142 de 1990, no seu artigo 4°
estabelece os pré-requisitos para os entes federados (Municipios, Estado e Distrito Federal) receberem recursos, dentre
outros: inciso II — a existéncia de um Conselho de Satide, com composig¢do paritdria de acordo com o decreto n°. 99.438, de
07 de agosto de 1990; e, inciso IV — relatério de gestdo que permitam o controle de que trata o pardgrafo 4° do artigo 33 da
Lei n°. 8.080, de 19 setembro de 1990. Considerando que a Resolucdo n°. 333 de 2003 do Conselho Nacional de Satdde
define como competéncia do Conselho Estadual de Saide — CES na sua diretriz quinta, no pardgrafo XV - analisar, discutir
e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e informacgdes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento. Considerando que o Conselho Estadual de Satide — CES, instituido
pela Lei Estadual n°. 6.074, de 22 de maio de 1991, é um 6rgdo de instincia colegiada, deliberativa, fiscalizadora e de
natureza permanente. Eu, Luiz Delfino Mota Lopes, Conselheiro Estadual de Satide, representante da Associagdo dos
Hospitais de Servicos de Saide do Estado da Bahia, no segmento de prestadores, eleito relator do Relatério de Prestacdo de
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Contas do 1° Trimestre de 2008, na 142° reunido ordindria do Conselho Estadual de Satide — CES no dia 20 de junho de
2008, incumbido de emitir parecer sobre o relatério de prestacdo de contas do 1° trimestre de 2008, para apreciacdo da
plendria do Conselho Estadual de Satde na 144 reunido ordindria no dia 28 de agosto de 2008. E, na observancia das
atribui¢des conferidas ao conselheiro (a) relator (a) no artigo 22 e no artigo 27°, inciso II, do Regimento Interno do CES,
venho apresentar, de forma sucinta, as consideracdes com fundamentagéo e voto acerca do relatdrio de prestacdo de contas
do 1° trimestre da SESAB referente ao exercicio 2008, para deliberagdo do Conselho Estadual de Satide. PreAmbulo. O
produto que por ora apresento, é fruto de um trabalho desenvolvido pela Comissdo de Planejamento, Orcamento e Financas.
(Aqui fica o meu agradecimento a Joilda, Tereza, Ana, Déborah, a Josivaldo e toda equipe que em conjunto construiu esse
relatério, € fruto de um trabalho em conjunto, isso deve ficar frisado. Agradeco a Comissdo, a Chaider, ao pessoal do
Conselho e todo o pessoal da SESAB que colaborou), o junto a Assessoria de Planejamento — ASPLAN do Gabinete do
Secretdrio e do Fundo Estadual de Saide — FESBA de avaliacdo do relatério apresentado e de resposta aos questionamentos
feitos pela referida comissdo, bem como incorporacido das informacdes solicitadas ao corpo do documento. Parecer. O
Relatério consubstanciado de prestagdo de contas do Fundo Estadual de Satide — FESBA e Evolugdo dos compromissos da
SESAB por Linha de Ac¢do apresentado na 142* reunido ordindria no dia 20 de junho de 2008 pelo Secretdrio de Estado da
Satdde Dr Jorge Solla, contém 160 péginas, traz como elementos pré-textuais: capa, contracapa, equipe de governo, lista de
tabelas, lista de graficos, lista de quadros, lista de siglas e um indice que subdivide o documento em trés partes, a saber:
Parte I — A Secretaria da Saide do Estado da Bahia: um novo perfil para a Gestdo do SUS; Parte II — Execucdo
Orcamentdria e Financeira da SESAB (Fundo Estadual de Saiide — FESBA); Parte III — Evolug¢do dos compromissos da
SESAB por Linha de Acdo. Na parte I — Apresenta a estrutura organizativa da SESAB, com os érgéios que a constitui de
direta e indireta. Na parte II — € apresentada a execucdo orgamentdria e financeira da SESAB (Fundo Estadual de Satide —
FESBA). No item 1 apresenta o orcamento inicial para o ano de 2008 no montante de R$ 2 bilhdes, o qual R$ 1,3 bilhdo
estdo vinculados aos 12% recomendados pela EC — 29. No item 2 — Execu¢do Or¢camentéria subdividido em: item 2.1 o
qual apresenta na tabela 02 o demonstrativo da receita orcamentéria estimada e atualizada para o exercicio de 2008 R$ 723
milhoes (receitas correntes e de capital) com o percentual de execugdo das unidades orcamentarias HEMOBA e FESBA;
item 2.2 — apresenta o percentual de aplicag¢@o de recursos do tesouro estadual para funcionamento da sadde (contrapartida
estadual) — 9,3% (R$ 291.197 milhdes); e, item 2.3 onde é apresentada a execucdo da despesa, revelando que foram
empenhados R$ 434.980.419,04 representando um percentual de 21,2% da despesa fixada e liquidado R$ 390.672.537,04,
com destaques para as fontes 30 e 48. No item 3 sdo apresentadas as despesas com Ag¢des de Apoio Administrativo, cuja
execugdo no trimestre ficou em 23,8% de um montante or¢cado de - R$ 921.084.528,00. No item 4 mostra que a execugao
de despesas com agdes compartilhadas com outras secretarias foi de 10,1% do montante or¢ado de — R$ 53.601.000,00. No
item 5 apresenta a execugdo de despesas com convénios. Para esta finalidade, ao verificar uma baixa execugdo dos
convénios 4545 e 1624, sugere-se que a SESAB no que lhe compete faga um acompanhamento rigoroso da execugdo dos
convénios assinados tanto para a captacdo de recursos junto aos 6rgaos de fomento, bem como para os convénios assinados
com os municipios. (Isso ai foi uma coisa interessante que ficou evidente ao analisar os convénios realizados em nivel de
Secretaria de Saude, que alguns deles t&ém baixa execucdo, ou seja, vai vencer o convénio e ndo estd tendo a execucdo
prevista. No parecer final vamos apresentar sugestdes para que isso ndo venha a se repetir a nivel de SESAB). No item seis
discorre sobre a execucdo Financeira, apresentando o saldo bancério no valor de R$ 178.342.522,40 e, nos itens 6.1 e 6.2
apresentam as dividas inscritas em restos a pagar e outras dividas (DEA e contrapartida da assisténcia farmacéutica basica).
No item 7 apresenta o montante de recursos para manutengdo e investimento da rede prépria, mostra na tabela 17 parte do
item 7.1 o demonstrativo dos recursos aplicados por unidade da rede na ordem de R$ 427.726.794,05, e na tabela 18, item
7.2, a despesa realizada com repasses a prestadores de servicos conveniados e contratados com o SUS na ordem de R$
48.391.464,73. No item 8 sdo apresentadas as transferéncias do Fundo Estadual de Sadde para os Fundos Municipais de
Sadde referente a contrapartida estadual para financiamento do SAMU — 192, PSF e HPP, com um montante de R$
13.456.504,70 bem como para os municipios de Paramirim ¢ Macatibas um montante de R$ 1.826.570,39. Nos item 9 e 10
sdo apresentados os repasses para os hospitais de referéncia do subsistema de vigilancia epidemioldgica (R$ 18.000,00) e do
Governo Federal para o Governo do Estado por blocos de financiamento (R$ 124.515.258,40), respectivamente. No tocante
a Parte III, é apresentada os compromissos da SESAB por Linha de Ac¢do destacando a evolucdo do cumprimento dos
mesmos no trimestre em andlise, com suas respectivas acdes estratégicas. Traz um sumadrio que ilustra as linhas de acdo e os
compromissos, a saber: Para a Linha de acdo 1 — Gestdo democritica, soliddria e efetiva do SUS, foram estabelecidos
como compromissos: Estabelecer uma gestdo estratégica, participativa e efetiva do SUS; Promover a qualidade,
transparéncia e ética na gestdo do SUS; Organizar o acesso ao SUS através de agdes de regulagdo, controle e avaliagdo dos
servigos de sadde; Implementacdo da regionalizacdo viva e solidaria do SUS e Implementar as a¢des do Projeto Saude
Bahia. As tabelas 22 e 23 apresentam a execug@o orcamentdria por programa e fonte de recurso na Linha de Acdo acima e
permite observar que os programas 126 e 215 e a fonte 47 apresentaram uma baixa execugdo orcamentdria no trimestre em
andlise. Portanto, sugerimos um maior acompanhamento nos trimestres seguintes. No compromisso 1 - Estabelecer uma
gestdo estratégica, participativa e efetiva do SUS, mais especificamente na acgdo estratégica de modernizagdo gerencial da
SESAB, destaca-se a reducio de R$68.000/més nos servigos prestados ao Cemitério Publico Quintas dos Ladzaros. Dessa
forma, e por ndo se caracterizar uma atividade fim da Secretaria de Satde do Estado, sugere-se que a administracdo e
manutengdo do CELAZ, seja redirecionada ao Municipio de Salvador. Na a¢do estratégica incentivo ao controle social nas
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acdes de saide o Mobiliza SUS € uma estratégia importante do Estado para o fortalecimento do Controle Social. Ainda, no
tocante ao compromisso 1 destaca-se a implementacdo das ouvidorias em saide tendo sido implantadas mais duas no
primeiro trimestre, o qual apresentou um incremento de aproximadamente 70% em relagdo ao mesmo periodo do ano de
2007. No compromisso 3 — organizar o acesso ao SUS através de agdes de regulacéo, controle e avaliagdo dos servigos de
saude, destaca-se a acdo estratégica de monitoramento e avaliacdo dos recursos financeiros aplicados na compra de servicos
pelo SUS-BA e formalizagdo de contratos e convénios com prestadores de servicos credenciados ao SUS sob gestdo
estadual, tendo sido monitorados no primeiro trimestre 200 servicos e avaliados cinco em relag@o a aplicacdo dos recursos
financeiros. Ainda que em carater de complementaridade, os prestadores credenciados ao SUS, t€ém um papel importante na
garantia do acesso a populacdo aos servicos de saude. Dessa forma, sugere-se que seja feita uma andlise das potencialidades
deste setor para a ampliagdo dos servicos nas regides do Estado. Como exemplos podem evidenciar cidades que tem
demanda em determinados servigos, mas, o que € importante estd muito distante do Estado, e que a demanda € pequena para
o SUS. Talvez se juntar o Setor filantrépico e o privado poderdo manter determinados servigos de alta complexidade para
atender a demanda de convénios, de SUS e dando resolutividade. Quando fizemos_uma coloca¢do com relagdo ao setor
privado, as vezes tem servigos complexos que s deixando o percentual no SUS talvez ndo dé sustentabilidade devido a
distincia e o pouco volume que o SUS vai ter naquela regido. Talvez um setor filantrépico ou privado possa absorver e ser
interessante para a Saide Publica a funcido de complementar que o setor privado deve exercer a nivel de SUS). Para a acdo
estratégica de implementagdo da descentralizacdo dos processos de trabalho da assisténcia financeira a pessoa para
tratamento fora do domicilio é importante salientar a reorganizacdo da estratégia da politica do TFD interestadual. No
compromisso 4 — Implementacdo da regionaliza¢do viva e soliddria do SUS, ressalta-se a agdo estratégica de revisdo e
implementa¢do do Plano Diretor de Regionalizagdo e implementacdo do processo de programagdo regional a qual
possibilitou a formalizacdo de uma rede de média complexidade no Estado da Bahia, composta por 56 municipios e 28
polos de microrregido. No tocante a acdo estratégica de contribui¢do para implantacio dos colegiados de gestdo
microrregional com a definicdo de uma proposta de regimento interno dos colegiados de gestdo microrregional. Sugere-se
que esteja assegurada a participacdo do CES como observador neste espago colegiado de gestdo. Também vivendo crises
terriveis, precisando de acompanhamento. Volta e meia o Conselho estd se deslocando para ver como estd a situagdo de
Itabuna. Entdo no momento de criagcdo desses Regionais, foi uma sugestdo nossa que existisse, talvez ndo com direito a
voto, mas com direito a voz de um membro do Conselho para trazer dividas e sugestdes e aprimorar toda a dinamica do
SUS no nosso Estado. Talvez neste colegiado regional seja muito importante que exista um espago reservado para o
Conselho Estadual de Satde estar presente, principalmente em momentos de decisdes polémicas e importantes que a
microrregido estd tomando. No tocante ao compromisso 5 — Implementar as a¢des do Projeto Saidde Bahia, mas
especificamente na construcdo das redes de média complexidade, sugere-se que haja um maior acompanhamento do
desenvolvimento do Projeto nos préximos trimestres. Na Linha de Ac¢ao 2 — Gestao do trabalho e da educagdo permanente
em saude sdo apresentados os compromissos (Instituir uma politica estadual de educacdo permanente em satide; Implantar a
politica de gestdo do trabalho no SUS-BA, com énfase na desprecarizagdo) e as acdes estratégicas para o cumprimento dos
mesmos. Para tanto, os recursos para a referida linha de acdo advém de dois programas de governo com recursos
inicialmente alocados em R$ 38.327.000,00, e conforme as tabelas 24 e 25, do recurso inicialmente programado, foram
empenhadas R$ 4.492.723,74 representando 12,4% do orcamento atualizado dessa linha de agdo. No tocante a agdo
estratégica desenvolvimento de estratégias de qualificagdo e pds-graduacdo de trabalhadores do SUS e de gestores de
sistemas e servicos de satide ressalta-se a elaboracdo do curso de qualificacdo para gestores municipais de saide, a produgao
de videos educativos e a implantagdo do sistema de bibliotecas integradas SESAB/SUS. Quanto a acgdo estratégica
desenvolvimento de cursos técnicos e pés-técnicos para trabalhadores do SUS mostra que foram realizadas capacitacdes
técnico-pedagdgicas para 24 municipios e DIRES, com a capacitagdo de 149 docentes. Quanto ao processo de
descentralizacdo do Curso Técnico em Agente Comunitiario de Saide — ACS mostra que no primeiro trimestre 4.109
agentes em 39 municipios estdo freqiientando a sala de aula. Ressalta-se também a implantacdo de cursos de pds-graduagdo
na Escola Estadual de Sadde Piblica e/ou em parceria com institui¢des formadoras de ensino superior como o curso de
especializacdo em gestdo hospitalar, a oferta de quatro vagas no curso de mestrado profissionalizante em Gestao Puiblica na
drea da satdde, a Especializacdo em Satde Coletiva, cujo projeto iniciado encontra-se em fase de negociacdo de parceria e a
Especializacdo em Gestiao do Trabalho e da Educacdo em Saude. Quanto ao ordenamento e ampliacdo das Residéncias em
Saude, a SESAB, realizou a elaboracdo de contratos e contratagdo de residentes oriundos do concurso 2008, em residéncia
médica (281 residentes) e residéncia multiprofissional em dreas de satde (78 residentes). No tocante ao compromisso 7, de
implantar a Politica de Gestdo do Trabalho no SUS-BA, com énfase na desprecarizag@o, ressaltam-se as acdes estratégicas:
implementacdo da gestdo do trabalho e da educacdo na saide no ambito do SUS-Bahia com a participagdo da Mesa de
Negociagdo Setorial e incentivo a implantagdo de mesas de negocia¢dio permanente nos municipios; a revisdo e implantagdo
de Planos de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS da SESAB, com a apresentagdo da proposta preliminar do PCCS ao
colegiado de gestdo da SESAB pela comissdo intersetorial. Destaca-se ainda a ag@o estratégica suprimento das lacunas de
pessoal da SESAB via processo seletivo simplificado e/ou concurso publico, onde foram realizadas trés selecdes publicas,
uma para motorista, com 48 vagas; uma para profissionais médicos, com 150 vagas e uma para demais categorias
profissionais, com 131 vagas, as duas dltimas no municipio de Guanambi. Ainda no primeiro trimestre foram convocados
pelo Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, 668 profissionais de diversas categorias. Diante do exposto,



402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460

8

sugere-se que seja informado nos proximos relatérios o quantitativo e os gastos com pessoal do quadro permanente e
temporario da SESAB. Quanto a Linha de Acao 3 — Vigilancia de riscos e agravos a saude individual e coletiva que tem
por compromisso (Fortalecer a estruturag@o das agdes compartilhadas de vigilancia da satde, promovendo a integracdo e a
operacdo das praticas nas esferas de gestdo estadual e municipal do SUS) é apresentada na tabela 26 (pagina 77) recursos
alocados no orgamento no valor de R$ 25.127.694,00, o qual foi alterado para R$ 21.102.194,00, sendo executado ao longo
desse primeiro trimestre 17,1% das dotagdes orcamentdrias. Quanto a execucdo da despesa por fonte de recurso, vale
ressaltar que o melhor desempenho foi apresentado através da fonte 30, onde foi investido mais de R$1.000.000,00,
representando um percentual de execugdo or¢camentaria em torno de 22,9%. No tocante a acdo estratégica - Operacdes dos
sistemas de informacio de interesse para a satide, destacam-se: o Projeto de Redugdo do Percentual de Obitos por Causas
Mal Definidas e Aumento da Cobertura do Sistema de Informacdo de Mortalidade - SIM, o assessoramento técnico as
DIRES e aos municipios, para a operacionalizacdo dos Sistemas de Informacdo em Sadde - SIS. Quanto a agdo estratégica
vigilancia de Doengas e Agravos transmissiveis mostra as interven¢des do Estado para o combate e controle da AIDS,
Tuberculose e Hanseniase, com destaque para a tendéncia declinante dos casos de AIDS. Nesse contexto, sugere-se que seja
apresentado ao Conselho Estadual de Satdde — CES a atual situacdo da AIDS e da Tuberculose no Estado. Para o
desenvolvimento de agdes em Vigilancia Ambiental em Satide observa-se que o Programa de Vigilancia da Qualidade do
Solo vem sendo executado em 22 municipios com populagdo exposta ou sob risco de exposi¢cdo a solo contaminado ou
potencialmente contaminado. Portanto, sugere-se uma maior divulgacdo dos municipios com populacdo exposta ou sob
risco de solo contaminado. Mostra também o assessoramento das DIRES e 129 municipios no desenvolvimento das agdes
do Programa de Vigilincia da Qualidade da Agua para Consumo Humano — VIGIAGUA. Quanto a Vigilancia de
Ambientes e Processos de Trabalho sugere-se uma maior divulgacdo do papel e das acdes e servicos oferecidos pelo
CEREST e Unidades Sentinelas. Sugere-se também um maior acompanhamento e financiamento para as acdes dos
CEREST regionais, e proceder a estudos para viabilizar uma forma de gestdo regionalizada, evitando que o municipio sede
direcione suas agdes exclusivamente para o seu municipio, nio correspondendo a sua finalidade que seria uma ag¢do regional
(a gestdo do CEREST deve ser de fato compartilhada). Neste ponto do CEREST - Centro de Referéncia em Satide do
Trabalhador - Regional quero reforcar que criamos CERESTs no Estado da Bahia em determinadas cidades e pelo processo
de aprendizagem de como se deve ser a dindmica do SUS, alguns municipios utilizam os seus CERESTs com finalidades
exclusivamente dentro do seu territério, dentro de seu municipio. Entdo precisa que os outros municipios vizinhos entendam
o carater regional do CEREST e que este CEREST venha realmente atuar de forma regionalizada, para isso sugerimos uma
administracdo compartilhada, ou seja, o prefeito e o Secretdrio de um municipio sede ndo podem dar diretriz do seu
CEREST, tem que ser conjunto da sua regido, porque se nio for assim, cada vez mais o CEREST vai ser desvirtuado e
servindo realmente ao municipio o objetivo, as vezes, politico daquele administrador local. Entdo, o CEREST tem que ser
em situacdo regional e precisamos sentir que ele € regional, porque o nome estd dizendo € regional, ndo é um 6rgio
municipal, e em algumas cidades estd sendo um 6rgdo meramente municipal. Para a Linha de Acao 4 — Atencdo a satide
com equidade e integralidade, foram estabelecidos os compromissos de (Expansdo e Qualificacdo da Atencdo Basica com
Inclusdo Social; Reorganizar a Atengdo Especializada ambulatorial e hospitalar de forma regionalizada e resolutiva; Instituir
a Politica de Atencdo as Urgéncias sob as diretrizes da humanizacdo, regionalizacdo e resolutividade; Atencdo Integral a
Saude das Populacdes Estratégicas e em situacdes especiais de agravo; Ampliar e qualificar a Assisténcia Farmaceéutica,
Promovendo o Uso Racional de Medicamentos e Ampliar e Qualificar a Assisténcia Hematolégica e Hemoterapica de
forma Descentralizada e Regionalizada); Nas tabelas 29 e 30, que apresentam a execug@o das despesas por fonte de recursos
e por programa, pode-se observar que até o més de marco foram realizadas despesas que comprometeram 20,7%. No
tocante ao compromisso 10 de “Expansio e Qualificagdo da Ateng@o Basica com Inclusdo Social” destacam-se: o incentivo
financeiro estadual a 2.237 equipes com uma aplicagio de recursos na ordem de R$ 10.915.125,00; a desprecarizagdo do
trabalho dos ACS, com a regularizacio do emprego publico de 153 ACS, e a selegdo publica de ACS em 26 municipios; e,
o acompanhamento a 143 municipios apoiando institucionalmente. Isso aqui foi uma conquista muito grande para os
Agentes Comunitdrios de Satde, pois eles estavam, sem vinculos com a prefeitura, sem concurso publico e realmente era
um servigo publico bem precdrio. Foi uma atitude correta de a Secretaria cobrar dos municipios a realizagcdo de concursos e
0 seu treinamento. Para a reorganizacdo da atencdo especializada ambulatorial e hospitalar de forma regionalizada e
resolutiva, compromisso 11, observou-se a reestruturacdo das redes de atencdo a satide, como a conformacdo da rede
estadual de assisténcia ao paciente neuroldgico com a habilitacdo de 21 hospitais como unidades de assisténcia de alta
complexidade em neurocirurgia e da redefinicdo do perfil assistencial dos hospitais do Estado da Bahia. Destacam-se
também as agdes para a ampliagdo do nimero de transplantes do Estado como a capacitagdo de 700 pessoas e a estruturagdo
da central de notificacdo, captacdo e distribui¢do de orgdos e tecidos. No tocante ao gerenciamento das unidades
ambulatoriais e hospitalares da rede estadual sob gestdo em parceria, houve um gasto no primeiro trimestre de 26% (R$ 39.4
milhdes). Nesse contexto sugere-se um maior acompanhamento das metas contratuais e da utilizagdo dos recursos nas
unidades sob gestdo em parceria com a incorporagdo dos dados no relatério, e uma maior divulgacdo ao publico atendido
por esses hospitais, dos servigos disponiveis. As vezes um paciente se dirige a um hospital e ele ndo tem a cirurgia eletiva
ou servigo disponivel e o paciente ndo esta sabendo qual o seu perfil, qual a sua habilita¢do; entdo € preciso divulgar isso,
para que uma unidade fique sabendo que o Hospital Santa Izabel, que o Hospital Irma Dulce tém o perfil de atender aqueles
casos. E outros hospitais que foram contratualizados por esta Bahia toda, que o paciente nio estd sabendo que aquele
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hospital naquela regido sisaleira, regido que resido, estd com o perfil de fazer tais procedimentos e precisam ser divulgados
para que o paciente tenha acesso. Quanto a instituicao da Politica de ateng@o as urgéncias sob as diretrizes da humanizagao,
regionalizagdo e resolutividade, compromisso 11, observaram-se a ampliacdo da assisténcia pré-hospitalar mével do SAMU
— 192, com a liberagdo de 54 ambulancias pelo Ministério da Satde contemplando 26 novos municipios com o SAMU.
Destacam-se também a capacitagdo de 220 profissionais de saide e gestores. Para a promocdo da aten¢éo integral a satide
de populagdes estratégicas e em situacdes especiais de agravos, compromisso 13, a SESAB interveio para o
desenvolvimento da aten¢do a satde da crianca, adolescente, do idoso, da mulher, na ateng¢do a saide mental, bucal, na
implementacdo de servicos de atengdo as pessoas com deficiéncia, nas agdes de vigilancia alimentar e nutricional, na
atencdo a satide no sistema penitencidrio na saide da populacdo negra e indigena. Para este compromisso sugere-se que
sejam incorporadas mais informagdes sobre a realizacdo das acdes da SESAB na atengdo a saude da crianca, adolescente,
idoso. No tocante a saide da mulher ampliar a oferta de servicos de mamografia na rede prépria e credenciada para atender
as demandas regionais. No dia em que estdvamos construindo este relatério saiu uma matéria no jornal da cidade Ribeira do
Pombal, mostrando, tenho aqui a matéria, com relagdo a satide da mulher, existia um hospital em Ribeira do Pombal, Santa
Terezinha, ndo sei se a matéria corresponde a realidade, mas estd no jornal, que o hospital por questdes de eletricidades ndo
conseguiu instalar o mamégrafo e que os pacientes estdo pagando para fazer mamografia em outros servicos privados, tendo
de se deslocar para centros como Salvador para fazerem a mamografia. Se existe potencialidade na Regido que se abre uma
licitagdo, mesmo que seja por um periodo de um ano, e que até o hospital que é filantrépico que € prioritario na rede,
primeiro o publico, depois o filantrépico, se abra uma licitagdo que permita que o servico funcione naquela regido por um
periodo de um ano e logo em seguida pode ser repassado a outro servigo. Nao sei. Mas que atenderia a demanda daquela
populacdo como vimos o exemplo de Ribeira do Pombal. Quanto aos servigcos de reabilitagdo no Estado, sugere-se que
sejam implementadas acdes na regido sisaleira para os trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho, que por ventura
tenham sofrido amputagdes traumadticas, e, para os proximos relatdrios especificar as metas de ampliagdo destes programas
e como vém se desenvolvendo os servigos de reabilitacdo fisica e auditiva. Quando coloquei a regido do sisal, porque estou
vendo e sinto como a regido passa. No Jornal A TARDE de ontem, estd uma matéria, até salutar, mostrando, que a fibra do
sisal serd absorvida pela Ford, ou seja, vai ter que dobrar a producio baiana de sisal, isto €, se ndo tiver cuidado vao dobrar
os acidentes e a amputacdo de bragos. Meu relatério veio realmente atualizado em cima do que estd acontecendo hoje. A
Ford vai comprar sisal de uma cooperativa na cidade de Valente a APAEB - Associacdo dos Pequenos Agricultores do
Municipio de Valente, Cooperativa de Trabalhadores, ¢ uma Associacdo, e vai substituir o plastico pelo sisal que vai ser um
elemento até biodegradavel. Isso foi do Jornal A TARDE de ontem que vem a colaborar com que ja estou pensando no
relatério, que € alguma politica do CEPRED - Centro Estadual de Prevencdo e Reabilitacdo de Deficiéncias com relagdo ao
mutilado do SISAL. O que é que pode ser estudado, o que é que pode ser vislumbrado para esta populagdo que tem o
membro amputado; com pode ser reabilitado. No tocante a ampliacdo e qualificagdo da assisténcia farmacéutica, com a
promog¢do do uso racional de medicamentos, compromisso 14, tem-se no 1° trimestre a capacitagdo e convocagdo de
profissionais farmacéuticos, a inauguracdo de 3 unidades da Farmécia Popular, e o atendimento a 97% dos municipios
baianos na aquisi¢do de medicamentos essenciais da atengdo basica e saide mental repassando o montante de R$ 6,4
milhdes aos municipios. Quanto ao Programa de Medicamentos Excepcionais — PROMEX teve-se a ampliacdo do acesso
em 1,15% atendendo a 36.559 pacientes. Quanto aos medicamentos essenciais da atencdo bdsica e saide mental, sugere-se
que sejam informados a este conselho, os municipios que ndo enviaram suas programagdes para serem contemplados. Por
incrivel que pareca nds Conselheiros estamos vendo ainda municipios que ndo se habilitam que o gestor ainda ¢
irresponsavel, que ndo mandam a programacdo. Entéio nos cabe alertar; se existe o Conselho Municipal e tem o municipio,
cabe ao Conselho Estadual alertar a esse municipio para que o Conselho fiscalize o seu gestor: olhe existe um recurso aqui,
existe uma programacdo de medicamentos que vocés ndo estdo fazendo a programacgio e a populagdo pobre estd sem
assisténcia. Isso ndo € s6 com relacdo aos medicamentos, mas em outras agdes também € preciso ter comunica¢do do
Conselho Estadual com o municipal. A ampliacdo da assisténcia hematoldgica e hemoterdpica de forma descentralizada e
regionalizada no Estado da Bahia, compromisso 15, t¢m como principal responsdvel a Fundagio HEMOBA, que vem
desenvolvendo acdes para ampliacdo, gestdo e manutencdo da Hemorrede, producdo de bolsas de hemocomponentes,
organiza¢do da rede hematolégica no Estado, dentre outras. Neste item, sugere-se que haja ampliacdo das campanhas
realizadas pelo Estado para a disseminag@o da cultura da doagdo voluntdria de sangue. Na Linha de Acao 5 - “Expansio,
Intervencdo e Inovacdo Tecnoldgica em Satide” que tem por compromissos (Promover a Expansdo e a Melhoria da Infra-
Estrutura dos Servicos de Atengdo a Satide; Promover a Expansdo da Base Cientifica e Tecnolégica do SUS), o recurso
inicialmente or¢ado para o cumprimento dos compromissos de R$ 64.242.677,00 passando para R$ 81.072.722,00. Nesta
parte do relatério pode-se observar nas tabelas 35 e 36, que no final do trimestre foram realizadas despesas da ordem de R$
16.039.716,70, representando 19,8% dos créditos aprovados. Quanto ao compromisso 16 de Promover a expansio e a
Melhoria da Infra-estrutura dos Servicos de Atencdo a Saudde, apresentaram no quadro 03 (pdgina 126) as principais
intervenc¢des nas unidades da rede prépria. Observaram-se também agdes para ampliacdo de Hospital Regional onde estdo
em curso importantes obras de reforma e ampliacdo de dois hospitais da rede nos municipios de Juazeiro e Irecé e para a
constru¢do do Hospital do Subirbio Ferroviario e o Programa QUALISUS. No tocante a criacdo do Complexo Assistencial
de Feira de Santana tem a elaboracdo de 70% do projeto arquitetonico do Hospital Infantil da Bahia e a realizagdo de
reformas no Hospital Geral Clériston Andrade. No tocante ao compromisso 17, Promover a Expansdo da Base Cientifica e
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Tecnoldgica do SUS destaca-se: a implantacdo do Laboratério de Gestdo no Hospital Geral Roberto Santos; incorporagao
de inovagdo tecnoldgica nas unidades de satide da SESAB; apoio aos municipios na adequacdo da infra-estrutura fisica e
tecnolégica de servicos de sadde; incentivo ao desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovagdo no
ambito da satde, bem como o apoio a difusdo do conhecimento de tecnologias em saide. CONSIDERACOES FINAIS:
Do Relatério, mostramos a execu¢@o do FES/BA e as linhas de acdes, as acdes da SESAB em cada drea, em cada atuagdo.
Com seus recursos, com seus gastos no primeiro trimestre que ficou ai evidenciado que estd dentro da meta do orcamento o
percentual gasto do trimestre. O Relatério de Prestacio de Contas do Fundo Estadual de Satdde e da Evolucdo dos
Compromissos da SESAB por Linha de Acfo, apresentou as acdes do Estado para a saide de forma clara e concisa,
permitindo uma andlise aprofundada da gestdo dos recursos publicos, bem como das a¢des desenvolvidas por esta Secretaria
para a consolidagdo do SUS no Estado, de forma que tenhamos uma assisténcia a saide digna, humanizada e de qualidade.
Tendo em vista que a grande maioria das sugestdes e recomendacdes explicitadas no corpo deste documento, serdo
incorporadas ainda no Relatério do 1° trimestre em andlise, hd que considerar para os préximos periodos quatro pontos
importantes. Primeiro, os recursos adquiridos através de convénios pela SESAB, das diversas fontes identificadas devem ser
mais bem acompanhados quanto ao prazo e percentual de execucdo. Para tanto, sugere-se como fundamental a criacdo de
uma comissdo de acompanhamento de dmbito interno a institui¢do, cobrando a execucdo dos referidos convénios, pois além
de melhorar a assisténcia a saide geram emprego e renda no Estado. Isso € um ponto primordial que entendemos. Ha
determinados 6rgdos da SESAB que estdo com convénios, com a execucdo que deveria estar 30%, e estd com 3%. Ai
pergunto ao FESBA. O que foi que houve? Nés executamos? O orcamento estd aqui, estd para ser executado. Entéo, precisa
de alguém, de um instrumento na SESAB que fiscalize a execug@o dos convénios. Isso vem neste relatério que € uma coisa
importantissima. Tem que ter o controle dos convénios para saber que o Departamento tal estd cumprindo as metas, que é
uma grande a estrutura e de repente tem um departamento um hospital que ndo estd cumprindo as suas obrigagdes € o custo
estd ai. Além disso, quando tem dinheiro publico em nivel de nordeste ficamos preocupados porque esta deixando de gerar
emprego também. Cada coisa que se cria, na informdtica cria emprego, na constru¢dio cria emprego, na capacitagdo cria
emprego. E um ponto principal que colocamos neste relatério. Segundo, apoio do Estado para uma maior interacio entre o
Conselho Estadual de Satide e os Conselhos Municipais de forma que possam acompanhar e fiscalizar a execucdo dos
servicos e convénios disponiveis para o seu municipio, que muitas vezes ndo sdo implementados pela ma administragdo dos
gestores municipais ou até mesmo por falta de interesse ou conhecimento dos mesmos. O que € que estd acontecendo?
Tivemos aqui no Estado da Bahia a possibilidade de construir, vai dizer nimeros assim, mas talvez possa falhar, porque ndo
estd bem na mente, um exemplo, sentimos a possibilidade de construir cem postos de Satide da Familia no Estado da Bahia.
E os municipios que propuseram mandar a documentagdo inicial, ndo complementaram a documentacdo por falta de alvard,
por falta disso ou daquilo ou por falta de responsabilidade do gestor. Sugerimos informar a esses municipios que o Conselho
Estadual de Sadde estd atento e vamos informar ao Conselho Municipal de Satde daquele municipio que néo esta fazendo o
dever de casa, que o seu municipio foi contemplado e seu gestor nio executou porque ao soube fazer o dever de casa. E
preciso que municipios fiquem sabendo que aquele gestor estd fazendo o dever de casa, que estd correto ou ndo. Entdo, de
repente o municipio de Cachoeira tem um recurso de cem mil para construir uma unidade de satiide da familia e o gestor ndo
mandou alvard do INSS e ficou pendente, e o prazo acabou nio podendo mais mandar. Entdo o Conselho Municipal de
Saude deve ser informado disso para que ele faca a cobranga de 14 do interior para cd e outros convénios também. Terceiro,
com relagdo a rede contratualizada e os hospitais cadastrados para a realizacdo de cirurgia eletiva, orientamos disponibilizar
aos municipios de sua abrangéncia os servicos oferecidos. O que queremos ¢ transparéncia. A CIB estd aprovando mais
unidades em cirurgias eletivas. Gostarfamos que, na medida em que estamos aqui operando, e aprovando na CIB tais
municipios para fazer cirurgias eletivas, o Conselho Estadual de Satide informe ao Conselho Municipal de Sadde. Fazer esta
interacdo, que o seu municipio recebeu este cadastramento para cirurgias eletivas e pode realizar as seguintes cirurgias
eletivas: a, b, ¢ e outras que o paciente tem caréncia. E preciso que haja interacdo. Aprovamos na CIB, mas vamos mandar
para aquele municipio a informag@o que ele precisa para que aquele hospital fique transparente o que é que ele estd
possibilitado de fazer. Quarto apesar do reconhecimento da importancia para a saide da populagdo, as a¢des compartilhadas
com outras secretarias de governo, cujo or¢amento € parte da satude, deve ser redirecionada para a melhoria do atendimento
nos servigos de urgéncia e emergéncia da rede hospitalar, tendo em vista as dificuldades enfrentadas na drea. Acdes
compartilhadas sdo agdes de satide que, a saide tem o recurso e repassamos para a EMBASA, para algumas outras
Secretarias realizar, as vezes, rede de esgoto, calcamento, saneamento basico de uma forma geral. Entendemos que sdo
muito importantes as acdes. Mas, no momento em que estamos vivendo crises pontuais de determinados setores da saude,
reorientamos, colocamos aqui com relagdo as acdes compartilhadas, que seja redirecionado esse recurso para o fim nosso,
que € saide para posterior condicionar esses gargalos da saide, que venhamos a prestigiar novamente as acgdes
compartilhadas. Por fim, ressalta-se que o trabalho desenvolvido pela SESAB, mas especificamente da Assessoria de
Planejamento do Gabinete e o Fundo Estadual de Satde, junto a Comissdo de Planejamento, Or¢amento e Finangas do
Conselho Estadual de Satide contribuiu para dirimir quaisquer dividas quanto as informagdes apresentadas, o que fez, da
apreciacdo do presente relatério, ndo somente um ato de fiscalizagdo e monitoramento das acdes do Estado para com a
saude, mas também um ato pedagdgico. Fiquei surpreso porque a coisa foi colocada de forma transparente e aberta e,
realmente tivemos acesso a todos os documentos e relatdrios; tudo o que foi solicitado de questionamento foi fornecido por
cada departamento da Secretaria da Saude e ficaram totalmente transparentes todos os gastos da SESAB neste periodo. Até
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os técnicos ficaram surpresos e diziam como € que estou aqui hoje sentado informando tudo isso aqui, pois nunca pensava
que podia informar tanto assim e publicamente. Agradego aqui aos técnicos da SESAB que colocaram aqui de forma bem
transparente e diddtica porque, as vezes, a gente que ndo € da drea nem didatica e nem financeira tem dificuldade de
entender esta parte financeira. Pode-se inferir também que € notdéria a busca pelo cumprimento dos compromissos
assumidos pelo Governo do Estado para com a saide da populagdo. DO VOTO: Neste sentido, sou favoravel a aprovagdo
do Relatério de Prestacdo de Contas do Fundo Estadual de Saide e Evolucdo dos compromissos da SESAB por Linha de
Ac¢do no primeiro trimestre de 2008 em questdo, aqui analisadas de acordo aos contetddos apresentados nos resultados
auferidos e avaliados, e em conformidade com as normas do SUS vigentes, condicionadas as devidas observacdes e
consideracdes dos demais componentes do egrégio Conselho Estadual de Satide, responsdvel pela avaliacdo, neste
particular, do Sistema Unico de Satde no Estado da Bahia. Luiz Delfino Mota Lopes. Conselheiro/Relator. “Salvador, 28
de agosto de 2008.” O Senhor Presidente Substituto agradeceu ao Conselheiro Luiz Delfino dizendo que isso esta sendo um
exercicio, pois a cada trimestre termos a oportunidade de que Conselheiros assumam este papel, pois antes isso era visto
como uma tarefa, um fardo a ser carregado, mas a cada dia este fardo fica mais leve, ndo pela questdo individual, mas do
coletivo e o Conselheiro Relator colocou muito bem que, além da participa¢do da Comissdo de Planejamento, Or¢amento e
Finangas do Conselho, que se fez e se faz presente neste momento, mas também da equipe da Assessoria de Planejamento
Chaider e Nanci aqui presentes, que contribuem. Realmente queremos transparéncia, apontando os erros que a gestio estd
cometendo, valorizando os acertos também, porque os acertos ndo sdo da gestdo e sim do sistema. E aqui foi apresentada
uma lista com todos os itens analisados e consideracdes da comissdo com o motivo para que incluamos no Relatério de
Prestacdo de Contas e assim vai ser feito. Sdo trinta e um, vamos ter que tomar providéncias rdpidas. Isso é muito
importante para nés, pois é um retorno do nosso trabalho. Quando falo nosso € de todos nés mesmos. A gente aqui na
posicio de gestor agora, mas depois pode estar em outra posicdo. E importante que o sistema tenha esta clareza de cada um,
no momento, na sua a¢io, mas a gente sabendo que é um sistema construido por todos nés. Em seguida franqueou a palavra
para as consideracdes dos Senhores Conselheiros, solicitando que os mesmo fizessem uso da palavra em apenas trés
minutos. A Conselheira Carmem Célia parabenizou pelo trabalho, afirmando que estes parabéns eram para o Conselho.
Desde que estou neste Conselho acho que estamos avancando neste processo e a cada dia as apresentacdes estdo mais
pertinentes. Digo parabéns porque se ele fala que todo o processo foi uma experiéncia pedagdgica, digo que o parecer dele
foi didatico, ndo s6 pelo aprofundamento que ele fez das questdes, da forma de andlise que ele fez e também pela
apresentacdo das recomendagdes bastante pertinentes. Entdo parabéns também a Comissdo de Orcamento que contribuiu aos
setores da SESAB que colaboraram. Quero destacar duas coisas importantes que ele falou que € a questdo da transparéncia;
e acrescento: ha necessidade de ser transparente e eu digo da necessidade de socializacdo das informacdes. Isso é
importante. Com relacdo com o que a Conselheira Joilda Cardoso apresentou e depois do parecer do Conselheiro Raul
Molina sobre Itabuna, e do préprio Conselheiro Luiz Delfino, todos se voltam para a questdo dos Conselhos Municipais.
Gostaria de fazer uma andlise sobre isso e uma recomendagfo ja com uma proposta para atuagdo do nosso Conselho, mas
ndo vou fazer agora e entdo ficard para o que ocorrer e espero que todo mundo ndo va correr na hora do que ocorrer. A
Conselheira Déborah Dourado parabenizou o relator, falando que foi uma experiéncia gratificante para todos nés da
comissdo e pede desculpas pelas auséncias nas ultimas reunides da comissdo de or¢amento e finangas, mas teve que se
ausentar em func¢do do excesso de trabalho proveniente de auditoria; esse relatdrio € uma pega que podera se transformar ou
ndo em instrumento de uma auditoria futura e que estamos tendo uma experi€ncia extremamente positiva no Estado da
Bahia com relagdo ao relatério de prestacad de contas, conseqilentemente, podemos melhorar bastante o que estamos
chamando de Prestacdo de Contas e Relatério de Gestdo. Ndo obstante, a forma extremamente pedagégica que foi
apresentada, estava hoje lendo uma sintese do Fundo Nacional de Satide com relagdo as principais recomendagdes do
Tribunal de Contas da Unido para o Ministério da Satdde, relacionadas as ultimas prestacad de contas anuais; € quase a
totalidade dessas recomendagdes € referente a forma extremamente precdria como o Relatério de Gestao e a Prestacdo de
Contas dos Conselhos de Satde aparecem para dar transparéncia aos repasses que o Ministério da Sadde, em especial os
repasses fundo a fundo, também os feitos através de convénios, ou seja, a forma como os municipios e os Estados estdo
fazendo essaa Prestagdes de Contas. A op¢do do Conselheiro Luiz Delfino foi extremamente interessante no sentido de ter
uma seqiiéncia, uma coeréncia com relacdo as metas e as diretrizes principais, compatibilizads com as dreas programaticas
principais, ou seja, a Atencao Bésica, Alta e Média complexidade, Vigilancia a Sadde, Assisténcia Farmacéutica e a Gestdo,
enfim a fomra como a prestagdo de contas foi pensanda e apresentanda. Acho que no relatério de Prestacdo de Contas da
forma que a gente hoje, nés, sociedade, estamos sendo fiscalizados € impossivel fazer uma prestacdo sem aparecer uma
tabela em relacdo a questdo de execugdo orcamentdria e financeira. Uma sintese final, também, aqui dentro do Relatério,
colocando tudo o que foi repassado e o que vocé observou, a questdo de percentual de execugdo orcamentdria e financeira,
da forma mais sintética possivel, por exemplo, acho que ndo tem como ndo ser apresentada. O que foi apresentado é muito
mais um Relatério de Gestdo do que de Prestacdo de Contas. Nao tem como um relatério deste chegar aos 6rgios de
fiscaliza¢do, do modo como estamos sendo fiscalizados, sem que haja uma sintese da execu¢do or¢camentdria e financeira.
Esta parandéia da fiscalizagdo com o olhar meramente financeiro, que estd transformando a sociedade, tem um lado positivo,
mas tem um outro lado; quem trabalha na auditoria sabe o que estou falando, o José Raimundo sabe disso, inclusive ele tem
me ajudado bastante, sabe que a linguagem € meramente financeira. Nao adianta vocé colocar que tem determinadas agdes,
sem colocar a questdo financeira, pois tem acdes que deixam margem de questionamentos. Entdo, para uma analise mais
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aprofundada da gestdo, é necessdria essa complementacdo. Onde estdo os percentuais para dizermos que esta analise foi
aprofundada? Desculpe, mas, tenho que chamar a aten¢do de alguns aspectos fundamentais. Quando ele fala aqui primeiro
os recursos adquiridos através de convénios, o prazo e o percentual de execucdo; mas qual € este percentual de execucido? E
o que ndo estd sendo executado? Entdo ndo tem como um Relatério de Prestagdo de Contas, mesmo de forma sintética, que
foi de uma forma perfeita, do ponto de vista pedagdgico, a Prestacdo em relacdo a Gestdo, mas a gente ndo apresentar uma
tabela em relagdo a execucdo orcamentdria e financeira, mesmo que seja da forma mais sintética possivel. Vocé pode fazer
uma sintese e agregar aos dados apresentados, mas o Relatério de Prestacdo de Contas ele estd sendo extremamente
dissecado, dissecado quem ¢é da drea de medicina sabe, com uma linguagem meramente financeira. Esses relatorios, quando
ndo apresentam os dados financeiros estdo sendo condenados. Relatérios que falamos que sdo modelos e quando vdo ao
resultado final no Tribunal de Contas da Unido, eles realmente estdo entrando, penetrando na capilaridade, mandando
retornar e desaprovando a Prestacdo que ja passou pelo Tribunal de Contas dos Municipios, dizendo que nao é Relatério de
Prestagdo de Contas. Alguns sdo disponibilizados pelo Fundo Nacional. E em um momento posterior, se tiver até
oportunidade, eu gostaria de fazer uma apresentacdo da sintese, ndo trazer este apanhado um catatau, mas selecionar
algumas recomendagdes que acho importante verificarmos aqui do que € a recomendag@o do Tribunal de Contas da Unido,
no final. Nao aprovacédo por falta de clareza no Relatério de Prestacdo de Contas; ndo aprovacdo e o Relatério de Gestdo
estdo aparecendo como uma pega fundamental, hoje, em relagdo ao acompanhamento da Prestacdo de Contas. Mas,
realmente nao tem como deixarmos de reconhecer como foi ele feito, a transparéncia, a forma de como foi colocada, isso €
realmente um avanco das politicas piiblicas no Estado da Bahia inquestiondvel, mas acerca de Prestacdo de Contas, sinto
falta da tabela de execucdo or¢amentdria e financeira; repasse direto fundo a fundo e repasse em relacdo aos convénios e a
contribui¢do direta do Estado que estd 14, mas precisa aparecer aqui no consolidado. O Conselheiro Raul Molina ja
contemplado naturalmente com uma série de aspectos, coloca que € até dificil de falar depois da Conselheira Déborah
Dourado. Parabenizou ao Conselheiro Luiz Delfino e, principalmente a comissdo. Foram brilhantes. Tive a oportunidade de
até dar uma participacdo num momento com eles. Foi espetacular. Uma experiéncia maravilhosa. Apesar de tudo o que a
Conselheira Déborah Dourado colocou com relacio as planilhas que concordamos e que foi muito bem chamada a atengdo
pela comissao, temos que lembrar que na saide de uma forma especifica hd momentos estratégicos para se fazer alguma
coisa operacional que, as vezes, ndo podem ser no primeiro semestre, passa a ser no segundo ou no terceiro semestre. Entdo
isso af € varidvel e bastante compreensivo que aconteca isso. Mas este relatdrio traz uma inovagdo acima de tudo, que além
de fazer andlise da Prestagdo de Contas, traz aqui a parte operacional. Veja vocés como ¢ interessante vivermos em um
Estado democrético tdo amplo como estamos vivendo e que somos capazes de aprovar sem ressalvas uma Prestagdo de
Contas e pegamos aqui trinta e uma, trinta e trés consideragdes para serem colocadas abertas e claramente, até porque foram
desta forma que foram colocados os dados. Por isso, o que me deixa feliz é de que evoluimos para isso. Acreditivamos que
algum dia poderia acontecer isso e estd acontecendo, ndo de cima para baixo, do jeito que imagindvamos; controle social
realmente sendo exercido pelo Conselho Estadual. E ai concordo plenamente com a professora; estd de parabéns o Conselho
em ter evoluido até isso. NOs como gestores precisamos deste tipo de realimentacdo que vem com esta claridade,
principalmente mostrando os pontos mais dolorosos as vezes, e que temos que ter condi¢des de absorver. O Conselheiro
Jecé Branddo parabenizou o Conselheiro Luiz Delfino. Estamos aprendendo, estamos desenvolvendo uma metodologia
porque ndo existia; eu como fui o primeiro a fazer um Relatdrio solicitei os anteriores para ver como era a formatacgao. Isso
nunca foi feito. E a primeira vez. Nés que estamos vindo de um tempo de total obscuridade, esta é a verdade, onde os
nimeros eram todos fechados e ninguém tinha acesso a nada, entdo estamos exercendo a plenitude da democracia, onde a
sociedade deve, pode e precisa ter acesso aos nimeros e resultados, as politicas que ndo foram bem sucedidas, porque é tudo
muito grande. A Secretaria da Saide € uma coisa de uma abrangéncia maior do que muitos paises do mundo, esta é a
verdade, de forma que € assim mesmo. Agora o Relatério estd equilibrado, extremamente didatico. Acho que encontramos a
forma. Em relacdo as questdes que a Conselheira Déborah Dourado colocou, se tem essas formalidades temos que cumpri-
las e neste sentido a nossa prépria Comissao de Orcamento e Financas pode fazer esta formacgao e fornecer ao Conselheiro
que vai ter a tarefa de forma final, para que ele possa incluir no seu documento final. Aproveito que o Conselheiro Relator
tocou em um assunto importantissimo, os mutilados da regido sisaleira, que sdo pessoas jovens, invariavelmente pessoas
entre quinze e quarenta anos e que eu gostaria que este tema terrivel fosse ventilado aqui, que o setor da SESAB, que tem o
dever de fazer este monitoramento e encontrar tecnicamente solucdes, ja que vai haver um incremento com este novo
mercado surgindo, certamente os mutilados vdo aumentar muito; portanto temos que partir para a prevencdo. Poderiamos
pedir ao setor da SESAB que tem o dever de fazer o trabalho preventivo, que venha para ca nos dizer o que foi e o que estd
sendo feito para ver se ndo tenhamos o desprazer e o desgosto de daqui a um ano, quando for fazer a avaliagdo, inclusive
deste progresso econdmico da regido sisaleira ver triplicado o nimero de mutilados. Dra. Lorene Pinto Superintendente de
Vigilancia e Prote¢do da Sadde afirmou que estava agendada uma apresentagdo por solicitacdo deste Conselho sobre uma
avaliacdo sobre os treze CERESTs; € uma coisa que o CESAT — Centro de Estudos da Sadde do Trabalhador ja vem
fazendo durante o ano, avaliacdo de todos os CERESTS e todos os Planos de Ac¢do que exercitamos durante o ano que cada
um teve de construir nesta perspectiva da ac@o regional; entdo ja estd feito e Dra. Leticia, diretora da area de satide do
trabalhador deverd apresentar para vocés; agora € s6 aguardar; além da questdo da regido sisaleira, que j existe um trabalho
antigo do CESAT, inclusive junto com a Fundacio. Existe um mecanismo protetor desenvolvido para adaptar nas maquinas.
Uma das dificuldades € que os produtores assumam a implementag@o do equipamento que é extremamente barata, inclusive
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ja existe este dispositivo fabricado na Paraiba. Isso ha muitos anos que elimina totalmente o risco da mutilagdo na maquina
desfibradora. Isso podera ser conversado na apresentacdo do CESAT. A Conselheira Tereza Deir6é endossou a questdo da
avaliacdo do CEREST, inclusive tinha anotado isso, que ja haviamos cobrado esta apresentagdo por parte do CESAT.
Reforgou a responsabilidade deste Conselho, parabenizando o Conselheiro Luiz Delfino pela brilhante apresentacdo e
realmente como a Conselheira Carmem Célia colocou e com muita propriedade que, além de pedagdgico, estd didatico.
Realmente queria reforcar que ainda nio estd ndo € sem tempo, a gente ndo deixa, acredito que isso ndo € impeditivo da
aprovacgdo do Relatdrio de jeito nenhum, realmente nos momentos em que pude participar e contribuir de algum a forma, o
Conselheiro Luiz Delfino se mostrou extremamente preocupado e contamos com o apoio constante dos técnicos do FESBA.
Acho que neste momento nada mais, nada menos o que tem que ser feito € solicitar dos técnicos, ou de Julio ou do préprio
Eduardo, para colocar de forma resumida esses valores, porque quando falamos, grifei em varios pontos daqui, houve baixa
execucio de tal convénio e de tal meta. E pegar e anexar para que a gente nio incorra e, na préxima vez colocamos porque
dar uma visdo. Observamos por exemplo alguns convénios, que no trimestre tinha 5% de execucéo, af perguntamos quando
vai executar os 95%. Ha uns questionamentos bastante interessantes do ponto de vista de cada vez melhorar esta questdo da
Prestagdo de Contas. Coloquei uma observagao a respeito do pessoal da regido sisaleira, no sentido do que o Conselheiro
Jecé Branddo colocou. Com esta revisdo, possivelmente da avaliacdo de como é que estdo os CERESTSs, porque sabemos
que alguns sdo meramente cartoriais, € um bird, uma pessoa; temos tido inclusive dentdncias a respeito disso, de alguma
forma a gestdo procurar logo a avaliar esta situagdo e que possamos ter um CEREST mais efetivo nessa regido. Sao
dezenove mil municipios. Lembro-me quando estive em Valente, Tucano, aquela regio cuja a renda é o sisal. E preciso ter
uma atengdo especial voltada para ndo termos criangas e adolescentes mutilados que vimos muito no HGE. A Conselheira
Joilda Cardoso concordou com o Conselheiro Jecé Branddo quando ele colocou do primeiro Relatério. Eu também quando
iniciei na Comiss@o de Orcamento, que peguei pela primeira vez aqueles documentos, realmente me senti atordoada, e hoje
ja me sinto mais familiar. Nao podemos deixar de ressaltar aqui o trabalho do FES/BA e da ASPLAN - Assessoria de
Planejamento. Vocés ndo sabem esta figura que estd ai Chaider, como tem sido fundamental para a gente nesta melhoria
deste Relatdrio. Realmente é uma figura que incorporou isso e que, na verdade, tem se mostrado muito disponivel criarmos
aqui na Bahia uma metodologia de Relatério especifico. Concordo com a Conselheira Déborah Dourado quando ela coloca
esta questdo da parte de execugdo orcamentdria e financeira; mas digo também que, o SUS, é uma construcio e este
Relatério também estd sendo uma construgdo nossa, e podem ter certeza, € muita dificuldade. Tive o prazer de estar com o
Conselheiro Luiz Delfino e nés que somos do Movimento Sindical, ai estou 14 com o prestador trabalhando; foi uma
experiéncia muito interessante, vocés podem ter certeza disso. O Conselheiro Luiz Delfino muito disponivel e em muitos
momentos, podemos ver as dificuldades. Olhe que eu j4 fui relatora do parecer de 2007! Que ja foi uma mudanga; e agora
vemos que este relatdrio aponta para as linhas de acdo, que jia foi um avango muito grande, € nos vimos em muitos
momentos com esta dificuldade mesmo. Senti falta neste Relatério das Notas Técnicas. Estou registrando isso porque foi
uma ferramenta que nos ajudou muito no parecer de 2007 e que eu acho que avangaria muito mais se tivéssemos essas
Notas Técnicas; isso é muito importante. Sobre a questdo dos CERESTs concordo plenamente. Viemos agora do interior
confabulando no carro, porque fomos com o carro, deixamos duas pessoas 14 em Jequié e eu desci para Itaberaba no mesmo
carro, depois foi buscar e viemos juntos e falando que famos pedir ao Conselho que enviasse um documento para o CESAT
pedindo a Dra. Leticia que no municipio que estivéssemos e que tivesse CEREST, que indicasse uma pessoa para nos
acompanhar nas reunides do Conselho, porque, pasmem minha gente, mas os Conselhos de Satide ndo conhecem o
CERESTs, e também muitas das vezes a populacdo daquele municipio, aonde o CEREST estd instalado, também
desconhece inclusive o seu papel. E importante fazermos esta aproximagio. O Senhor Presidente Substituto disse que foi
pedagdgico e didatico e que promoveu a cultura da paz. O terror do prestador. Isso € muito bom. Vai passando o tempo e
vamos aprimorando. Disse a Conselheira Déborah Dourado que estd aberto para se fazer todos os adendos possiveis.
Concordou com o Conselheiro Jecé Branddo que poderia se fazer uma reunido da Comissdo, do FES/Ba e da ASPLAN,
onde poderiamos ver uma metodologia e até mesmo publicar para que outros Conselhos tenham também o papel de fazer da
forma correta, seguindo toda a norma. Estd aberto para qualquer tipo de modificacdo. A metodologia estamos aprendendo
com ela; estamos amarrando tudo com o PPA — Plano Plurianual participativo, com o LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, estamos cumprindo com que determina a LOA — Lei de Orgamento Anual, e acho hiper-interessante o que a
Conselheira Déborah Dourado colocou para que tenhamos realmente a capacidade de criar um instrumento que rompa, um
pouco do medo que € ser, o medo de ser relator, e isso viamos nos olhos de todos, quando falava quem ia ser relator, criando
até uma resisténcia; mas agora nio, quando fala quem quer ser relator, € até uma briga, dois, trés querendo ser relator.
Enfim, uma confusdo danada. Rompendo com isso, poderfamos incluir a Auditoria que pode nos ajudar, ja que ela também
tem um viés preventivo. O Controle Interno que tem uma equipe maravilhosa, que cuida de padronizacdo, que faz aqueles
chamados “pops”. Acho que temos a capacidade; este Conselho pode levar algo inovador para outros Conselhos e ndo sé da
Bahia, como também de outros. N@o conversei com o nosso Secretdrio, mas tenho certeza que € um tipo de publicacdo que
vamos ter muito interesse de financiar e colaborar. Dra. Lorene Pinto como Editora da Revista de Satde Piblica convidou o
Conselho, dizendo que a revista este ano vai ser quadrimestral. No ano que vem vamos criar a versdo eletronica; ja fomos
selecionados pelo Ministério da Sadde pela BIREME, e acho que falta publicacdo deste Conselho na Revista, ¢ uma Revista
que estd indexada na América Latina. Todos os Conselhos Estaduais de Sadde recebem um exemplar da Revista. Estd
disponivel no site hoje, o arquivo dela, a forma impressa, em pdf, no nosso site da Sadde, ou seja, construida
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eletronicamente. Vocés podem publicar como relato de experiéncia do Conselho este exercicio da Prestacdo de Contas. E
uma modalidade em publicagdo. Portanto, ja tem onde publicar, ndo precisa se preocupar com o custo da publicacdo. O
Senhor Presidente Substituto disse que entdo poderia encerrar isso, pois como jd tinha o espaco, jd t€ém vdrias revistas a
nossa procura para publicarmos o material. Colocou para o Conselheiro Luiz Delfino que é complicado para nés que
estamos na Gestao colocar, mas o nosso compromisso aqui vai ser de perseguir todas essas consideragdes e tentarmos, nao
sO nos relatdrios, mas nas nossas reunides ordindrias, trazermos resposta de vérias dessas consideragdes que a comissao e
que o senhor como relator colocou. A Conselheira Déborah Dourado sugeriu, embora vote favordvel ao parecer do
Conselheiro, fazer um adendo que estd na propria Prestacdo de Contas feita pelo Secretdrio, e ele ja fez a Prestacdo de
Contas; € s6 pegar e anexar. Ndo precisa aquele catatau todo também que ele apresentou; pegue sé as informacdes sucintas;
mesmas coisas que vocés fizeram para detalhar o Relatério de Gestdo, vocés pegam aquela Prestacdo de Contas de forma
sucinta. O Senhor Presidente Substituto disse que até nessa reunido de vocé€s até contribuir, porque muito do formato do
parecer é muito do formato da propria apresentagdo. Entdo, se apresentacdo ndo tiver assim, o que podemos fazer para
sugerir ao gestor que altere a sua apresentacdo, cancele isso ai que ndo interessa muito, enfoca isso aqui; também acho que
seria uma boa contribuicdo porque € aquilo que o Conselheiro Jecé colocou, estamos aprendendo, tanto a fazer a Prestacdo
de Contas, como do Conselho de apreciar e julgar. A Conselheira Carmem Célia lembrou que na reunido passada foi
sugerida fazer um quadro sumario e que mostrasse, ndo sé a execucdo financeira, mas também a execucdo fisica, que isso
fosse feito junto; e um técnico da ASPLAN que estava aqui, inclusive ficou conversando comigo depois, e levou mais ou
menos o esbogo. Pensei até que houvesse desdobramento. No entanto, possivelmente este material deve ter sido elaborado e
pode ajudar a completar este quadro, até nesta sugestdo que a Conselheira Déborah Dourado deu se for necessdrio
complementar, ja estando o quadro pronto, ja facilita muito mais ainda do ir bolar. O Senhor Presidente Substituto enfatizou
que tem um pouco disso quando estd separado em compromissos e linha de agdo, mas vou colocar. Estd aqui um pouco
relatado o que vocé falou, mas vamos ver se conseguimos. S6 ndo queria amarrar porque nao sei se depois vamos ter esta
capacidade. A do financeiro € tranqiiilo, j4 podemos colocar; agora a do outro peco a voc€ mais um tempo para que na
proxima pudéssemos fazer desta forma. Pode ser? O Senhor Chaider Andrade — técnico da Assessoria de Planejamento
quanto a fala da Conselheira Joilda Cardoso com relacdo & Nota Técnica, ressaltou que foi muito interessante o trabalho
realizado no Relatério de Gestdo 2007, com esclarecimentos a este Conselho com base nas Notas Técnicas fornecidas pelos
setores da Secretaria. N3o optamos por esta metodologia agora por conta do que estamos vivendo a todo vapor na
constru¢do do Plano Estadual de Satde; mas ¢ bom deixar claro que todas as sugestdes e consideracdes feitas pela comissao
e pelo Conselheiro relator foram respondidas e serdo incorporadas ao relatério de Prestacdo de Contas do Primeiro
Trimestre para publicacdo. Quanto aos convénios, muitas vezes assinamos convénios com o Ministério da Saudde, tem a
dotacdo or¢amentdria, mas o recurso ndo chega como foi o caso de alguns convénios do primeiro Trimestre, por isso que
ndo tivemos a execugdo, por conta do recurso que nio chegou ainda nos cofres do Estado. O Senhor Presidente Substituto
disse que entdo € incluir na tabela a data dos depdsitos para acompanharmos depdsito por depdsito, podendo ver o
percentual por data: primeira parcela executou 80%, o que significa 30% do total. O Conselho foi muito enfatico com
relagdo as agdes compartilhadas e estamos acatando as sugestdes que foram dadas. Enfatizou que existe a Portaria 2.047 de
novembro de 2002, que aprova as diretrizes para aplicacdo da emenda constitucional 29, que fala que os recursos podem ser
utilizados para drea de saneamento bdsico e as dreas as quais o Conselho fez questdo de frisar, desde que sejam para o
controle de vetores ou outros tipos de agravos e isso é satide; Mas é bom deixar claro que ja estamos fazendo um melhor
acompanhamento desses recursos que estdo sendo direcionados para as outras Secretarias e também reduzindo um pouco
desses orcamentos que estdo indo para outras Secretarias. O Senhor Presidente Substituto acrescentou que quando néo se
conseguem, por exemplo, CERB - Companhia de Engenharia Rural da Bahia, EMBASA — Empresa Baiana de Aguas e
Saneamento, comprovar que foi para isso, inclusive, solicitamos remanejamento, como foi feito e af pode ser interessante
que em outra oportunidade tragamos aqui; No ano passado, por exemplo, o quanto deslocamos de recursos das
compartilhadas, quando ndo teve o objeto especifico do controle de vetores, mas ai traremos para uma proxima reunido. O
Senhor Chaider Andrade colocou que a categorizagdo e tabulagdo de todos os dados que surgirdo das Conferéncias
Municipais de Sadde, das trezentos e noventa e trés conferéncias, esse trabalho serd incorporado agora na elaboracido do
Plano Estadual de Satde, servindo como base para a construg@o das politicas de satide do Estado. Mencionou que isso é o
que aparecia muito nas Conferéncias a questdo do saneamento bdsico do controle de vetores. O Senhor Presidente
Substituto sugeriu apresentar essa tabulagdo no Conselho. O Conselheiro Luiz Delfino Mota Lopes com relagdo aos dados
do orcamento acho que tem no relatdrio, vamos apenas captar e colocar no relatdrio final. Esta facil de fazer essa tabulacdo,
acho que fazemos isso rapidamente. Com relacdo as acdes que o Dr. Jecé frisou, Tereza Deir6 e Joilda acerca dos
CEREST’S foi respondido. Chamou Lorene para fazer uma exposi¢do aqui, coloco também no relatério com relagdo ao
CEPRED, que ¢ outra parte que tem a prevencdo e a reabilitagdo. No relatério de gestdo foram apresentadas quatro linhas
sobre o CEPRED, ficamos surpresos pela acdo que este centro desempenha e s6 vimos quatro linhas em nosso relatorio.
Quando colocamos isso é porque queremos saber mais sobre as acdes do CEPRED, entdo nesse momento o que for falar
sobre prevencdo, que se fale também da reabilitagdo, se é vidvel fazer isso, ndo sei tecnicamente, mas € uma sugestdo.
Mencionou que no relatério temos pouca coisa sobre 0 CEPRED pouco se sabe sobre as suas agdes. Pontuou que tem varias
sugestdes que eu deixei de fora num relatdrio anexo, tudo aquilo que foi surgindo durante o nosso debate foi relacionado,
foi pedida nota técnica e pedido orienta¢do de cada departamento, e esta ai listado para a SESAB ver quais sdo as agdes que
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sdo coisas pequenas, eu nao podia listar todas, sdo coisas pontuais de determinados setores. A SESAB pode ver diante desse
relatério que fizemos e dos pontos que deixamos enumerados, o que pode ser melhorado visando realmente o crescimento e
a organizacdo do SUS no nosso Estado. Com relagdo ao que vocé colocou jd existe realmente, a FAUSTINO estd sendo
divulgada, € uma mdaquina que vai impedir realmente a amputagdo, mas precisa que em nivel de saide tenhamos esse
cuidado e facamos parcerias de acompanhamentos. O relatério final foi construido realmente e esta ai apresentado. Como ja
coloquei foi um aprendizado, agradeco a todos os técnicos e todo o pessoal que somou para constru¢do do mesmo, existem
uns anexos que serdo colocados e acredito que o proximo relator estard realmente com tudo na mao para melhorar, e assim
sucessivamente. Acho que € uma constru¢do. S6 tenho a agradecer a oportunidade que me foi dada, aprendi muito e
realmente ndo ficaram com muita raiva de mim o prestador e o usudrio, mas, deu para a gente conviver e para vocés verem
também que as vezes temos sugestdes, como esse exemplo que peguei no jornal do Hospital Irma Dulce, que nédo estd
fazendo Mamografia, o hospital terceirizado por ela, e o povo esta reclamando. O que devemos fazer € licitar 14, e deixar o
setor privado entrar e deixar o publico se ji tem condi¢do de assumir, s que o povo ndo pode ficar sem assisténcia isso é
uma coisa que é salutar, muito obrigado. O Senhor Presidente Substituto parabenizou o Conselheiro Luiz Delfino e colocou
para apreciacdo do Conselho que aprovou por unanimidade. Em seguida passou a palavra para a Dra. Débora do Carmo para
apresentar o Relatério de Gestdo da Satide no Sistema Penitencidrio da Bahia que faz parte da apresentacdo da Prestacdo de
Contas anualmente. Enfatizou que esta apresentag@o foi enviada aos Senhores Conselheiros por e-mail, e que € uma acdo
desenvolvida anualmente em parceria com a Secretaria de Satde do Estado. A Conselheira Tereza Cristina Bomfin de Jesus
Deir6é pontuou que essa apresentacido nos traz uma reflexdo, principalmente quem vem nessa estrada junto conosco sabe
como o SUS vinha extremamente devagar aqui no Estado da Bahia. Essa questdo da humanizacéo era extremamente virtual,
utdpica, e temos a satisfacio de ver que a atencdio ao Sistema Penitencidrio que j4 anda tdo precdrio, tdo ruim do ponto de
vista ao tratamento do ser humano, tio terrivel, pelo menos percebemos que podemos fazer a nossa parte, e poder fazer cada
vez melhor, tendo como foco particularmente a questdo do principio da universalidade e da equidade. Acho que esse papel é
extremamente importante e pediria para a Secretaria Executiva do Conselho passar para os Conselheiros essa apresentagao,
porque as vezes queremos fazer algum tipo de consulta em termos de niimeros e as vezes ndo lembramos. Vocés estdo de
parabéns, eu diria com tranqiiilidade que essa € a retomada de uma situacdo da satide de pessoas que vivem tdo aleijadas de
qualquer tipo de assisténcia a satde integral. A Conselheira Mdrcia Cristina Gragca Marinho parabenizou Débora e também a
Secretaria de Sadde e a Secretaria de Justica e Direitos Humanos que concordo com a Conselheira sobre a situagcdo do
sistema prisional sempre muito dificil, nunca tivemos muito acesso a informacdo, mas gostaria de me deter a essa
problemdtica em HIV/AIDS, e ndo € a toa inclusive de todas as situacdes de satide e doengas que aparece HIV/AIDS que se
ressalta em varios HIV/AIDS o siléncio inclusive era muito maior. Tenho vinte anos trabalhando com a temadtica de
HIV/AIDS e nunca foi aberta uma discussao, sou da sociedade civil, e nunca foi aberta uma discussdo com a sociedade
civil, inclusive como poderiamos construir acdes de enfrentamento a problematica de HIV/AIDS junto com o sistema
prisional, tanto pela justica quanto pela saide. Parabenizo os avancos que estdo sedo feitos, mas acho que ainda tem
algumas questdes que precisamos avancar numa reflexdo. Acabo de chegar da Conferéncia Internacional de HIV/AIDS no
Meéxico, onde a grande preocupacdo hoje sdo as populagdes altamente invisibilizadas em relagdo ao preconceito e
estigmatizacio, em todo mundo as populagdes que estio em sistema prisional que se destacam nessa invisibilidade. E
louvavel o acesso a medicacdo e a capacitacdo de profissionais de saide, entretanto, qual € a politica do Estado hoje em
relacdo as pessoas que fazem testagem, estava notando aqui. Mil setecentas e vinte pessoas fizeram testagem na
Penitencidria Lemos de Brito, trezentos e doze na outra unidade prisional, mas qual é o percentual de pessoas vivendo com
HIV/AIDS hoje no Estado e principalmente qual é a politica social de enfrentamento ao estigmatismo, de discriminagdo
dessa populacdo? O que € feito com a familia? O que € feito para a convivéncia dessa pessoa dentro da unidade prisional?
Qual a politica educativa? Uma coisa € a atengdo a saide medica clinica dessa populacdo que estd no sistema prisional e
essa € uma atencdo extremamente necessdria, entretanto outro aspecto Educacdo para Satide dentro do Sistema Prisional
para o convivio e a acdo de saide e a prevengdo primaria, inclusive com os ja afetados pela epidemia, gostaria de mais um
pouco de esclarecimento e de obter mais noticias, e também convidar e nos colocar enquanto sociedade civil a disposi¢do
para ampliar esse debate, esse didlogo. O Senhor Presidente Substituto agradeceu nao s6 a apresentagdo, mas o trabalho em
parceria, e pedir a Denise que estd representando a Secretaria de Justica e Direitos Humanos, que leve essas palavras do
Conselho, essa reflexdo que a Conselheira Marcia também estd colocando, mas, principalmente por parte de todo nosso
Conselho a valorizagdo do trabalho que estd sendo feito e da parceria que estd sendo feita. Acho que a Secretaria da Saidde
tem que reforcar essa questdo e também da Secretdria de Justica e Direitos Humanos. A Senhora Débora do Carmo colocou
que vai encaminhar ao Conselho o relatério. Além da apresentacdo que estd disponivel sé para cépia, vamos encaminhar o
relatério também, pois, estd mais completo. O Senhor Presidente Substituto agradeceu e passou a palavra para Dra. Denise
da Secretaria de Justi¢a e Direitos Humanos. Sra. Denise da Rocha Tourinho agradeceu a todos e destacou a importancia
fundamental dessa parceria, € algo histdrico, eu posso falar porque apesar de estar num cargo hoje na Secretaria de Justica
sou servidora penitencidria hd quatorze anos, vi de dentro dos pavilhdes a auséncia total do Sistema Unico de Satide desse
processo. Quando iniciei esse trabalho em janeiro de dois mil e sete, a partir do Governo Wagner e quando a Secretdria
Marilia Murici e o Secretdrio Jorge Solla assumiram, firmaram um compromisso histérico, foi uma coisa fantdstica o que vi
e presenciei como servidora penitencidria e fiquei extremamente satisfeita. Nao é uma coisa que estd se perdendo pelo
caminho, ndo foi uma coisa do inicio de uma mudanga de gestdo, € uma coisa que vem se consolidando gradualmente, €
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muito complexo o Sistema Penitencidrio. A minha tese no doutoramento foi sobre HIV/AIDS no sistema prisional no
Instituto de Sadde Coletiva, e a questdo exatamente € essa que vocé€ estd colocando, € muito dificil lidar com essa
problemitica, estimamos que cerca de 1% da populagdo prisional estd infectada, e hoje conseguimos inserir dado o fato de
que a satde prisional estd dentro do contexto da agdo humanizacio do sistema prisional que é a agdo prioritdria da Casa
Civil, é meta governamental do Secretdrio Solla e da Secretdria Marilia, das duas Secretarias. Acho que isso também ¢é
histérico, contamos também com Dr. Alfredo aqui presente, de Débora, de uma forma tdo parceira que as vezes digo que
trabalho mais na Secretaria de Satdde que na Justica, estd sempre aqui. Acho que isso € alguma coisa para se valorizar muito,
apesar de todas as dificuldades que temos ainda muito que enfrentar, por exemplo, os gestores municipais do SUS ndo tém
consciéncia do seu papel nesse processo, ndo todos, mas ndo tem, precisamos do Conselho Estadual de Sadde para nos
ajudar nessa batalha porque estamos fazendo um trabalho de formiguinha, indo junto com a Superintendéncia de Atengdo
Integral com a Gestdo do Cuidado indo de Municipio em Municipio e encontrando muita resisténcia para que as pessoas
possam compreender o papel dos Municipios e das Secretarias Municipais de Satide que é fundamental na satde prisional
hoje, a légica da portaria interministerial € responsabilizar o SUS, quero agradecer a oportunidade de estar aqui e dizer a
vocés que a nossa parceria estd cada vez mais se fortalecendo, obrigada. O Senhor Presidente Substituto agradeceu a Dra.
Denise e passou a palavra para a Conselheira Joilda para fazer um relato referente a visita dos Conselheiros ao Municipio de
Sobradinho. A Conselheira Joilda Gomes Rua Cardoso relatou que foi uma visita e vocés podem observar a data que ja tem
assim um certo tempo, e dai perceber a dificuldade que essa comissdo de acompanhamento tem tido. Apesar de termos feito
um plano de acdo e elaborado uma metodologia aonde apresentamos a todas as Superintendéncias, percebemos quando
chegamos aos Municipios que relatar o que encontramos ndo € uma coisa tdo simples e que envolve as vezes ter que
conversar com algum Setor Juridico e com outras Superintendéncias para estar elaborando um relatério desses. Precisamos
melhorar muito esse relatdério e verificamos hoje que o Conselho ndo consegue fazer sozinho, precisamos de um apoio
técnico com relagio a isso. E um relatério de supervisdo do Municipio de Sobradinho, a visita foi de 27 a 30 de abril de
2008, fomos eu, Josivaldo e Marcelo Augusto que € técnico do CES. O oficio que foi enviado ao Conselho contendo a
demanda da visita, of. n°003/2008 do Conselho Municipal de Sobradinho solicitando ao CES para assessorar e acompanhar
na reformulagdo do Conselho Municipal obedecendo a resolu¢do 333/03 do Conselho Nacional de Sadde, reformulacdo do
Regimento Interno e Capacitagdo dos Conselheiros. Identificacdo do Municipio. O Municipio € Sobradinho, 15* DIRES,
Regido de Juazeiro, faz parte da Macrorregido Norte, a distdncia daqui até 14 é de 554 km, o Prefeito chama-se Gilberto
Balbino de Souza, o enderéco da Prefeitura: Avenida José Balbino, sem niimero - Sdo Joaquim, CEP: 48.925-000, o
Secretdrio Municipal é Valdemar Borges. Fizemos uma introducéo falando da lei 8080/90 que dispde sobre as condigdes
para a promogdo, protecdo e recuperagdo da Satide, organizacdo e funcionamento dos servigos correspondentes d4 outras
providéncias. A lei 8142/90 que dispde sobre a participagio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Satide e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area de saide déd outras providéncias. A lei 8080/90 também
conta em cada esfera de governo sem prejuizos das fun¢des do Poder Legislativo com as seguintes instancias colegiadas: As
Conferéncias de Sadde e os Conselhos de Sadde. Vale ressaltar que essas instancias colegiadas sdo espagos democraticos
para discussdo e proposicdo das politicas publicas de saide nas trés esferas de governo: Federal, Estadual e Municipal. O
Conselho de Satide por sua vez é 6rgio colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Unico de Satide com composigo
paritdria sendo: 50% da Entidade de usudrios, 25% de trabalhadores de saide e 25% de representantes do governo e
prestadores de servigos privados conveniados ou sem fins lucrativos. O Municipio de Sobradinho através da lei 111/93 criou
o Conselho Municipal de Satide, Conferéncia Municipal de Satide e o Fundo Municipal de Sadde a eles vinculada, e da
outras providéncias momento em que acontece a municipaliza¢do da Satide e o Municipio passa a se responsabilizar pela
atencdo bdsica com garantia de repasse de recursos financeiros em quantidade suficiente para as demandas mais comuns e
imediatas de acordo com a NOB/NOAS. A municipalizagdo na gestdo nos SUS foi impulsionada com o estimulo aos
municipios e os Estados a assumirem responsabilidade de gestdo de modo gradual, mediante uma das condi¢des de gestdo a
partir da NOB 01/93 depois alterada com a NOB 01/96 e a seguir modificada pela Norma Operacional de Assisténcia a
Satdde - NOAS editada em 2001 e 2002. As normas sdo instrumentos legais que complementam o estabelecido nas leis e
decretos governamentais normatizando a gestdo do SUS e estabelecendo estratégias de consolidagdo dos principios do SUS,
ficando todos os municipios brasileiros, responsaveis pela gestdo e execugdo das acdes de Atengdo Bdsica no seu territdrio.
Atividades estabelecidas. No dia 27 de abril de 2008, as 17h00Ominh: Visita a Unidade Hospitalar da CHESF e verificamos:
1. Falta de médico plantonista (O hospital ndo mantém profissional médico em periodo de 24h ininterruptas); 2. Hospital
com 16 leitos e apenas 07 funcionando precariamente; 3. Falta de medicamentos (soro fisiolégico) e material para pequenas
cirurgias; 4. Centro Cirtdrgico em reforma com as atividades de satide sendo desenvolvidas no mesmo ambiente que expde
medicamentos e utensilios a muita poeira; 5. 02 Ambulancias sendo 01 quebrada e a outra sem combustivel; 6. Varias
pessoas esperando atendimento (inclusive idosos) desde o periodo da manha; 7. Indefini¢do quanto a Diretoria do hospital e
se 0 mesmo é municipal ou da CHESF. O Secretario afirma ser municipal, porém, ndo nos foi apresentado nenhuma
documentacdo formal; 8. Falta roupa de cama para os pacientes, obrigando os mesmos a trazerem de sua residéncia; 9. A
quota de AIH - 92 é mais que a necessidade de utiliza¢do, uma vez que apenas 15 s@o usadas. Dia 28 de abril de 2008, pela
manha houve uma Reunido Extraordindria do Conselho Municipal de Sadde e o Secretdrio com a participacdo do CES.
Pauta da reuniao: Aprovacdo do Relatério de Incentivo Financeiro da Atencdo Bésica e Relatério de Gestao/2006. Foi
suspensa a apreciacio do Relatério e o Secretério fez um breve relato da Saide e do conselho no municipio; Os conselheiros
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alegam o desconhecimento do Relatério para aprovacdo e que “essa pauta” é a mesma do dia 31/03, onde o Secretdrio
estava ausente e que os mesmos ndo foram convocados. Ressaltaram a existéncia de uma Ata de reunido extraordindria
datada no mesmo dia com assinaturas de pessoas que ndo eram representantes do Conselho; O Secretario ressaltou que: - o
1° conflito com o Conselho se deu, quando a Camara de Vereadores pediu assento no conselho e os conselheiros ndo
aceitaram, pois a Auditoria informou que a mesma n@o poderia participar; o 2°conflito aconteceu quando do
acompanhamento da entrega de medicamentos e o Conselho verificou um desvio de 5.000 comprimidos; O Secretario
alegou desconhecer a Lei 111/93 de 02/12/93 que instituiu o Conselho e defendeu o Decreto 226/2007 “que nomeia os
componentes do Conselho Municipal de Saide e d4 outras providéncias” desconsiderando o Conselho existente; Uma
conselheira colocou a grave situacdo do municipio em relagdo ao lixo, esgotamento sanitério, e falta de diagnéstico para as
doencas mais correntes; Os conselheiros colocaram a dificuldade em aprovar as contas da satide: (1° por falta de confianca
na gestdo publica e 2° por falta de capacitagc@o na area de financas); Os conselheiros colocaram que desde 2006, o municipio
recebeu ma verba no valor de R$ 20.000,00 para a implantagdo do CAPS (Centro de Atengdo Psicossocial) e até o momento
nada se concretizou. Dia 28 de abril de 2008, a tarde — Visita as Unidades do PSF (Programa de Sadde da Familia) e
verificamos a existéncia de 02 PSF's (A e B), sendo que o B estd instalado fora da drea de abrangéncia, em espaco nio
adequado, sede de ONG em decadéncia, funcionando apenas meio periodo; no PSF - A falta profissional médico; O PSF —
B Funciona com 01 enfermeira e 01 médico, que atendem as segundas, quartas e sextas-feiras, apenas em um periodo.
Médicos ndo estdo cadastrados no CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde). Médicos cadastrados nao
atuam mais no municipio, abandonaram os servicos por falta de pagamento conforme documentos em anexo. Dia 28 de
abril de 2008, no final da tarde, na Casa Paroquial, tivemos uma reunido com os conselheiros. Discussdo sobre a
composi¢cdo do Conselho; Informes sobre a Lei Orgéanica 8.142/90; Leitura e interpretacdo da Resolucdo 333/03, com
levantamento das Organizagdes Sociais existentes no municipio, e Discussdo de uma metodologia para a escolha dos
conselheiros. Dia 29 de abril de 2008, a tarde — II Reunido com o Secretario Municipal e o Conselho. Os conselheiros
desconheciam a existéncia do computador que foi disponibilizado pelo Ministério da Satide, o mesmo estava sendo utilizado
pela Secretdria da Satde para outras finalidades; Obras do PSF sendo executadas sem processo licitatério; Evidenciou-se
irregularidade na composi¢do do CMS e a existéncia do Decreto 226/2007, que nomeia a composi¢do do mesmo. Dia 30 de
abril de 2008, manha — Visita ao Assentamento Indigena, Aldeia Camichd — Tribo Truca, registramos que: O assentamento
existe desde 26 de janeiro de 2006 e seus membros (100 habitantes) sdo descendentes da tribo Trucd, provenientes da Ilha
de Assuncdo — Cabrobé — Pernambuco; Relagdo precdria com o municipio, uma vez que o mesmo ndo reconhece a
Comunidade, sendo a mesma assistida por Juazeiro; Pouca atengdo da FUNASA (a dltima visita se deu em Abril de 2007);
Atendimento de Satde e Educag@o (transporte escolar) sdo também promovidos por Juazeiro; Incidéncia de doengas: febres,
gripes e hipertensdo; a dgua ndo ¢ tratada e a FUNASA fornece dgua para beber (carros-pipa) de 08 em 08 dias; A
vacinagdo ¢ realizada pela FUNASA; Falta de 01 PSF Indigena e foi observado: poucas criangas na comunidade; Nao ha
saneamento basico e o lixo acumulado de 03 meses encontrava-se sem recolhimento. 30 de abril de 2008, a tarde — Visita ao
Ministério Piblico: O Promotor Publico Dr. Tiago de Almeida Prado (substituto) informou: H4 falta de médico no hospital;
Médicos no CNES e ndo atuam mais no municipio; A ndo atuagcdo do Poder Legislativo dificulta a resolu¢do dos muitos
problemas existentes; Dificuldades funcionais da Promotoria, alguns processos sdo encaminhados para Petrolina - PE;
Historicamente, as liminares em Sobradinho t€ém problemas. Dia 30 de abril de 2008, final de tarde - Visita a 15° DIRES
(Juazeiro): Conversa com a técnica Telma Cristina de Freitas Santos que nos disponibilizou cépia do Relatério de
Supervisdo ao municipio de Sobradinho em marco de 2008 sobre as acdes realizadas e que serd anexado a este relatério.
Consideracoes Finais. Acreditamos que seria interessante observar algumas recomendacdes que faremos a seguir: Quanto
ao Conselho Municipal de Saude: Irregularidades na Lei de Criagdo do CMS, Lei 111/93 e nas Leis 2005/97, 2006/97,
298/2002, 371/2006, e Decreto n°226 que fere em 06 artigos e/ou pardgrafos a Lei 8142/90 e a Resolucdo 333/2003,
conforme parecer conclusivo da Auditoria SUS — BA (Processo 0300080008868) que ja havia detectado as incoeréncias.
Segue Parecer, Leis e Decreto em anexo; Irregularidades nas Prestacdes de Contas ao CMS, falta de paridade na
composi¢do do mesmo e instalagdes fisicas inadequadas para desenvolvimento das atividades; Capacitagdo urgente do CMS
do ponto de vista das Leis Basicas e Resolugdes do SUS e principalmente sobre Orcamento e Finangas, construgdo de
Pareceres e leitura do Relatério de Gestdo; Sugerimos acompanhamento do CES para o processo de eleicdo para
composicdo dos membros do CMS; Quanto as Unidades Basicas percebe-se uma baixa cobertura das acdes dos PSF's e
Saude Bucal; PSF's fora da drea de abrangéncia e sem profissionais (ver documentos do Ministério Publico do Estado da
Bahia, datado de 04/03/2008. Cépia em anexo); Diante de todas as consideracgdes feitas, solicitamos que sejam tomadas as
medidas cabiveis e que se fagcam necessdrias, respeitando as Leis Orgéanicas do SUS, para a garantia dos direitos dos
cidaddos do municipio de Sobradinho. Temos aqui uma relacio de documentos que vai estar em anexo para
encaminhamento de relatdrio de parecer conclusivo de auditdria, relatério de supervisdo da 15* DIRES de 2006, relatério de
supervisdo da 15" DIRES referente a setembro e dezembro de 2007, relatdrio de supervisdo do més de margo de 2008 da 15*
DIRES, Diretoria da Atenc¢ao Basica — DAB, relatério 01/2008 do Conselho Municipal de Satide de Sobradinho, oficios ao
Conselho Municipal, usudrios e representantes da Camara Municipal encaminhada a Secretaria Executiva do Conselho
Estadual de Sadde, oficio em nimero do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Sobradinho dirigido ao Presidente do
Conselho Estadual, oficio 102/2008 da Secretdria Municipal de Sadde dirigido a Secretaria Executiva do Conselho Estadual
de Satde, dos profissionais de saide que abandonaram os servicos do PACS e PSF, termo de declaragdo ao Ministério
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Puablico do Estado da Bahia, oficio em nimero ao Prefeito Municipal de Sobradinho, oficio em niimero ao Secretario
Municipal de Satde de Sobradinho, leis e decretos referentes ao Conselho Municipal de Sobradinho, a Lei de criacdo do
Conselho 111/93, lei 2004/97, lei 205/97, 206/97, lei 298/2002, lei 371/2006 e decreto 226/2007. Esses documentos se
encontram em nossas maos e vamos anexar a esse relatério que estaremos encaminhando para o Ministério Publico, porque
ja temos inclusive um oficio de Dr®. Itana Viana cobrando esse parecer do Conselho. A Conselheira Déborah Dourado
Lopes colocou que o trabalho é interessante e relevante, mas, estou preocupada acerca das competéncias que sdo aqui
colocadas. Um relatério estd sendo encaminhado, estou com o chefe da Auditéria do Estado da Bahia aqui, Dr. José
Raimundo e estava compartilhando algumas coisas com ele. Recebemos um oficio do Municipio solicitando a visita do
Conselho para reformular o Conselho Municipal, reformulacdo do Regimento Interno e Capacitacdo, quanto a nossa
competéncia, até que ponto realmente nds Conselheiros poderemos estar entrando no Hospital, estar colocando essa situacdo
encaminhando um Relatério e Programa de Saidde da Familia? Digo isso porque do ponto de vista da auditoria temos
dificuldade de compreender até onde é o nosso limite. E bom fazer uma reflexdo, nio é uma critica pessoal, quero saber
sobre a questdo de competéncia, de entrarmos num Hospital e fazer essa descricdo, a questdo de profissional, tem alguns
relatos aqui especificos de auditéria. Estou falando até porque tivemos uma solicitagdo do Ministério Ptblico em relagdo a
situacdo de saude de Sobradinho, entdo antes de fazermos a auditoria o que é que fazemos? Mandamos para Brasilia e a
triagem € feita 14 para dizer se € nossa competéncia ou o que vamos fazer, mas, no caso da assisténcia a primeira orientacao
é pedir informagdo ao Sistema de Auditoria antes de fazer a execug@o. Peco informacdo a Dr. José Raimundo se teve
auditoria, que ele nos encaminhe o relatério. O relatério de Sobradinho ndo tem muito tempo que vocé encaminhou, e tem
uma série de questdes que sdo pontuadas no relatério de auditoria. Acho um louvor, acho interessante esse
acompanhamento, dou parabéns as colegas como também a Delfino, mas tenho duvidas em relacdo ao que foi solicitado e o
resultado da visita. Aproveito que o José Raimundo estd aqui que é também da Auditéria Estadual, que fez auditoria em
Sobradinho que ele também se manifeste em relacfio a essas questdes. O Senhor José Raimundo Mota de Jesus - Diretor da
Auditoria do SUS colocou que também tem essas duvidas, estamos realizando as auditorias e todas as vezes que
encontramos alguma irregularidade particularmente em relacdo ao Conselho estamos encaminhando ao Conselho Estadual
de Satdde para que ele possa fazer esse monitoramento. Acredito que existem coisas que nio sei se ¢ da competéncia do
Conselho Estadual de Satde, fazer uma verificagdo de toda a gestdo, néo sei se inclusive vai ser uma questdo de re-trabalho.
Algum levantamento que vocés fizeram se ndo coloca no relatério de auditoria podemos retornar para apurar, mas ja
tinhamos levantado. J4 temos feito esse trabalho de auditar o municipio, e os prestadores, essa ja € uma tarefa da auditoria,
mas, acredito que o Conselho Estadual nesse trabalho de monitoramento dos Conselhos Municipais, pode acrescentar e
muito porque se estivermos fazendo o trabalho do outro vamos acabar retrabalhando, fazendo a mesma coisa e fazendo
ruim, entdo se podermos definir essas competéncias ficaria assim mais interessante. A Conselheira Mdrcia Cristina Graga
Marinho informou que faz parte da Comissdo de Acompanhamento aos Conselhos Municipais de Sadde, e gostaria de fazer
também minhas as palavras de Déborah, porque montamos uma metodologia de trabalho, a Comissdo de Acompanhamento
aos Municipios assim como a Comissdo de Acompanhamento de Financas, estamos construindo um processo de que nio
havia nada desde que entrou o atual governo. Essa comissdo tem montado uma metodologia de trabalho para
acompanhamento aos Conselhos Municipais de Satide, uma reflexio sobre qual é o nosso papel e os instrumentos inclusive
que temos que utilizar para esse trabalho de aproximagdo com os Conselhos Municipais de Satdde. Para mim agora ficou
essa pergunta, qual € o nosso escopo? A minha opinido, ndo sei se € a mesma da Comiss@o € que temos limites no nosso
papel. A Comissdo de Acompanhamento nio é um acompanhamento a situa¢do de satide necessariamente, como
Conselheiros de Saude l6gico que nos interessa a situagdo de satide do municipio e essa informagdo nos chegara, de um jeito
ou de outro, nas visitas ao acompanhamento, mas, a Comissdo de Acompanhamento precisa definir com mais clareza e
talvez essa plendria aqui possa talvez deixar mais claro para todo o conjunto da comissdo qual € mesmo o nosso escopo,
porque isso orientard nossas visitas € o nosso papel que € um suporte, um acompanhamento a legitimagao, organizacio e
funcionamento dos Conselhos Municipais de Satide para que eles possam fazer esse acompanhamento da situacdo de satde
nos seus respectivos municipios, porque ndo podemos ocupar esse papel e esse espaco, essa é a ldgica que orientou a
construgdo das acdes. Essa reflexdo aqui € necessdria, essa € uma visita piloto e como tal, estamos sujeitos as todas as
situagdes que possam ocorrer, mas, é importante voltar a esse debate porque para mim também enquanto membro da
Comissdo ndo ficou claro qual € o nosso escopo. A Conselheira Tereza Deir6 colocou que tem uma compreensio, quando
Joilda coloca inclusive nesse segundo pardgrafo onde ela cita a lei 8142/90 que dispde sobre a participacdo da comunidade
na gestio do Sistema Unico de Satide - SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da
Satdde e dé outras providéncias, entre outras cldusulas, artigos, capitulos que sabemos que estéo na lei 8142/90 que trata do
Controle Social. Ouvi da companheira aqui e estava checando que essa demanda foi provocada pela sociedade civil, pelo
controle social, e que nos cabe enquanto instancia em nivel de Conselho do Estado também esse papel fiscalizador, a
fiscalizagc@o da gestdo. Mencionou que ndo queremos que o municipio fique “ad infinitum” nem que os Conselhos fiquem
“ad infinitum” sem conseguir condi¢des préprias de cumprir o seu papel. Para este momento entendeu Déborah e o
companheiro Raimundo, acho que € pertinente a visita ao Hospital se ndo Itabuna ndo teria passado pelo que passou, € ndo
teriamos condic¢des de tomar decis@o. Tudo que leio aqui da visita ao Hospital, da reunido com os Conselheiros fica claro
que os companheiros do Conselho que foram, procuraram permear uma situacio que estd comprometendo a assisténcia a
populacgdo e este € o papel desse Conselho. Acho que a interpretacdo € por ai, por isso que coloquei aqui SOS Conselhos,
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talvez até transforme realmente essa situacdo que a principio parecia timida de tentarmos melhorar a condi¢do de atuacdo
dos Conselhos Municipais de Sadde, e transformar numa agéo talvez até mais efetiva e contundente, por isso coloquei os
Conselhos Municipais de Satide precisam de socorro para poder conseguirem atuar, e este socorro ¢ 0 momento e a minha
proposta seria de isso aqui, de hipdtese alguma caberia como papel de auditéria, Déborah com todo o respeito que sei que
vocé estd preocupada com o limite para ndo adentrarmos em questdes que sejam proprias de uma gestio de auditoria, agora
isso aqui, eu diria que € o papel do Conselho e poderiamos passar isso para a Auditoria, para fazer o seu trabalho mais
efetivo em cima do que chamamos de que? Papel de fiscalizador do Conselho e dentncia, isso aqui ndo tem outro papel a
nido ser de denunciar o que estd acontecendo, e foi isso o que eu entendi que os companheiros fizeram ai a Auditoria veria,
porque tem Comité de Satdde Indigena, de Satide de Adulto. O Senhor Presidente Substituto mencionou que na parte do
encaminhamento retornamos a essa questdo. O Conselheiro Raul Molina mencionou que na verdade continuamos
aprendendo, quando Deborah colocou imediatamente eu enquanto gestor pensei que tenho que prestar contas das coisas a
quem? Af vejo a figura de Raimundo e tudo isso, mas vejo através da conselheira que tem “municipios e municipios”.
Chegamos como membro do Conselho Estadual de Saide para fazer uma visita no municipio e encontrar um caos, o pessoal
comeca a contar as coisas e vocé diz: - Ndo é da minha competéncia, veja que samba do crioulo doido ficamos nessa
situagdo porque a situacdo € seria demais da conta. Temos que aprender mais uma vez e ter bom senso nessa hora, que
quando estivermos numa situagdo dessas imediatamente criarmos uma forga tarefa comunicando a Auditoria, a Vigilancia a
Saude, ao COSEMS e a todos, para que ndo chegue ao caos que chegou Itabuna e Sobradinho, porque Sobradinho estd um
caos pelo que foi dito ai, e quando eu disse a vocé minha querida que nao existe hospital € porque nao existe hospital, e Dr.
Jecé aqui pedindo um plantonista 24 horas onde ndo tem ninguém para responder, vai ter quinze AIH por qué? Até teve
demais, voc€ ndo pode implantar AIH onde ndo tem plantonista, ndo tem médico, técnicos, ndo tem responsabilidade. Isso é
um caos da sadde de alguns locais, e ai vem o que Tereza colocou, acho que estamos aprendendo um pouco em relagdo a
iss0, 0 que temos que fazer? Quando chegar aqui uma solicitagdo qualquer, isso € importante inclusive colocar no Conselho,
a principio antes de encaminhar uma Comissdo do Conselho que se dé subsidio, se ja houve auditoria, cadé o relatério da
DIRES do local para que possamos ir até 14 com alguma documentagdo e dizer o que vocés estdo me dizendo estd aqui
documentado. E dificil para a Conselheira chegar ao municipio, de repente as pessoas comegarem a mostrar um caos desses
e ela dizer que foi ali para reformar ou reformular o regimento, regimento de qué? Daquilo que ndo existe? Porque os
principios basicos da Lei n® 8080/90 ndo estdo sendo cumpridos. Nao podemos perder aquilo que sempre acreditamos e
dissemos que era possivel fazer, aonde que vamos ficar? Eu me coloco na posi¢do da Comissdo, vejo como deveria ter sido
enquanto gestdo, essa gestdo ndo deveria nem existir, defender gestdao como? Defender o qué? Z& Raimundo coitado fica ali
e diz: Vem cd estou sabendo disso aqui agora, como? Essa superposicdo de coisas que vem e que temos que aprender.
Gostaria de pedir que toda vez que fosse encaminhado alguma coisa para uma Comissdo do Conselho Estadual se desse
todos os subsidios previamente para que o conselheiro possa chegar avalizado para poder fazer as coisas, porque também
ele ndo vai fazer de conta que nunca existiu porque isso € muito dificil. A Secretaria Executiva Elisabete Lima de Morais
esclareceu que estd existindo sim, Dr. Raul Molina, esse didlogo entre a Auditoria e o Conselho Estadual, quando a
auditoria faz a visita, nos mandando uma sintese e trabalhamos com esse relatério. A Conselheira Carmem Célia Smith
mencionou que acha bom discutirmos e sairmos do eu acho, e irmos para o que papel diz, estou aqui com o regimento do
nosso Conselho para ver o nosso papel. O papel do regimento eu concordo, estou concordando com todo mundo hoje, alias,
minha previsdo astroldgica disse que eu ndo abrisse a minha boca para néo ter mal entendido. Uma competéncia nossa €
fiscalizar o cumprimento da legislagdo pertinente ao Sistema Unico de Satide. Enfatizou que se isso é fiscalizagio de
cumprimento da legislacdo ndo estd sendo cumprida, entdo estd pertinente. O regimento diz também que examinar criticas,
sugestdes e denidncias encaminhadas, que no caso foi encaminhamento direto, aplicando no que couber através das
autoridades competentes os dispositivos legais e técnicos pertinentes. Acho que estd tudo perfeito, a demanda néo foi essa,
mas, se ao chegar 14 na realidade essa demanda era uma capa para uma outra demanda reprimida, que era fazer as
denuncias, e af participando “in loco”, foi o que aconteceu. Acho que o Conselho nao pode se negar a fazer esse papel, estar
14, custou tempo e recurso financeiro, entdo na hora que chegar 14 tem que fazer esse relatério. Esta claro para mim como é
que esse relatério vai ser encaminhado, através dos 6rgios competentes e encaminhar a Auditoria. Com relagdo a questdo da
mutilag@o e a necessidade de prevencdo que o conselheiro Jecé falou, acho que aqui comporta uma articulacdo SESAB com
a FORD para criar uma parceria na prevencao dos acidentes de trabalho na Industria Sisaleira e com outros compradores de
sisal, fazendo o credenciamento dos produtores. S6 compra produgdo de quem é credenciado, e para se credenciar tem que
instalar equipamentos de seguranca, sendo ndo compra. A segunda proposta, eu nunca tinha pensado sobre isso, vocés vao
perceber que peguei um pouco da fala de cada uma e das preocupacdes e tentei organizar aqui. E uma primeira sugestio de
proposta para quando encaminharmos na questio desses conselhos municipais, considerando essas necessidades que foram
detectadas nas demandas que tem vindo. Considerando que nés do Conselho Estadual apesar de sermos aqui a nata da
representacdo dos diversos segmentos, estamos ainda em fase de constru¢do do nosso Conselho e inclusive do
desenvolvimento de uma tecnologia de trabalhar dessa forma colegiada. E considerando que no nosso regimento, aqui nos
capitulos das competéncias ndo fala nada sobre os conselhos municipais, proponho que primeiro definamos no nosso
regimento qual a nossa competéncia em relacdo os conselhos municipais, apesar de que tenhamos uma Comissiao
Permanente de Acompanhamento, mas, apesar disso ndo existe nas competéncias. Em segundo lugar propds a criacdo de um
projeto que poderiamos chamar de Rede dos Conselhos de Saide do Estado da Bahia, REDE/CES/BAHIA. Em terceiro
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lugar o desenvolvimento de a¢des de apoio e capacitacdo dos conselhos municipais, ao passo que estamos também nos
capacitando. Essa capacitagdo implicaria num programa de elaboragdo de um manual com formatos impressos e também
digital, contendo todas essas informagdes que foram colocadas aqui sobre o SUS, leis, planejamentos, financiamento,
orcamentos, instrumentos e ferramentas para acompanhamento das agdes, os roteiros para andlise e elaboragdo de pareceres,
relatérios, prestacdo de contas, planos e projetos. Formatariamos tudo isso dando uma padronizagdo que implicaria em
reducdo de tempo e de aumento de qualidade. Em segundo lugar, a capacitagdo também poderia ser feita a distancia, ndo sé
através desse manual, mas também a distancia através de pequenos Walkshops ou cursinhos, escolhendo-se temas
periddicos. A melhoria ou a defini¢cdo do que seria uma instalagdo fisica de infra-estrutura minima para funcionamento
desses conselhos, com cobranga, exigéncia aos gestores municipais para a implantagdo disso, que implica na existéncia de
um computador conectado a rede para que realmente essa rede do conselho venha a funcionar. Finalmente um
estabelecimento dentro dessa rede das relagdes interativas entre o Conselho Estadual e os municipais, propondo que para
isso seja feito inicialmente através de uma adesdo voluntdria, os conselhos que quisessem, ji que ndo existe legislacdo
obrigando, que houvesse uma disponibilizacdo de todas as atas na rede se ndo quiser ser aberta ou manter essa rede, e que
eles marquem por cor a prioridade, amarelo, azul, vermelho se for a situacdo critica que precise que destaque para que o
Conselho se debruce. Claro que ndo vamos ler todas as atas, a amplitude do Estado é muito grande, mas estando ali marcado
com a cor vermelha vai chamar a aten¢do. Se vocé sabe que estd havendo um problema em Sobradinho vai ler as atas do
mesmo. Da nossa parte também uma acgdo proativa em que se passaria a informar periodicamente o que tem de novo, de
disponivel para que o Municipio possa captar, ou melhor, para que o Conselho possa acompanhar as agdes do gestor
municipal, mas, para isso eles precisam estar instrumentalizados, inclusive com uma coisa permanente por parte das
informacdes daqui para 1. Ndo vejo como os Conselheiros com todas as suas atribui¢des extras tenham condigdo, ou
mesmo a Comissdo de assumir isso. Precisaria de fato alocar alguém na Secretaria do Conselho ou do préprio 6rgio, que
pudesse fazer essa funcdo, claro que néo se esgota ai porque se é uma questdo de planejamento, de auditdria ou de financas
vai precisar que a parte técnica da Secretaria contribuir ndo s6 para elaboragio, mas também para dar esses subsidios. O
Senhor Presidente Substituto pediu a conselheira que encaminhasse as sugestdes para que a Secretdria Executiva envie para
todas as comissdes. O Conselheiro Jedson dos Santos Nascimento parabenizou a Conselheira Déborah pela colocagdo que é
pertinente, e a0 mesmo tempo parabenizar a Conselheira Joilda pela qualidade do relatério. As competéncias algumas vezes
sdo muito dificeis de serem definidas, estamos num momento de reforma do nosso regimento e concordo plenamente com a
professora que devemos colocar um ponto no nosso regimento que contemple isso. Quero registrar a minha opinido, que
como Conselheiro acredito que é nossa fungdo sim, estar contemplando esses aspectos, porque no processo democratico
muitas vezes a populagdo ndo tem voz e podemos ser a voz da populacio. E importantissimo que num momento de
necessidade nos expressemos, ¢ a minha opinido obviamente pode haver discordancias, mas concordo que havendo
necessidade de expressdo mesmo que ultrapassemos nossos limites exponhamos a quem for pertinente a situagdo. A
Conselheira Maria Madalena Fernandes de Souza colocou que os comentdrios que foram feitos sdo pertinentes, o da
companheira Déborah, de Tereza, mas queria lembrar o seguinte: No ano passado, no periodo das Conferéncias Municipais,
a Conselheira Tereza Deiré ja havia ido a Sobradinho, e havia denunciado ao Conselho a situagdo de Satide desse
municipio. Quanto a essa visita que foi solicitada, gracas a Deus a Federacdo tem uma cadeira neste Conselho e uma
denuncia que veio foi do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, entdo eu e o Conselheiro Josivaldo cumprindo o nosso papel
de Conselheiro a nossa primeira orientag@o foi que a situagdo chegasse até ao Conselho Estadual para que o mesmo tomasse
ciéncia da situac@o de Sobradinho. Quanto a dados, se tem médico, se ndo tem a populagdo sabe de cor e salteado porque ela
¢ vitima do Sistema de Sadde que estd 14. Enquanto ao encaminhamento ser feito ao Conselho, isso demonstra um
alinhamento dos trabalhadores e da federacdo ao trabalho que vem sendo desenvolvido por esse Conselho, pela Secretaria
de Satide do Estado. A gente tem se comportado enquanto parceiros, primeiro no sentido de denunciar, agora uma coisa ¢é
ser gestor € ser burocrata, outra coisa é ser sociedade civil vitima de um sistema. A situacio de Sobradinho estd cadtica, o
trabalhador rural sabe como € que ele consegue, ndo € justo ter um assentamento que estd sendo atendido por um outro
Municipio porque o gestor local ndo reconhece isso. Pontuou que uma outra situagdo, e dai o porqué de termos achado que
tinha de vim para c4, o relatério da Conselheira Joilda a meu ver retrata exatamente a realidade, se vocé chega a Praca de
Sobradinho e perguntar a qualquer senhor ou senhora eles irdo dizer tudo isso que estd nesse relatério porque a populacdo
estd sendo vitimizada. Mencionou que por outro lado, ¢ do conhecimento até da Secretdria do Conselho, uma técnica da
Secretdria ja participou, a Federagdo em parceria, a CONTAG em parceria com o Ministério da Sadde, e um sub convénio
com as Federagdes, a da Bahia foi agraciada com nove Municipios da Chapada Diamantina, que é um projeto formacao de
multiplicadores, e a esséncia desse projeto vai ser apresentado no Conselho e acredito que até outubro estaremos fazendo
isso, mas a esséncia do projeto € a formacdo de multiplicadores. Nesse projeto € feita a conscientizagdo da populacdo do
aceso ao SUS e de como o controle ¢ feito, e s6 conhecemos uma forma de controle que € a dentincia. Se for haver auditéria
ou para quem ¢é que vai, o Conselho estd tendo ciéncia, as entidades que denunciaram precisam de um posicionamento do
Conselho em relagdo a situagdo, porque acreditamos que se houver mobilizac¢do social, se divulgar a coisa no nivel mais
amplo com mobilizac¢do da populacéo acreditamos que com isso é o Sistema nosso de Satide que de uma certa forma fica
desmoralizado. Temos uma instincia que € o Conselho Estadual é a ele que os municipais t€ém que se reportar, € se 0s
municipais ndo estdo acontecendo por desconhecimento dos gestores da prépria populacdo, acho que é o nosso papel tentar
pelo menos estar capacitando essas pessoas. Enquanto o Conselho define o que € atribuicio a CONTAG junto ao Ministério
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e as Federagdes ja estdo tentando capacitar conselheiro no interior, paciéncia € nosso papel. A Conselheira Déborah
Dourado Lopes colocou que acha interessante esse debate e toda essa discussdo, que € importante avangarmos acerca da
questdo do Controle Social, e af para a colega que talvez ndo me conheca basicamente a minha histéria é toda dentro do
Controle Social. Hoje estar na auditéria é apenas uma conseqiiéncia do meu exercicio profissional. Informou que o
Ministério Publico esta pipocando de dentncias, nds que recebemos as demandas, pena que tenhamos apenas trinta e dois
Auditores Federais para dar conta, porque chega uma época que temos que dar prioridade em relacio aquilo que recebemos
e 0 que estamos tendo como conseqiiéncia. O que eu tenho resultado aqui? Tenho uma dentincia que foi produzida, essa
visita vai se transformar em uma nova dentincia. Vocés pediram a solicitacdo dentro de trés pontos especificos, 14 nesse
contato com a populag@o outras coisas vieram, e vocés sinalizam o relatério com uma questdo bastante interessante que esse
é meu questionamento, diante de todas as consideragdes feitas solicita que sejam tomadas medidas cabiveis, entdo quais sdo
as medidas cabiveis que o Presidente do Conselho terda que tomar com esse relatério? A Conselheira Joilda Gomes Rua
Cardoso colocou uma questdo que ¢ pertinente a tudo que estd acontecendo, porque afinal de contas o Conselho Estadual
comega a se movimentar, ele deixa de ser aquele Conselho que vem uma vez no més a uma reunido e passa a ter vida, isso
realmente mexe inclusive conosco. Desde que fizemos o plano de agdo, apresentamos aqui no Conselho, e logo depois
fomos fazer uma visita, e quando fomos fazer a primeira visita ao municipio de Maragojipe foi muito tranqiiilo, era apenas
uma secretdria que estava chegando e queria arrumar o Conselho, queria dar vida ao Conselho e foi tranqiiilo. Em seguida
fomos para Sobradinho e quando voltamos de 14 voltamos loucos porque dissemos qual é o papel dessa Comissdo de
Acompanhamento? E pensamos que deveriamos ter uma metodologia que na verdade balizasse dali em diante todo
Conselheiro, como agora mesmo a Conselheira Izolda foi para Jequié, eu fui para Itaberaba, que tivéssemos mais ou menos
as acdes parecidas. A partir dai comecamos a verificar que nao € tdo simples assim, porque o que acontece hoje na Babhia,
nos municipios Baianos é uma explosdo. Hoje o Conselho estd com 126 dentincias que vem de Ouvidoria, de municipios
auditados e dos préprios Conselhos, as vezes € o proprio Gestor Publico ou Secretdrio que pede, vocés entdo entendendo?
Comegamos a nos ver diante de um problema, e nesse momento estou me sentindo feliz porque comegamos colocar para
fora, tem aqui esse relatério como é que vamos nos comportar? Quando apresentamos essa metodologia para todas as
superintendéncias da SESAB. A Comissdao de Acompanhamento ndo tem nenhum interesse de estar nem acima da Auditoria
nem da DAB - Diretoria da Atencdo Bésica porque afinal de contas somos conselheiros. Enfatizou que o papel dessa
Comissdo € unificar todo mundo, vamos 14, procuramos a DIRES, anteriormente falei que devemos mandar um documento
para a CESAT para que também os CERES’Ts dos municipios estejam junto conosco, procuramos documentos da Auditoria
que nos subsidia, procuramos a DAB, porque eles sempre t€ém documentos ali do Ministério, entdo procuramos todas essas
vertentes até para nos subsidiar, e dizer estou indo para um lugar onde vou encontrar essas nuances. E dificil chegar num
municipio e nos deter ao Conselho, porque o préprio Conselho estd explodindo pedindo socorro e querendo nos levar em
tudo quanto é lugar quer nos mostrar o que eles tém ali. Quando chegamos 14 mesmo sendo conselheiro, eles se sentem
seguros é o Conselho do Estado que estd ali, e acham que vamos resolver tudo, o que nos preocupa muito. Estou me
sentindo muito a vontade em dividir com todos vocés conselheiros esse momento, porque afinal de contas estamos diante de
um problema que nio podemos recuar e que temos que definir de agora em diante como é que vamos nos comportar, € um
problema de todos nds. Quando Deborah colocou ali é porque na verdade para construirmos esse relatério tivemos muita
dificuldade, qual a linguagem ia dar e como {amos proceder? E um dos nossos orientadores, foi até a prépria DAB pedindo
para colocar tudo ai, e quando colocamos no final tomar as medidas cabiveis, porque sabemos que essas medidas ndo sio do
Conselho. Temos a Auditoria, temos o Ministério Publico, cabe ao Presidente do Conselho fazer esse encaminhamento, se é
0 Ministério Publico ou a Auditoria a quem realmente cabe, porque nem nés mesmos até agora temos conhecimento de
como devemos proceder. O Senhor Presidente Substituto pontuou que estamos nos deparando com um Relatério de Visita
que o Conselho estd fazendo. Em segundo lugar poderiamos promover alguns estudos, mas o escopo do nosso trabalho ¢é a
visita ao Conselho Municipal, se o Conselho Municipal tem dentincias acho que cabe ao Conselho Estadual recebé-las e
fazer todo o processo do encaminhamento. Acho que os procedimentos cabiveis para as deniincias sdo: A Auditoria, 2
Superintendéncia da SAS na DAB se for algo técnico, Joilda estd coberta de razdo, temos que padronizar porque daqui a
pouco o relatério que ela leu juntamente com Josivaldo e Marcelo vem de uma forma, o outro relatério que vao outros
conselheiros vem de outra, enfim precisamos padronizar. Em termos de encaminhamento, por exemplo, o que € que pode ir
para o Ministério Publico? Dizer como estd a estrutura do Conselho Municipal e dizer que denuncias foram feitas e que
foram tomadas as medidas de encaminhamento aos 6rgdos competentes, no caso a propria Auditoria poderia fazer. Essa € a
minha sugestdo para a apreciacdo dos Conselheiros e passar para a Conselheira Mdircia que tem mais sugestdes. A
Conselheira Mdrcia Cristina Graga Marinho mencionou que isso tudo que o Presidente Substituto falou ja previamos todas
essas etapas na metodologia, inclusive € uma preocupacio nossa que fazemos parte da Comissdo identificar a questdo das
demandas do inicio, porque sendo a Comissdo vai viver na estrada, vamos virar caixeiro viajante, isso ¢ impensdvel ndo sé
do ponto de vista operacional como é impensavel do ponto de vista de nossa funcdo e competéncia. Nossa preocupagao ¢é
identificar desde que a demanda chega qual é a nossa competéncia, entretanto acho muito importante que esse debate se
amplie porque é a Comissdo que estd pensando qual é a sua competéncia, o seu limite e o seu escopo. E importante salientar
que a preocupagdo sobre a qualidade da satide estd no topo e no nivel da nossa preocupacdo, inclusive € o nosso
compromisso de estar aqui, entretanto hd meandros nesse trabalho que precisamos estar atentos, inclusive sobre
competéncias especificas dentro da préopria SESAB. Quando a Conselheira Carmen fala sobre a questdo de formacdes e
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capacitacdo, temos discutido no interior da propria Comissdo qual é a nossa competéncia de dar capacitacdo e formagao
porque ja escutamos que ndo é bem a nossa competéncia fazer isso. Vamos dar apoio direto ou indireto aos processos de
formacdo ja que a prépria SESAB tem seu nicleo de formacdo e capacitacdo que pode prestar isso para os Conselhos. O
Senhor Presidente Substituto mencionou que pode solicitar aos conselheiros que entrem como tutores. A Conselheira
Marcia Marinho ressaltou que a intengdo da Comissdo ndo € redobrar esforg¢os, acho que isso € uma coisa importante.
Precisamos pensar condi¢des para o funcionamento dessa comissdo, ndo € possivel pensar um plano que ja estd montado
com uma série de estruturas, com quatro conselheiros atuando na comisséo. A proposta é equipamentos, ampliar a comissao
e espaco fisico de funcionamento. A cria¢do dessa rede que Carmen propde € excelente, entretanto até para o nosso trabalho
de visita precisamos ter mais condi¢cdes de funcionamento fisico, operativo para a Comissdo, que € equipamentos, espago
fisico computadores e uma série de coisas. O Conselheiro Luiz Delfino colocou que o que Joilda fez, exemplarmente bem
feito, é funcdo da Auditoria. Chegou uma demanda vai para a Auditoria que traz um parecer. A Comiss@o do Conselho ndo
vai ter condi¢do de agir em todo o Estado. Salientou que isso é funcdo da auditoria, que tem que nos trazer um parecer
relatando o que estd acontecendo em Sobradinho. Auditoria veja 14 e traga para a gente. O que é que o Conselho vai fazer?
Sugerimos, suspenda isso, ou faga aquilo. Ndo vai ter condi¢do nem formagdo de Conselheiros que vai mudar de dois em
dois anos de ficar fazendo esse papel. O Senhor Presidente Substituto colocou que o encaminhamento seria o seguinte:
Joilda e Josivaldo vio trazer o relatério baseado no aspecto de relatdrio de visita, que serd avaliado por esse pleno para o
encaminhamento junto ao Ministério Piblico. As dentncias serdo retiradas deste relatdrio, e faremos um encaminhamento
também como parte dessa viagem feita até Sobradinho, oficialmente a quem cabe, se é a Auditoria, a DAB, ou o préprio
Secretdrio de Estado da Sadde, pode ser Joilda, concorda? Nao € fazer outro relatdrio, € retirar desse relatdrio e focar nos
trés pontos da demanda, reformulagdo do Conselho Municipal obedecendo a resolugdo 333/03. O Senhor Presidente
Substituto falou que o que se estava pedindo € que constasse como Relatério de Visita. Agora se vocés avaliam de que
mesmo no Relatdrio de Visita deve ter todos os pontos, ndo tem problema nenhum; no final coloque que todas as dentincias
apuradas foram encaminhadas aos setores competentes. A sugestdo € que este pleno, pelo menos foi o que tentei
compreender, seria melhor ao invés de um Relatério de Supervisdo, ser um Relatdrio de Visita. Se vocé€ acha que ndo vai
retirar a parte que fala sobre a visita do PSF — Programa de Satide da Familia, ndo tem problema, vocé coloca a visita do
PSF, mas s6 que encaminha a dentincia; ndo podemos, dentro deste processo, dizer o que cabe ao Conselho. Muitas vezes
tomamos atitudes que sdo da Auditoria, da DAB — Diretoria de Atencdo Bdsica, ou de outros. A intengdo foi esta. O
Conselheiro Raul Molina por uma questdo de ordem disse que parece que ja houve; ja repetimos isso. Entendo que este
Relatério que veio de Visita, que chegou ate o Conselho, estd aqui na Presidéncia do Conselho. Agora o encaminhamento
da Presidéncia do Conselho serd dirigido aos Orgdos e resolvido o problema. Estarfamos precisando que se faga um novo
relatério. O Senhor Presidente Substituto disse que poderia ser. O Conselheiro Raul Molina falou enfatizou que parece que a
Conselheira Carmem Célia havia colocado aquilo que se precisa no Conselho. Seguramente a nossa Secretdria Executiva
agora vai rir de um lado ao outro, pois precisamos dar uma estrutura maior ao Conselho para poder ter esta determinagdo
dessa coisa, porque ela vai precisar disso. Entdo fica aqui no poder dos Conselheiros a sugestdo colocada pela Conselheira
Carmem Célia, com este encaminhamento das opgdes que o Conselho fez das deliberagdes, principalmente da competéncia
do nosso préprio Regimento, e que possamos discutir em uma reunido de Conselho; pautando apenas isso. Se ndo sabemos
0 que somos, ndo vamos saber o que fazer. Coloco isso para encaminhamento e encerramento do assunto. O Senhor
Presidente Substituto sugeriu que o titulo ficard entdo Relatério de Visita ao Municipio, e tal e o resto daremos o
encaminhamento e no final, s6 que vocé faz o encaminhamento ao Conselho para as medidas cabiveis. A Conselheira
Carmem Célia disse que a questdio era mais de formatagdo, no entanto sugeriu que se pegar o relatério da visita que foi por
esta demanda e dar o corpo da resposta desta demanda como qual foi, como encontrou em relagdo ao pedido e depois dizer
em estando no municipio a convite, ou tendo tomado conhecimento via dentdncia, achou por bem fazer adverténcias de
todas as diferentes acdes de satde e assim encaminhar a Presidéncia, e esta em funcido do que achar pertinente, pode fazer
um desdobramento e encaminhar a cada qual a sua parte. O Senhor Presidente Substituto salientou que, ja que todos
concordavam serd encaminhado desta forma, parabenizando aos Conselheiros Joilda Cardoso e Josivaldo Gongalves, e ao
funciondrio Marcelo Machado que fizeram a vista. Em seguida franqueou a palavra no que ocorrer colocando que foi
informado inicialmente quanto a realizacdo da Oficina de Auto-Avaliacdo das Fungdes Essenciais de Sadde Publica —
FESPs. Esta € uma parceria da Secretaria Estadual de Satdde da Bahia com o Conselho das Secretarias Estaduais de Satide e
com as OPAS - Organizacdo Pan-Americana da Saide. Técnicos nosso, inclusive ja viajaram para outros Estados para
tomar conhecimento da metodologia das fun¢des essenciais em satide, que ¢ uma metodologia antiga ja adotada pela OPAS
de longos anos, e vamos adotar aqui no nosso Estado, para que facamos todo o processo de avaliacdo. Para isso estamos
mobilizando atores chaves que fardo a auto-avaliacido e uma elaboracdo do plano de fortalecimento dessas FESPs, e € claro,
o Conselho ndo poderia estar fora desta. Portanto, estamos solicitando a participacdo deste Conselho; serd de 15 a 17 de
outubro de 2008. Vamos também ter um plano de fortalecimento dessas funcdes essenciais de saide publica de 17 a 19 de
novembro. Para isso, estamos convidando quatro usudrios, dois trabalhadores, um gestor e um prestador e mais a Secretaria
Executiva para participarem deste processo, de criar um mecanismo de avaliagdo dos nossos resultados. Mais do que nunca,
também a Assessoria de Planejamento e a Secretaria de Satide do Estado, estdo preocupadas em ter metodologia clara, que
venha contribuir, ndo s6 no processo da construcio da gestdo, mas que avalie de forma coerente, técnica o nosso trabalho.
Por isso que estamos implantando uma ferramenta que ja foi estudada, que hd em outros paises, que tem a Organizacdo Pan-
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Americana de Sadde por trds e que queremos realmente que os Conselheiros venham participar. Sdo nove Conselheiros.
Vou pedir a Secretaria Executiva que depois, caso alguém deste grupo aqui queira ja se inscrever, poderemos fazer aqui
mesmo. Em seguida passou a palavra para a Conselheira Tereza Deird, que iniciou dizendo que ndo podia esperar vinte e
cinco de setembro para falar o que vai pontuar agora: Primeiro estou solicitando uma reunido extraordindria, com pauta
Unica, se tiver alguma coisa que precise pautar no mesmo dia ndo tenho nada contra, mas precisamos pautar uma reuniio
extraordindria para o Plano de Carreira que ficou prejudicado hoje. Esta reunido extraordindria tem que ser pautada para
ontem se fosse possivel. Todos nés sabemos que a dotag@o orcamentaria do Estado para o ano seguinte € aprovada até trinta
de setembro, portanto ndo podemos deixar isso para o dia vinte e cinco de setembro, quando € a nossa reunido ordindria.
Quero colocar que a questdo hoje, bastante polémica e problematica da gratificagao, particularmente da produtividade junto
com os cento e cinqilenta da emergéncia chamada de GU, produtividade que € a GIC e GI que é a gratificacdo de
Infectologia. Temos uma promessa do Governo em mesa central a uns quatro meses de que resolveria esta questdo ainda em
dois mil e oito. Entdo fazemos um pleito de que a mesa setorial se retina para decidir; é proposta da gestdo também unificar,
s6 que com outros parametros que ndo sdo aqueles propostos por nés. Precisamos convocar urgentissima a mesa setorial
com vistas a que tomemos conhecimento de como € que vamos equacionar a proposta feita pelos trabalhadores, entregue ao
Secretdrio, num encontro estadual para, entrega do Plano de Carreira no dia oito de agosto e, amanha, dia vinte e nove € que
o grupo de trabalho conseguiu concluir o Plano de Carreira; inclusive recebi ontem, por isso ndo adentrei para ver se ja
constam as tabelas, porque na ata da dltima reunido ainda ndo tinhamos esta tabela._ Com aquela histéria dos complicados de
que nas duas reunides, todo o pessoal da drea administrativa, que € uma coisa que reclamamos e pleiteamos hd anos,
sabemos que é uma facanha dos Governos anteriores, que ndo ¢ este Governo, nem a gestdo que apostamos que dé certo que
vai propor inclusdo de grupo A e ndo inclusdo do grupo B. Portanto, Plano de Carreira proposto pelos trabalhadores é de
profissionais, de servidores em servigos de Sistema de Sadde: Motorista da Satde, Higienizador da Satide e seja 14 o que for
da sadde, junto com profissionais que tém formagdo profissional especifica como nutricionistas, enfermeiros, médicos,
auxiliares de enfermagem, técnicos, radiologistas entre outros. Solicito também a pauta de uma questdo que estd muito
premente: Saide Mental. Tivemos uma audiéncia com o Senhor Secretario; estamos com sérios problemas com a proposta
da luta antimanicomial, e queremos que seja pautada para o dia vinte e cinco de setembro, pois esta é ordindria. E preciso
pautar dia vinte e cinco uma apresentacdo da gestdo sobre o que estamos carecendo saber, como € que anda e as quantas
andam a questdo da reforma antimanicomial. O Senhor Presidente Substituto prop0ds, caso os senhores Conselheiros
concordassem, e por setembro ser um més onde estamos na boca da eleicdo e serd um més hiper-complicado, anteciparmos
para o dia dezoito de setembro a reunifio de setembro, ordindria com duas pautas apenas: O Plano de Carreira e sobre o
CEREST, ja que o Conselheiro Luiz Delfino levantou e j4 estava agendado com Dra. Lorene Pinto e ndo a Saide Mental;
porém se quiserem colocar os trés pontos, acho que fica carregado ja que o PCCS serd muito polémico. A Conselheira
Tereza Deir6 ressaltou que a reunido do Plano de Carreira, por se tratar de uma questdo polémica e trabalhosa, cabe uma
discussdo. Vou me comprometer neste momento, passar através da Secretaria Executiva, a proposta que hoje tentei trazer a
cartilha, inclusive mandei para o Senhor Presidente Substituto que estd na mesa setorial. O Senhor Presidente disse que ndo
estd na coordenac@o, e que esta ¢ da SAEB — Secretaria de Administracdo do Estado da Bahia. A Conselheira Tereza Deird
disse que a sua proposta é que seja uma reunio extraordindria para o Plano de Carreira. O Senhor Presidente Substituto ndo
concordou com uma reunido extraordindria. A Conselheira Tereza Deird disse achar dia dezoito muito préximo; se ainda
vamos discutir mesa setorial, faltando doze dias para acabar o més, quando € que isso vai ser encaminhado para ser votado
na Assembléia Legislativa? Estou alertando com relacéo a exigiiidade do tempo. O Senhor Presidente Substituto pediu que a
Conselheira Tereza Deir6é fosse mais objetiva, dizendo o que queria, pois ela estava indo e voltando, e ele ndo estava
entendendo. A Conselheira Tereza Deird disse que entdo o que queria era uma reunido extraordindria, ja que ndo tinha mais
tolerancia. O Senhor Presidente Substituto disse a Conselheira que estava tendo tolerancia e que inclusive estava sentado ha
quase quatro horas, portanto pediu a Conselheira que fosse objetiva dizendo qual era a sua proposta. A Conselheira Tereza
Deir6 disse: nés. O Senhor Presidente Substituto pediu que todos fossem mais objetivos. A Conselheira Tereza Deiré falou
que tinha duas questdes a tratar com relacdo ao plano: primeiro é um Projeto de Lei que equaciona o problema das
gratificagdes para dois mil e oito. Temos um Plano de Carreira cuja proposta dos trabalhadores que foi discutida com os
trabalhadores do Sindicato, tem pontos que néo sdo consenso com a proposta do grupo de trabalho e se temos que ter dois
Projetos de Lei, ndo terd tempo habil para discutir isso no dia dezoito e, em doze dias encaminhar para a Assembléia
Legislativa, s6 se o Senhor Secretdrio interino, em exercicio disser que garante. O nosso receio, enquanto representacdo dos
trabalhadores € ndo ter tempo hdbil para a questdo da aprovacdo de um Plano de Carreira que tem uma tabela, cujo
orcamento desconhecia; e s6 na mesa, que tem quatro meses que ndo nos reunimos. Nao estou julgando, a mesa central e
nem a setorial ndo redinem. Temos que ter um processo de discussdo e encaminhar para a Assembléia Legislativa um projeto
que equaciona o problema das gratifica¢des, GIC, GI e GU e um outro projeto que ¢ para dois mil e nove, que também tem
que ser aprovado até setembro. O Senhor Presidente Substituto perguntou a Conselheira Tereza Deird se passando ou ndo
passando aqui neste Conselho Estadual, hd prejuizo com relagdo, por exemplo, se ndo passar no Conselho Estadual vai do
mesmo jeito, correto? A Conselheira Tereza Deir6 disse que ndo tinha este entendimento. O entendimento que temos é que
deve ser aprovado o Plano de Carreira no Conselho. O Projeto de Lei da questdo da produtividade pode passar. O Senhor
Presidente Substituto perguntou a Conselheira Tereza Deird, o que fazer caso ndo haja consenso do Conselho. A
Conselheira Tereza Deiré questionou se ia ficar trabalhando com bola de cristal. Temos que entender que vai passar pelo
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Conselho, que aprovara ou fard suas ressalvas, ou ndo aprovard, ou remeterd a mesa de negociacdo, ou seja, o que for. Nao
vai para a Assembléia Legislativa sem passar pelo Conselho. O Senhor Presidente Substituto perguntou se passa na mesa ou
no Conselho antes. A Conselheira Tereza Deir6 respondeu que pode passar na mesa antes, e deve. Inclusive a mesa poderia
discutir e trazer uma proposta mais amadurecida para o Conselho. O Senhor Presidente Substituto questionou se era melhor
passar na mesa e perguntou: passa ha mesa em quanto tempo para marcarmos a do Conselho? A Conselheira Tereza Deird
disse que a proposta é de passar pela mesa; ndo necessariamente tem que passar pelo Conselho antes. O Senhor Presidente
Substituto perguntou se na préxima semana tinha condi¢do de passar na mesa. Esclareceu também que ele ndo coordena e
nem faz parte da mesa central. A Conselheira Tereza Deir6é € da mesa central. Sou mais um membro da mesa setorial. Eu
ndo defino data de mesa. Concordo que tem que ter a reunifio. Vou pedir também para ter a reunido. Agora caso a reunido
da mesa venha a ser na outra semana, que € a semana que vai de um a cinco que € a proxima semana, teremos duas opcdes:
faremos a reunido do Conselho no dia onze ou no dia dezoito. Pronto. E s6 isso. A Conselheira Tereza Deiré concordou,
mas desejou firmar que o que estd colocando é a mesa setorial; € ela que vai resolver essas questdes, porque cabe 3 SESAB
consultar e sentar com a SAEB para afinar os pontos. O Senhor Presidente Substituto perguntou aos Senhores Conselheiros
qual a melhor data para realizar a préxima reunido ordindria do CES, se onze ou dezoito de setembro. A Conselheira Tereza
Deiré lembrou sobre o evento de nove a doze, e perguntou se poderia ser um dia que ndo fosse quinta-feira. Porém
concordou, ja que era para o bem de todos, fazer no dia dezoito de setembro; lembrando que tem que ter as reunides
setoriais que forem necessdrias para trazer uma proposta mais consensuada para o Conselho. Ficou decido realizar a
proxima reunido deste Conselho no dia dezoito de setembro. O Senhor Presidente Substituto lembrou que a Conselheira
Tereza Deir6 falou sobre a apresentacdo referente a Satide Mental, perguntando a Conselheira se poderia ser pautada na
reunido de outubro e se nesta do dia dezoito poderiam ser pautados o Plano de carreira e a situacdo dos CERESTs. A
Conselheira Tereza Deiré concordou que Satde Mental fosse pautado em outubro e que o Plano e o CEREST fossem
tratados na proxima reunido ordindria do CES a ser realizada no dia dezoito. Questionou ainda com relag@o a um pleito que
fez na reunido anterior a respeito do problema da empresa que o companheiro trabalha, dos vales transportes. E uma coisa
que se parece simples, mas para mim parece que ndo foi resolvido. Entdo nédo foi resolvido. Os trabalhadores estdo com
problemas para se deslocar, e ndo é possivel terceirizamos os servigos e deixar trabalhadores serem submetidos a um
processo deste. O Senhor Presidente Substituto solicitou a Secretdria Executiva, Elisabete Lima, para ver com a Diretoria
Geral e perguntou se algum Conselheiro deseja fazer uso da palavra. O Conselheiro Luiz Delfino mencionou que na ata da
CIB - Comissdo Intergestores Bipartite, estdo sendo citados varios municipios. Ja tentando por em prética o que coloquei no
meu Relatdrio, sugiro a Executiva do Conselho que informe a esses municipios, ao Conselho, basta ter um acordo Conselho
com Conselho, que informe aos municipios cada Resolugdo da CIB, por exemplo, Resolu¢do 128, Amargosa, o que foi
cadastrado, o que é que o municipio estd habilitado. Olhe foi cirurgia eletiva vocé pode fazer tantas cirurgias em seu
municipio. Seu conselho vai tomar ciéncia e informar a populacdo. O Senhor Presidente Substituto passou a palavra para a
Secretdria Executiva, no que ocorrer, para falar sobre o sistema que implantamos no site do CES. A Secretaria Executiva
Elisabete Morais pediu aos Conselheiros que olhassem no site do CES, um link chamado Fale Conosco, para que os
conselheiros de saide municipais e locais tirem suas duividas. Quando vocés acessarem verdo escrito 14, Dividas. Informou
que ja estamos com uma demanda imensa, vdrias questdes colocadas, a primeira dizia assim: “ - Meu marido é médico,
moramos em S@o Paulo, gostaria de morar em Arraial da Ajuda, quanto paga a um médico 14?7 Qualquer ddvida, Fale
Conosco. A Sra. Nanci Nunes Sampaio Sales ressaltou que as resolugdes que sdo aprovadas na CIB s@o encaminhadas ao
Ministério da Satde a CIT — Comissdo Intergestores Tripartite, para que dai se aprove as deliberacdes da CIB. E
interessante destacar isso porque, a informag@o ao Conselho Municipal, ndo quer dizer que imediatamente serdo aprovadas,
sO apds a publicacdo da portaria pelo Ministério da Satide. O Senhor Presidente Substituto Washington Couto agradeceu a
presenca de todos, declarando encerrada a sessdo, e agendando a préxima reunido ordindria para o dia 18 de setembro de
2008, quinta-feira, as 15 horas. Nao havendo mais o que tratar, eu Elisabete Lima de Morais, Secretaria Executiva do
Conselho Estadual de Satide, lavrei a presente ata, que serd assinada pelo Senhor Presidente do CES e pelos Senhores
Conselheiros, apds lida e aprovada. Salvador, 28 de agosto de 2008.

Washington Luis Silva Couto
Elisabete Lima de Morais — Secretaria Executiva do CES
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