ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAO DO ALTO SERTAO

TiTULO |
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO |
Da Denominagao

Art. 1° - O Consoércio Publico constituido entre o ESTADO DA BAHIA e os municipios
integrantes da REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, denominar-se-4 CONSORCIO
PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAO.

CAPITULO I
Dos consorciados

Art. 2° - O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO sera integrado pelos seguintes consorciados:

| — O ESTADO DA BAHIA, através da Secretaria da Saude, estabelecida na Avenida
Luiz Viana Filho, n.° 400, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador - Bahia,
inscrita no CNPJ sob o n.° 13.937.131/0001-41, representada por sua Secretaria da
Saude em Exercicio, a Sra. ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO;

Il — O MUNICIPIO DE BOTUPORA — CNPJ n.° 13.782.479/0001-07, com sede na
Praca Dr. Jodo Borges de Figueredo, n.° 200, centro, municipio de Botuporad — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. EDIMILSON ANTONIO SARAIVA, CPF/MF n.°
474.376.855-15;

IIl - O MUNICIPIO DE CACULE - CNPJ n.° 13.676.788/0001-00, com sede na Rua
Ruy Barbosa, n.° 26, centro, municipio de Caculé — BA, representado pelo Prefeito,
Sr. PEDRO DIAS DA SILVA, CPF/MF n.° 165.457.885-15;

IV — O MUNICIPIO DE CAETITE — CNPJ n.° 13.811.476/0001-54, com sede na Praca
Dr. Deocleciano Teixeira, n.° 08, centro, municipio de Caetité — BA, representado pelo
Prefeito, Sr. VALTECIO NEVES AGUIAR, CPF/MF n.° 181.927.855-72;

V — O MUNICIPIO DE CANDIBA — CNPJ n.° 13.982.608/0001-00, com sede na Praca
Kennedy, n.° 01, centro, municipio de Candiba — BA, representado pelo Prefeito, Sr.
REGINALDO MARTINS PRADO, CPF/MF n.° 151.480.255-49;



VI - O MUNICIPIO DE CARINHANHA — CNPJ n.° 14.105.209/0001-24, com sede na
Praca Henrique Brito, s/n, centro, municipio de Carinhanha — BA, representado pela
Prefeita, Sra. FRANCISCA ALVES RIBEIRO, CPF/MF n.° 148.583.395-72;

VIl — O MUNICIPIO DE FEIRA DA MATA — CNPJ n.° 16.416.125/0001-37, com sede
na Praca Prefeito Elias Pereira de Souza Filho, n.° 300, centro, municipio de Feira da
Mata — BA, representado pelo Prefeito, Sr. VALMIR MACEDO RODRIGUES,
CPF/MF n.° 160.927.165-34;

VIl — O MUNICIPIO DE GUANAMBI — CNPJ n.° 13.982.640/0001-04, com sede na
Praca Henrique Pereira Dantas, n.° 90, centro, municipio de Guanambi — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. NILO AUGUSTO MORAES COELHO, CPF/MF n.°
048.270.745-34;

IX — O MUNICIPIO DE IBIASSUCE - CNPJ n.° 13.676.986/0001-66, com sede na
Praca Oliveira Brito, s/n, centro, municipio de Ibiassucé — BA, representado pelo
Prefeito, Sr. FRANCISCO ADAUTO REBOUGCAS PRATES, CPF/MF n.°
020.449.785-04;

X — O MUNICIPIO DE IGAPORA — CNPJ n.° 13.811.484/0001-09, com sede na
Praca Bernardo de Brito, n.° 430, centro, municipio de Igapora — BA, representado
pelo Prefeito, Sr. NEWTON FRANCISCO NEVES COTRIM, CPF/MF n.°
744.042.615-00;

Xl — O MUNICIPIO DE IUIU — CNPJ n.° 16.416.158/0001-87, com sede na Praca
Abilio Pereira, n.° 232, centro, municipio de luiu — BA, representado pelo Prefeito, Sr.
REINALDO BARBOSA DE GOES, CPF/MF n.° 608.929.435-72;

XIl = O MUNICIPIO DE JACARACI — CNPJ n.° 13.677.109/0001-00, com sede na
Rua Anisio Teixeira, n.° 02, 1° Andar, centro, municipio de Jacaraci — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. ANTONIO CARLOS FREIRE DE ABREU, CPF/MF
229.354.445-15;

XIll - O MUNICIPIO DE LAGOA REAL — CNPJ n.° 16.416.117/0001-90, com sede
na Praca da Matriz, n.° 88, centro, municipio de Lagoa Real — BA, representado pelo
Prefeito, PEDRO CARDOSO CASTRO, CPF/MF n.° 051.040.335-20;

XIV — O MUNICIPIO DE LICINIO DE ALMEIDA — CNPJ n.° 14.108.286/0001-38, com
sede na Praga 2 de Julho, n.° 33, centro, municipio de Licinio de Almeida — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. FREDERICO VASCONCELLOS FERREIRA,
CPF/MF n.° 108.064.347-83;



XV — O MUNICIiPIO DE MALHADA - CNPJ n.° 14.105.217/0001-70, com sede na
Av. Santa Cruz, s/n, centro, municipio de Malhada — BA, representado pelo Prefeito,
Sr. GIMMY EVERTON MOURARIA RAMOS, CPF/MF n.° 928.407.955-15;

XVI — O MUNICIPIO DE MATINA - CNPJ n.° 16.417.800/0001-42, com sede na
Praca Helena Carmem de Castro Dantas, s/n, centro, municipio de Matina — BA,
representado pela Prefeita, Sra. OLGA GENTIL DE CASTRO CARDOSO, CPF/MF
n.° 083.504.265-00;

XVII — O MUNICIPIO DE MORTUGABA — CNPJ n.° 13.677.687/0001-46, com sede
na Rua Francisco Silva, n.° 15, centro, Mortugaba — BA, representado pelo Prefeito,
Sr. HERACLITO LUIZ PAIXAO MATOS, CPF/MF n.° 263.268.505-25;

XVIIl - O MUNICIPIO DE PALMAS DE MONTE ALTO — CNPJ n.° 13.982.590/0001-
47, com sede na Praga da Bandeira, s/n, centro, municipio de Palmas do Monte Alto
— BA, representado pelo Prefeito, Sr. MANOEL RUBENS VICENTE DA CRUZ,
CPF/MF n.° 117.756.885-34;

XIX — O MUNICIPIO DE PINDAI — CNPJ n.° 13.982.624/0001-01, com sede na Rua
Tibério Fausto, n.° 426, centro, municipio de Pindai — BA, representado pelo Prefeito,
Sr. JOAO EVANGELISTA VEIGA PEREIRA, CPF/MF n.° 343.309.765-87;

XX — O MUNICIiPIO DE RIACHO DE SANTANA — CNPJ n.° 14.105.191/0001-60,
com sede na Pragca Monsenhor Tobias, n.° 321, centro, municipio de Riacho de
Santana — BA, representado pelo Prefeito, Sr. TITO EUGENIO CARDOSO DE
CASTRO, CPF/MF n.° 131.585.545-34;

XXI — O MUNICIPIO DE RIO DO ANTONIO — CNPJ n.° 13.678.0008/0001-53, com
sede na Praca Cel. Souza Porto, s/n, centro, municipio de Rio do Anténio — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. GERSON DE SOUZA RIBEIRO, CPF/MF n.°
147.631.638-41;

XXIl — O MUNICIPIO DE SEBASTIAO LARANJEIRAS — CNPJ n.° 13.982.616/0001-
57, com sede na Rua 2 de Maio, n.° 453, centro, municipio de Sebastido Laranjeiras
— BA, representado pelo Prefeito, Sr. PEDRO ANTONIO PEREIRA MALHEIROS,
CPF/MF n.° 370.132.545-68;

XXl — O MUNICIPIO DE TANQUE NOVO - CNPJ n.° 13.225.131/0001-19, com
sede na Av. Prefeito Jodo Neves, s/n, centro, municipio de Tanque Novo — BA,
representado pelo Prefeito, Sr. PAULO RICARDO BONFIM CARNEIRO, CPF/MF n.°
997.939.625-34;



XXIV — O MUNICIPIO DE URANDI — CNPJ n.° 13.982.632/0001-40, com sede na
Rua XV de Novembro, n.° 57, centro, municipio de Urandi — BA, representado pelo
Prefeito, Sr. WARLEI OLIVEIRA DE SOUZA, CPF/MF n.° 037.105.975-52;

CAPITULO Il
Da Natureza e da Personalidade Juridica

Art. 3° - O Consorcio Publico objeto do presente Estatuto é constituido sob a forma de
associacdo publica, de natureza autarquica e interfederativa, com personalidade
juridica de direito publico.

CAPITULO IV
Das Finalidades e dos Objetivos

Art. 4° - S3o finalidades do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DA REGIAO DO ALTO SERTAO, a cooperacéo técnica e financeira na area de saude
entre os entes federados, visando a promocdo de acbes de saude publica
assistenciais, prestacao de servigos especializados de média e alta complexidade, em
especial: servicos de urgéncia e emergéncia hospitalar e extra-hospitalar;
ambulatérios especializados, policlinicas; Centros de Especialidades Odontolégicas -
CEOs; assisténcia farmacéutica, entre outros servigos relacionados a saude, em
conformidade com os principios e diretrizes do SUS, bem como com o Plano Diretor
de Regionalizagao (PDR) do Estado da Bahia.

Paragrafo unico. A finalidade dos consorcios de saude devera constar no Plano
de Saude, Plano Plurianual (PPA), Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Estado e dos
municipios consociados.

Art. 5° - Cabe ao CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAO DO ALTO SERTAO:

| — Planejar, programar e executar programas, projetos, agdes, atividades e servigos
na area da saude, de acordo com os objetivos previstos na presente clausula;

Il — Fortalecer as instancias colegiadas locais e regionais e o processo de
descentralizagcao das acodes e servicos de saude;

Il — Compartilhar recursos financeiros, tecnolégicos e de gestao de pessoas, € 0 uso
em comum de equipamentos, servigos de manutencgao, tecnologia da informacao, de
procedimentos de licitacdo, de unidade prestadoras de servigos, instrumentos de
gestdo, em especial programagdo assistencial e plano de gerenciamento do
consorcio, entre outros, obedecendo as normas de regionalizag&o;

IV — Prestar cooperagéao técnica, realizar treinamento, estudos técnicos e pesquisa e
executar agdes conjuntas de prestacado de servigos assistenciais e de vigilancia em
saude;



V — Estabelecer vinculo de cooperacao e articular esforgcos com vistas a criar
condigdes de viabilidade, eficiéncia, eficacia e melhores resultados na gestdo da
saude dos municipios consorciados;

VI — Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o acesso da populacéo aos
servigos de saude; e,

VIl — Representar os entes da Federagao consorciados perante outras esferas de
governo, mediante deliberagéo e aprovagao pela Assembleia Geral.

Art. 6° - Para cumprir as suas finalidades, o CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE DO ALTO SERTAO, podera:

| — adquirir e/ou receber em doacao, bens moveis e imdveis e as transferéncias ou
cessodes de direitos operadas por forga de gestdo associada de servigos publicos;

Il — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuigdes e subvengdes de outras entidades e 6rgdos governamentais ou da
iniciativa privada no que couber;

lIl — prestar a seus consorciados os servigcos previstos no art. 4°;

IV — realizar licitacdo e celebrar contratos, de acordo com o disposto na Lei Federal
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras normas juridicas aplicaveis;
e,

V — contratar e ser contratado pela administracido direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitacdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n.°
8.666/93.

CAPiTULO V
Do Prazo de Duragao

Art. 7° - O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO terd prazo indeterminado, sendo assegurado, pelos
consorciados, o cumprimento das responsabilidades assumidas em relacdo aos
financiamentos concedidos durante a vigéncia do Consorcio.

CAPITULO VI
Da Sede e Foro

Art. 8° - A sede administrativa do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAO sera no municipio de Guanambi — BA, cujo
foro estda no mesmo municipio.

Paragrafo unico. Cabera a Assembleia Geral do Consorcio a decisdo acerca da
modificagdo da localizagao sede do Consorcio.



Art. 9° - O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO é constituido nos termos da Lei Estadual n.° 13.374 de 22 de
setembro de 2015 e nas Leis Municipais abaixo relacionadas:

MUNICIPIO LEI N° PUBLICAGAO
Botupora 097/21 22/06/2021
Caculé 359/2015 24/11/2015
Caetité 813/2016 22/11/2016
Candiba 271/2016 27/12/2016
Carinhanha 1.235/2015 30/12/2015
Feira da Mata 371/2017 15/03/2017
Guanambi 1.087/2016 25/10/2016
Ibiassucé 243/2015 07/12/2015
lgapora 284/2015 09/11/2015
luit 285/2015 05/01/2016
Jacaraci 161/2015 15/12/2015
Lagoa Real 120/2016 07/11/2016
Licinio de Almeida 006/2017 10/04/2017
Malhada 312/2015 07/12/2015
Matina 47/2016 30/11/2016
Mortugaba 119/2015 28/12/2015
Palmas de Monte Alto 617/2016 06/01/2016
Pindai 377/2015 10/12/2015
Riacho de Santana 261/2015 23/06/2015
Rio do Antbnio 004/2016 31/10/2016
Sebastido Laranjeiras 365/2016 01/07/2016
Tanque Novo 016/2017 21/09/2017
Urandi 188/2016 20/01/2016




TiTULO Il
Da Estrutura Organizacional do Consorcio

CAPITULO |
Das Instancias Organizacionais

Art. 10° — O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO apresentara as seguintes instancias organizacionais:

I — Nivel de Diregao Superior:
a) Assembleia Geral;
b) Presidéncia;
c) Conselho Consultivo de Apoio a Gestao do Consorcio; e,
d) Conselho Fiscal.

Il — Nivel de Dire¢cao Executiva e Operacional:
a) Diretoria Executiva;
b) Diretoria Administrativa; e,
c) Assessoria Especial.

CAPITULOII
Da Assembleia Geral

Art. 11 — A Assembleia Geral, instancia maxima do Consorcio, sera composta por
todos os entes consorciados, representados pelos Prefeitos dos municipios
integrantes do Consorcio e por representante do Estado, indicado pelo Governador,
e as deliberagdes serdao tomadas pela maioria dos votos, respeitados os quoruns
definidos neste Estatuto.

Paragrafo unico. Na auséncia do chefe do Poder Executivo municipal, os municipios
que integram o presente Consorcio Publico poderdo ser representados perante a
Assembleia Geral por procuradores devidamente constituidos, devendo estes
estarem munidos de poderes especificos para representagcado perante a Assembleia
e para os atos dela decorrentes.

Art. 12 — A Assembleia Geral se reunira ordinariamente, a cada 03 (trés) meses, sob
convocacao da Diretoria Executiva, mediante oficio circular e/ou e-mail, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada
pelo Presidente ou por solicitagdo subscrita da maioria simples dos votos de seus
membros, com antecedéncia minima de 72 h (setenta e duas horas), mediante oficio
circular e/ou e-mail.



Art. 14 — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Consdrcio, Chefe do
Poder Executivo de um dos municipios consorciados, eleito pelos integrantes do
Consorcio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos, para mandato de
02 (dois) anos, permitida a reeleigdo por apenas uma recondugao consecutiva.

§ 1° - Na mesma ocasido e condi¢des sera escolhido um Vice-Presidente.
§ 2° - Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o prefeito concorrente mais idoso.

Art. 15 — O qudérum exigido para o funcionamento da Assembleia Geral sera de
metade de seus membros, sendo indispensavel a presenca do representante do
Estado.

Art. 16 — O total de votos a ser apurado em Assembleia Geral representa a soma
daqueles que cabem aos municipios com os do Estado.

§ 1° Do total de votos apurados, nos termos do caput deste artigo, 3/5 (trés quintos)
corresponde a soma dos votos dos municipios, restando ao Estado a proporgao
correspondente a 2/5 (dois quintos).

§ 2°— A proporcionalidade descrita no caput sera apurada com os entes consorciados
presentes na Assembleia Geral, respeitados os quéruns definidos neste Estatuto.

Art. 17 — A representagdo de votos que cabem aos municipios tera como critério a
base populacional, conforme segue:

| — Municipios até 35.000 habitantes — 01 (um) voto;

Il — Municipios acima de 35.001 habitantes até 75.000 habitantes — 02 (dois) votos;
[l — Municipios acima de 75.001 habitantes até 105.000 habitantes — 03 (trés) votos;
€,

IV — Municipios acima de 105.001 habitantes — 04 (quatro) votos.

Paragrafo unico. Desprezam-se resultados fracionarios inferiores a 0,5 (zero virgula
cinco), arredondando-se, a partir de 0,5 (zero virgula cinco), o numero obtido para o

inteiro subsequente quando do calculo dos votos do Estado da Bahia.

Art. 18 — No inicio de cada Assembleia Geral, devera ser lida, discutida e votada a
ata da reunido anterior.

Secao Unica
Das Competéncias da Assembleia Geral

Art. 19 — Compete a Assembleia Geral:



| — Deliberar sobre assuntos relativos a sua finalidade, objetivos e interesses do
Consorcio;
Il — Eleger ou destituir o Presidente e Vice-Presidente do Consorcio;
Il — Ratificar ou recusar a nomeacao ou destituicdo dos membros da Diretoria
Executiva e operacional,
IV — Homologar as proposic¢des e relatorios da Diretoria Executiva;
V — Homologar a admissao de novo associado ao Consorcio;
VI — Homologar a retirada ou decidir pela exclusdo de consorciado;
VIl — Deliberar e decidir sobre a instituicdo e modificagdo do quadro de pessoal do
Consorcio;
VIIl — Deliberar e decidir sobre:

a) os planos de trabalho desenvolvidos pela Diretoria Executiva e Operacional.

b) matéria orcamentaria, patrimonial, financeira e a relacionada as operacgdes de

crédito do Consorcio.

IX — Apreciar processos administrativos disciplinares, aplicando as penalidades
cabiveis;
X — Aprovar as alteracbes do Estatuto;
Xl — Aprovar o Regimento Interno do Consércio, bem como as alteragoes
respectivas;
XII — Aprovar os Contratos de Programa e de Rateio do Consorcio; e,
Xl — As prestagdes de contas, apds apresentacao de Parecer Opinativo do Conselho
Fiscal.

§ 1° - As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam
reconhecidas neste Estatuto.

§ 2° - Este Estatuto podera ser alterado mediante proposta do Presidente ou da
Assembleia Geral, aprovada por 2/3 (dois tergos) dos votos de seus membros.

§ 3° - A deliberagdo sobre a dissolugdo do Consorcio exigira maioria de 2/3 (dois
tercos) dos consorciados e lei autorizativa.

§ 4° - A destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Consorcio se dara em
funcdo da inobservancia dos principios constitucionais e infraconstitucionais que
tratam da Administracdo Publica, bem como das normas deste Estatuto, e se
processara na forma regimental.

Art. 20 — Outras disposi¢cdes sobre o funcionamento e as atribuicbes da Assembleia
Geral poderao ser consolidadas e complementadas por Regimento Interno que a
prépria Assembleia Geral venha a adotar.



CAPITULO Il
Da Presidéncia

Art. 21 — O Presidente do Consércio exerce a representagdo legal da associagao
publica.

Art. 22 — A Presidéncia do Consoércio constitui fungdo ndo remunerada.

Art. 23 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Secao Unica
Das Competéncias da Presidéncia

Art. 24 — Compete ao Presidente do Consoércio:

| — representa-lo judicial e administrativamente;

Il — zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;

Il — encaminhar aos poderes e 6rgaos competentes as solicitagdes e acompanhar
sua tramitacao;

IV — ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatorios de gestdo do Consorcio e prestar contas da gestdo junto aos 6rgéos de
controle;

V — supervisionar os servigos oferecidos pelo Consércio, assegurando a eficiéncia e
eficacia dos mesmos e cumprimento do estabelecido nos contratos de programa e de
rateio firmados;

VI — encaminhar as decisbes da Assembleia Geral para a execucgao pela Diretoria
Executiva;

VIl — constituir grupo de trabalho, comissées com objetivos especificos e duragao
temporaria, com participagao de integrantes da Diretoria Executiva;

VIII — convidar técnicos de 6rgdos municipais, estaduais, federais, profissionais
liberais e membros da sociedade civil organizada para participarem dos grupos de
trabalhos e/ou comissoes;

IX — solicitar a cessao de servidores dos entes consorciados para desenvolver
atividades no Consorcio;

X — autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros, gerir o patriménio do
Consorcio, assinar cheques e quaisquer documentos referentes ao Consorcio;

XI — convocar a Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;

Xl — executar as deliberagdes da Assembleia Geral, dando-lhes ampla publicidade;
e,

Xl — submeter a Assembleia Geral, para aprovagdo, o quadro de pessoal do
Consoércio, bem como a respectiva tabela remuneratéria e gratificagdes, vinculados a
aprovacao de leis ratificadoras de todos os entes consorciados.



CAPITULO IV
Da Diretoria Executiva

Art. 25 — A Diretoria Executiva do Consércio € o 6rgao responsavel pela gestao diaria
das atividades consorciais.

Art. 26 — A Presidéncia do Consorcio podera delegar poderes ao Diretor Executivo
para ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatorios de gestdo do Consodrcio e prestar contas da gestdo junto aos 6rgaos de
controle.

Secao Unica
Da Constituicao e Atribuicoes da Diretoria Executiva do Consércio

Art. 27 — A Diretoria Executiva é o 6rgao responsavel pela operacionalizagdo das
agdes do Consorcio, cabendo-lhe o planejamento, coordenagao, controle e execugéo
das atividades referentes a sua finalidade e objetivos, execugdo das rotinas
administrativas e desempenho das suas agoes.

Art. 28 — O Diretor Executivo sera investido em carater de livre nomeacao e
exoneragao, com indicagdo da Presidéncia e homologacédo a cargo da Assembleia
Geral do Consorcio.

Art. 29 — A Diretoria Executiva possui, dentre outras, as seguintes atribui¢des:

| — planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades
consorciadas;

Il — propor a estruturacado de suas atividades, do quadro de pessoal, submetendo a
apreciacao da Assembleia Geral;

Il — divulgar as deliberagdes da Assembleia Geral, preferencialmente em pagina
eletrbnica do Consorcio na internet,

IV — elaborar mensalmente relatorio das atividades e anualmente o relatorio da gestéo,
bem como prestacao de contas a ser apresentada a Assembleia Geral;

V — preparar as reunides ordinarias e extraordinarias do Consorcio, a divulgagao das
atas de reunides e outros documentos relevantes; e,

VI — assegurar o cumprimento das suas funcgdes e finalidades junto ao Consércio.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal € 6rgéo fiscalizador, constituido por representante de
cada um dos entes consorciados, que os indicara livremente, sendo tal ato apreciado
e homologado pela Assembleia Geral do Consorcio.



§ 1° - Fica facultado a Assembleia Geral dispor quanto ao numero de Municipios que
compdem o Conselho Fiscal.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal deverao possuir conhecimento técnico contabil
e/ou financeiro.

Art. 31 — O Conselho Fiscal sera presidido, obrigatoriamente, por um representante
do Municipio Presidente do Consorcio.

Art. 32 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente de forma trimestral.

Art. 33 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da maioria de
seus integrantes, podera provocar a Presidéncia do Consoércio para fins de adogéo de
providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos
atos de gestao financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservancia de
normas legais, estatuarias ou regimentais.

Secao Unica
Das competéncias do Conselho Fiscal

Art. 34 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Acompanhar e fiscalizar permanentemente:

a) a contabilidade do Consorcio;

b) as operacdes econdbmicas ou financeiras da entidade;
Il — Exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consércio, bem como sobre o
plano de agao, proposta orgamentaria, balangos e relatérios de contas em geral,
submetidos a Assembleia Geral;
Il — Emitir parecer sobre a proposta de alteragdo do presente Estatuto, no que
pertinente a matéria contabil, financeira, patrimonial e orcamentaria;
IV — Eleger seu corpo diretivo, nos termos de seu Regimento Interno;
V- Indicar representante para participar de reunides da Assembleia Geral, quando
convidado;
VI — Propor planos e programas de acordo com o escopo do Consércio, assim como
sugerir melhores formas de funcionamento do Consorcio; e,
VIl — Emitir pareceres quando da prestacdo de contas dos Contratos de Rateio,
Contratos de Programas, Contratos de Gestdo e Termos de Parceria firmados
pelo Consércio.

CAPITULO VI
Do Conselho Consultivo de Apoio a Gestao do Consoércio

Art. 35 — O Conselho Consultivo de Apoio a Gestdo do Consorcio tera carater
permanente, vinculado a Assembleia Geral, constituindo-se pelos Secretarios



Municipais de Saude dos entes Consorciados e pela Coordenadoria do Nucleo
Regional de Saude do Estado.

Art. 36 — As atribui¢cdes, composicao e funcionamento deste Conselho serdo definidas
através de Regimento Interno.

Art. 37 — A Assembleia Geral podera homologar a criagdo de outros Conselhos e/ou
Comissbes, que serdo definidas e normatizadas em Regimento Interno.

TiTULO NI
Da Gestao de Pessoas
Disposi¢oes Gerais

Art. 38 — As atividades do Consorcio poderdo ser executadas por profissionais com
vinculo publico, cedidos pelos entes Consorciados em fungdo das especificidades
requeridas, pelos empregados pertencentes ao quadro do Consorcio, e pessoal
contratado por tempo determinado.

Art. 39 — Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consorcio os
contratados para os empregos publicos, fungdes comissionadas e de diregéo previstos
neste instrumento, ou os servidores que a ele tenham sido cedidos.

Paragrafo unico. A atividade de Presidente, de membro do Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo e Comissdes, bem como a participagédo dos representantes dos
entes consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do Consércio néo
sera remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.

CAPITULO |
Dos Empregos Publicos
Secao |
Do Regime Juridico

Art. 40 — Os empregados do Consoércio sao regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT.

Secgao ll
Do regulamento de pessoal

Art. 41 — O regulamento de pessoal do Consorcio, aprovado por resolugdo da
Assembleia Geral, deliberara sobre a descricao das funcgdes, lotacdo, bem como

sobre o regime disciplinar.

Secgao lll



Da jornada de trabalho

Art. 42 — A jornada de trabalho é a definida no Anexo Unico deste Estatuto, podendo
ser alterada de acordo com a conveniéncia e oportunidade do Consoércio, obedecendo
a legislagao pertinente da categoria profissional, em ato motivado e em consonancia
com o interesse publico.

CAPIiTULO Il
Do quadro de pessoal do Consoércio

Art. 43 — Ficam definidos no quadro de pessoal do Consoércio 74 (setenta e quatro)
empregos publicos descritos no Anexo Unico deste instrumento.

§ 1° - A remuneracdo dos empregados publicos é a definida no Anexo Unico deste
instrumento, permitida a Diretoria Executiva, atendido o orgamento anual, a
concessao de reajustes e a revisdo anual de remuneragao, inclusive para adequar
ao piso profissional.

§ 2° - Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre concessdo de adicionais,
gratificagdes, e quaisquer outras parcelas remuneratoérias ou de carater indenizatorio,
tais como ajuda de custo e diarias.

§ 3° - Os empregos previstos no caput deste artigo serdo preenchidos de acordo
com a possibilidade financeira e necessidade do Consorcio, ndo implicando a sua
criacdo na obrigatoriedade de imediato preenchimento das vagas.

Art. 44 - Ficam definidos os empregos publicos em comissado de Diretor Executivo
(Consorcio), Diretor Geral (Policlinica), Diretor Assistencial (Policlinica), Diretor
Administrativo (Consércio), Assessor Especial (Consércio) e Assistente Administrativo
(Consorcio).

§ 1°- Os indicados para os empregos publicos em comissao serao regidos pelo regime
Celetista.

§ 2° - O Diretor Executivo, Diretor Assistencial, Diretor Administrativo, Assessor
Especial e Assistente Administrativo serédo indicados pelo Presidente com aprovacéao
da Assembleia Geral, na forma do Anexo Unico deste Estatuto.

§ 3° - Outras atribuigbes, direitos, deveres da Diretoria Executiva do Consorcio
poderao ser definidas no Regimento Interno e Regulamento de Pessoal.

§ 4° - A remuneracao dos empregos publicos em comisséo é definida no Anexo Unico
deste instrumento, podendo ser alterada, observando o estabelecido no § 1° do art.
43, deste Estatuto.



§ 5° - O Diretor Geral sera indicado pelo representante do Governo do Estado, com
aprovagao da Assembleia Geral, na forma do Anexo Unico deste Estatuto.

§ 6° - Ao Assessor Especial cabe a representacgéo judicial e extrajudicial do Consércio,
nos termos da legislagao vigente.

CAPITULO Il
Da cessao de servidores

Art. 45 — Os entes consorciados ou os com eles conveniados poderdo ceder
servidores, na forma e condigbes da legislagdo de cada um, realizando-se a
compensacao de créditos pela cessao de servidores com 6nus de acordo com critérios
estabelecidos no Estatuto da associacdo publica, observado o disposto nos
respectivos Contratos de Programa e/ou Rateio.

Art. 46 - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de trabalho originario,
podendo ser concedidos adicionais ou gratificagdes de acordo com a fungéo exercida,
competéncia e carga horaria definidos em Regimento do Consorcio.

Art. 47 — O servidor cedido ao Consorcio Publico permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral originario, celetista ou estatutario, ndo se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o Consércio.

CAPITULO IV
Da Admissao

Art. 48 — Os empregados do Consoércio serao contratados apos concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

§ 1° - Os Editais de concurso publico, apés aprovados pela Diretoria Executiva,
deverao ser subscritos pelo Presidente do Consorcio.

§ 2° - Por meio de oficio, copia do Edital sera entregue a todos os entes consorciados.

§ 3° - O Edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o Consorcio mantera na
internet.

§ 4° - O periodo de inscricdo de candidatos no concurso ndo podera ser inferior a 20
(vinte) dias.

§ 5° - Nos 10 (dez) primeiros dias que decorrerem da publicagdo do extrato na
imprensa oficial, poderao ser apresentadas impugnagdes ao Edital, as quais deverao



ser decididas em 5 (cinco) dias. A integra da impugnacdo e de sua decisédo sera
publicada no sitio que Consoércio mantiver na internet.

Secao |
Da Dispensa

Art. 49 — A dispensa motivada de empregados publicos dependera da autorizagao
da Diretoria Executiva e Diretoria Geral da Policlinica, apds apuracdo dos fatos
ocorridos, na hipotese de alegagao de descumprimento do dever funcional.

Secgao ll
Da Proibigao da Cesséao

Art. 50 - Os empregados do Consoércio ndo poderao ser cedidos, inclusive para os
entes consorciados, permitido o afastamento ndo remunerado para que o servidor
do Consoércio exerga cargo em Comissdo, nos termos do que prevé o regulamento
de pessoal.

CAPITULO V
Das Contratag6es Temporarias

Art. 51 — As contratacdes temporarias, a serem executadas de conformidade como
inciso IX do Art. 37 da Constituicao Federal, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, serdo estabelecidas nas seguintes formas:

| — Nos casos de vacancia ocasionados por vagas ociosas, de férias, de licenga
remunerada de qualquer natureza, de afastamento do trabalho por motivo de doenca,
morte, pedido de demissao ou dispensa por justa causa, estipulado o limite maximo
de um ano;

Il — Para os empregos para os quais ndo haja pessoas habilitadas ou concursadas;
[Il — Podera haver recontratagao, por igual periodo, para os empregos para 0s quais
nao haja pessoas habilitadas e ou concursadas;

IV — Nos casos de aumento incomum de demanda de servigos, devidamente
justificado e por decisao da Assembleia Geral;

V — Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de
epidemias, devidamente registradas e homologadas, conforme o evento;

VI — Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionada por
paralisagdo ou greve de empregados, declarada ilegal; e,

VIl — Nos casos de execucdo de servico por profissional de notoria especializacao.

Paragrafo unico. O Consorcio regulamentara, por Resolugédo, as contratagbes
previstas neste artigo.



Art. 52 — As contratacdes temporarias serao realizadas mediante processo seletivo
publico simplificado, que consistira em analise curricular e entrevista com o candidato,
auferindo-se a capacidade e experiéncia profissionais relacionadas com a funcgao a
ser exercida no Consoércio, nos termos do edital.

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerdo as fung¢des referentes aos
empregos publicos estabelecidos no Anexo | deste Estatuto.

§ 2 ° - A remuneragao do pessoal contratado temporariamente sera a mesma fixada
para o emprego definido no Anexo | deste Estatuto.

Art. 53 — As contratagbes temporarias serdao submetidas ao regime celetista.

Art. 54 — Ficam os contratados por tempo determinado vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 55 — O pessoal contratado por tempo determinado n&o podera:

| — receber atribui¢cdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato; e,
Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para
o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga.

Art. 56 — Somente admitir-se-a contratagdo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico na implantacdo do
Consdércio Publico e preenchimento de emprego publico estabelecido no Anexo I, até
a contratacdo por meio de concurso publico no prazo permitido por lei, conforme o
disposto neste Estatuto.

Art. 57 — A contratacdo por tempo determinado podera abranger as seguintes
categorias profissionais:

| — Médico;

Il — Enfermeiro;

Il — Psicélogo;

IV — Farmacéutico;

V — Nutricionista;

VI — Assistente Social,

VIl — Quvidor;

VIl — Assessor Técnico;

IX — Assistente Administrativo;
X — Técnico em Enfermagem; e,
XI — Técnico em Radiologia | e Il.



Paragrafo unico. Poderdo ser incluidas novas categorias profissionais, desde que
aprovadas pela Assembleia Geral e com fundamento nas necessidades do Consorcio.

Secao |
Da condicgao de validade e do prazo maximo de contratagao

Art. 58 — As contratagbes temporarias terdo prazo de até 12 (doze) meses, podendo
haver renovagdes desde que o periodo total da contratacdo ndo ultrapasse 24 (vinte
e quatro) meses.

Art. 59 — O contrato por prazo determinado se extinguira antes do prazo nele previsto
sem gerar qualquer direito a indenizagdo quando ocorrer:

| — por iniciativa do contratado;

[I- por extingdo do Consorcio; e,

[Il — por decisdo motivada da Diretoria Executiva do consorcio.

a) A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e lll, sera comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

b) A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao
contratado de indenizacdo correspondente a metade do que lhe caberia
referente ao restante do contrato.

TiTULO IV
Dos contratos, acordos e parcerias

CAPITULO |
Dos contratos de gestao e termos de parceria

Art. 60 — O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO, podera firmar Contrato de Gestdo e Termo de Parceria,
obedecendo, no que couber, a legislagdo pertinente, ficando a cargo da Diretoria a
elaboracdo dos mesmos, submetidos a apreciagdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal finalidade.

Paragrafo unico. Tanto o Contrato de Gestdo como o Termo de Parceria, somente
serdo considerados validos apds aprovagao por voto da maioria absoluta dos entes
consorciados.

Art. 61 — Para a consecucao dos atos definidos no dispositivo anterior, o Consércio
observara as normas de direito publico no que concerne a realizacao de licitagao e
celebragéo de contratos, principalmente o disposto nos artigos 23, 24, 26 e 112 da Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras normas juridicas
aplicaveis.



CAPITULO Il
Do Contrato de Rateio

Art. 62 — Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao
Consdércio Publico mediante Contrato de Rateio.

Art. 63 — O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislagdo orgamentaria e financeira do ente consorciado contratante,
0 qual depende da previsao de recursos orgamentarios que suportem o pagamento
das obrigagdes contratadas.

Art. 64 — Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no
Art. 10, inciso XV, da Lei n.° 8.429, de 02 de junho de 1992, celebrar Contrato de
Rateio sem suficiente e prévia dotacdo orcamentaria ou sem observar as
formalidades previstas em Lei.

Art. 65 — As clausulas do Contrato de Rateio ndo poderao conter disposi¢ao tendente
a afastar ou dificultar a fiscalizagdo exercida pelos érgéos de controle interno e
externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes da Federagao consorciados.

Art. 66 — A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigacéo
orgamentaria e financeira em Contrato de Rateio obriga 0 CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAO a adotar medidas
para adaptar a execucgao orgamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 67 — O Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF sera retido pelo presente
Consorcio, contabilizados como receita propria e as informagdes financeiras
respectivas deverdo ser prestadas a todos entes consorciados para fins de
consolidagdao em suas contas.

CAPIiTULO Il
Do Contrato de Programa

Art. 68 — O Contrato de Programa sera formalizado para fins de constituicdo e
regulacdo das obrigagbes que um ente da federacédo, inclusive sua administragao
indireta, tenha para com outro ente da Federacao, ou para com o Consoércio Publico,
no ambito da gestdo associada em que haja a prestagdo de servigos publicos ou a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios
a continuidade dos servicos transferidos, observados os seguintes critérios:

| — Prestar atendimento ambulatorial de média complexidade programado para a
populagao residente dos municipios consorciados, nas especialidades contratadas,



em dias e horarios previamente definidos, com escala dos profissionais publicada em
cada Unidade de Saude;

Il — Dar suporte de meios complementares de diagndsticos e terapia (laboratério e
imagem) para as especialidades contratadas, assegurando resolubilidade
microrregional,

Il — Assegurar assisténcia farmacéutica que dé suporte minimo ao processo de
tratamento e recuperacao da saude;

IV — Assegurar a contrarreferéncia para o Programa Saude da Familia (PSF) dos
municipios de origem do paciente, com laudos e prescricdo claramente escritos e
resumos de alta assinado por especialista;

V — Manter prontuarios atualizados e detalhados do paciente por cinco anos, no
minimo;

VI — Alimentar os Sistemas de Informacdo em Saude Nacionais e, em particular, o
Sistema de Agravos Notificaveis (SINAN) e Sistema de Informagcdo Ambulatorial
(SIA/SUS); e,

VIl — Estabelecer fluxo de referéncia para a Unidade de Saude de maior
complexidade, assegurando a equidade vertical.

Paragrafo unico. Em caso de a gestdo associada que envolva a prestacéo de
servigos por 6rgao ou entidade de um dos entes da Federagdo consorciados, este
devera obedecer ao previsto nos incisos anteriores.

CAPITULO IV
Das Licitagcoes Compartilhadas

Art. 69 — O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO podera realizar licitacdo cujo edital preveja contratos a serem
celebrados pela administracédo direta ou indireta dos municipios consorciados, nos
termos do § 1° do Art. 112 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

TiTULO V
Da admissao, retirada e exclusao no Consorcio

CAPITULO |
Da admissao no Consdrcio

Art. 70 — E facultada a admissdo de municipio ao CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAO a qualquer
tempo, desde que atendidas as condicbes estabelecidas neste Estatuto e,
especificamente, o seguinte:



| — O ente interessado devera apresentar pedido formal assinado por seu
representante legal a Presidéncia do Consoércio, para andlise e aprovagao da
Assembleia Geral;

Il — O ente interessado devera dispor de Lei autorizativa, dotagdo orcamentaria
especifica ou créditos adicionais suficientes para assumir as despesas fixadas em
Contrato de Programa e/ou Rateio; e,

Il — O ente recém-consorciado deve submeter-se a critérios técnicos para calculo do
valor dos custos a serem rateados, bem como reajustes e revisao.

Art. 71 — A efetivacdo no Consoércio Publico dependera de aprovacao da Assembleia
Geral do Consorcio, subscrito o Protocolo de Intencdes pelo Poder Executivo, apds
ratificacdo do Poder Legislativo dos respectivos Municipios interessados, observados
0 § 2°do art. 5° da Lei n.° 11.107, de 06 de abril de 2005.

CAPITULOII
Da retirada e da exclusao do consorciado

Art. 72 — A retirada do ente da Federagdao do Consoércio Publico dependera de ato
formal de seu representante a ser comunicado a Assembleia Geral.

Art. 73 — Na hipotese de retirada ou exclusdo do ente consorciado, os bens méveis ou
imoéveis por estes cedidos para uso do Consoércio permanecerao sendo utilizados pelo
mesmo até a sua adequada substituicdo, tendo em vista o principio da continuidade
dos servigos.

Art. 74 — A retirada ou a exclusdo do consorciado nao prejudicara as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os Contratos de Programa, cuja extingdo dependera do prévio
pagamento das indenizagbes eventualmente devidas.

Art. 75 — Podera a Assembleia Geral acolher pedido de exclusdo de qualquer dos
consorciados.

Art. 76 — Serdo excluidos do quadro social, ouvido a Assembleia Geral, os
consorciados que tenham deixado de incluir, no orcamento da despesa, a
dotacdo devida ao Consorcio, ou, se incluida, deixar de cumprir as obrigac¢des
estabelecidas no contrato de repasse, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e
danos, assegurada a ampla defesa nos termos do Regimento Interno.

Art. 77 — O procedimento destinado a apurar a responsabilidade do ente
consorciado com vistas a sua exclusédo exige processo administrativo onde lhe seja
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério.



TiTULO VI
Do regime contabil e financeiro do Consércio e da publicidade dos atos

Art. 78 — A execucéao das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas
de direito financeiros aplicaveis as entidades publicas.

Art. 79 — O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO SERTAO estara sujeito a fiscalizagio contabil, orcamentaria, operacional
e patrimonial pelo Tribunal competente para apreciar as contas do chefe do Poder
Executivo responsavel pela Presidéncia do Consorcio, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas,
sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos
que os consorciados vierem a celebrar como o consoércio.

Art. 80 — Compete ao Consorcio fornecer as informagdes financeiras necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas
e despesas, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada um na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos, a
fim de atender aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e as portarias
da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e Secretaria do Orgamento Federal (SOF).

Art. 81 — O Consorcio Publico encaminhara mensalmente, até o dia 10 (dez) do més
subsequente, para os entes consorciados, as informacdes sobre a execugao de todas
as receitas e despesas por grupo de natureza econdmica, fungao e subfungao.

CAPITULO |
Da prestacao de contas

Art. 82 — O Consorcio devera prestar contas dos recursos e bens de origem publica
recebidos, e dar publicidade no encerramento do exercicio fiscal, por meio de relatorio
de atividades e demonstrag¢des financeiras que poderéo ser fiscalizados pelos 6rgaos
de controle competentes.

CAPITULO II
Da publicidade

Art. 83 — O Consorcio obedecera ao principio da publicidade, tornando publicas as
decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou
contratual, inclusive, as que digam respeito a admissdo de pessoal, bem como
permitindo a disponibilizagdo na internet e o acesso das atas das reunibes e os
documentos produzidos, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por
prévia e motivada decisao.



CAPITULO lll
Da transparéncia

Art. 84 — Para fins de transparéncia na gestao fiscal, o Consorcio Publico devera dar
ampla divulgagao, inclusive em meio eletrébnico de acesso publico, aos seguintes
documentos:

| — O orgamento do Consércio Publico;
Il — O Contrato de Rateio;
Il — As demonstragdes contabeis previstas nas normas gerais de direito financeiro e
sua regulamentagéao; e
IV — Os seguintes demonstrativos fiscais:
a) Do relatério de Gestao Fiscal:
1. Demonstrativo da Despesa com Pessoal;
2. Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa; e
3. Demonstrativo dos Restos a Pagar
b) Do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria:
1. Balango Orgamentario;
2. Demonstrativo da Execucao das Despesas por Funcéo e Subfuncgao.

Paragrafo unico. Os documentos citados no caput deverao ser disponibilizados na
internet, publicando-se na imprensa oficial de cada ente da Federacéo consorciado a
indicagao do local em que poderao ser obtidos os textos integrais a qualquer tempo.

TiTULO VII
Das vedacgoes e responsabilidades

CAPITULO |
Das vedagoes

Art. 85 — E vedado ao Consorcio Publico ou a seus Membros:

| — Estabelecer clausula do Contrato de Consorcio que preveja determinadas
contribuigcdes financeiras ou econémicas de ente da Federacdo ao Consodrcio publico,
salvo a doacao de bens moveis ou iméveis e as transferéncias ou cessbdes de direitos
operadas por forgca de gestdo associada de servigos publicos; e,

Il — Submeter a gestado associada, por intermédio do Consorcio Publico, servigos que
demandem o pagamento de prego publico ou tarifa.

Art. 86 — Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentacao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,
o ente consorciado, mediante notificagcdo escrita, devera informa-la ao garantir a
contribuicao prevista no Contrato de Rateio.



CAPITULOII
Da responsabilidade do Consorcio e da responsabilidade subsidiaria do ente
consorciado

Art. 87 — O Consoércio Publico responde diretamente pelas agcdes e omissdes que
cometer em funcao de suas obrigagdes, observado o regime juridico de direito publico.

Art. 88 — Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obriga¢des do
Consoércio Publico e, os dirigentes, respondem pessoalmente pelas obrigagdes por
eles contraidas caso pratiquem atos em desconformidade com a lei, os estatutos ou
decisdo da Assembleia Geral.

TiTULO VIII
Da extingdo do Consércio Publico

Art. 89 — A extingao do Consoércio Publico dependera de instrumento aprovado pela
unanimidade da Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

§ 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servicos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos publicos,
respeitados 0os casos em que a propriedade de bens nao tenha sido transferida para
o Consorcio Publico.

§ 2° - Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigagao, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigagbes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigagao.

TiTULO IX
Disposi¢oes Gerais e Transitérias

Art. 90 — Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Presidente
do Consoércio, com a necessaria ratificacao da Assembleia Geral.

Art. 91 — O presente Estatuto e suas alteragdes conseguintes entrardo em vigor na
data de sua publicagdo na Imprensa Oficial, revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 92 — Fica mantido o foro do municipio sede do Consoércio, para dirimir eventuais
controvérsias no Contrato e neste Estatuto.

Art. 93 — Este Estatuto Consolidado devera ser publicado no D.O.E e na Imprensa
Oficial dos demais entes consorciados.



Guanambi — BA, 04 de fevereiro de 2022.

Governador
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ANEXO UNICO

PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR - POLICLINICA

EMPREGO

PUBLICO CONTRATACGAO

REQUISITOS EXIGIDOS PARA

CARGA | SALARIO- FORMA DE

QTD | ORARIA | BASE (R$) | PROVIMENTO




Assistente Social

Graduagdo em servigo social, Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de
\validade) no érgéo profissional competente.

01

30h

R$ 2.380,00

Selegdo Publica

Assessor Técnico

Curso superior completo reconhecido pelo
MEC com especializagdo ou residéncia em
Saude coletiva ou Gestdo de Servicos de|
Salde ou graduagdo em Saude Coletiva,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacgéao.

02

40h

R$ 4.013,40

Selegéo Publica

Enfermeiro

Graduagdo em Enfermagem, Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de
\validade) no érgao profissional competente.

03

40h

R$ 2.900,00

Selegdo Publica

Farmacéutico

Curso superior em farmacia com Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de
validade) no érgao profissional competente.

01

40h

R$ 2.380,00

Selecgéo Publica

Médico*
Especialista

Graduagdo em Medicina, registro no 6rgao|
profissional competente e CRM ativo,
possuir residéncia médica e/ou titulo de
especialista nas areas previamente
definidas.

24

20h*

R$ 5.500,00

Selegdo Publica

Nutricionista

Graduagdo em Nutrigdo, Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de
\validade) no érgéo profissional competente.

01

40h

R$ 2.380,00

Selegéo Publica

Ouvidor

Graduagdo de Nivel Superior Completo em
qualquer éarea, com diploma expedido
reconhecido pelo MEC e inscrigdo no érgao
regulamentador, quando se aplicar.

01

40h

R$ 2.380,00

Selegéo Publica

Psicélogo

Graduagdo em Psicologia, Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de
\validade) no érgéo profissional competente.

01

40h

R$ 2.380,00

Selegdo Publica

*0S PROFISSIONAIS MEDICOS PODERAO SER CONTRATADOS COM CARGAS HORARIAS SEMANAIS DE
8 (OITO), 12 (DOZE), 16 (DEZESSEIS) OU 20 (VINTE) HORAS, COM REMUNERACAO PROPORCIONAL, EM
TURNOS DE 4 (QUATRO) HORAS. TOTALIZANDO 24 (VINTE E QUATRO) MEDICOS DE 20 (VINTE) HORAS
SEMANAIS OU TOTAL DE MEDICOS QUE CONDIGAM COM O TOTAL DE 480 (QUATROCENTOS E OITENTA)
HORAS SEMANAIS.

NiVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE - POLICLINICA

EMPREGO REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTD CARGA SALARIO- FORMA DE

PUBLICO CONTRATAGAO HORARIA BASE (R$) | PROVIMENTO

As§|§tent§ En§|no M(-’:@o Completo e curso basico 12 40h R$ 153566 | Selegdo Publica
Administrativo de informatica completo.




Ensino Médio Completo, Curso de
técnico em enfermagem e registro ou

Tecnico em protocolo de registro (dentro do prazo 14 40h R$ 1.805,92 | Selegao Publica
Enfermagem . o~ e
de validade) no 6érgédo profissional
competente.
Ensino Médio Completo, Curso de
Técnico em técnico em radiologia e registro ou
Radiologia protocolo de registro (dentro do prazo| 04 20h R$ 1.993,94 | Selegao Publica
(Tipo 1) de validade) no dérgado profissional
competente.
Ensino Médio Completo, Curso de
técnico em radiologia e registro ou
. protocolo de registro (dentro do prazo
Tecnico em de validade) no 6érgédo profissional
Radiologia gao. profissionat) o, 20h R$ 2.097,94 | Selegéo Publica
(Tipo Il) competente com experiéncia
P comprovada de no minimo de 06
meses em Ressonancia magnética e
Tomografia.
QUADRO GERAL DE FUNGOES EM COMISSAO
EMPREGO REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTD CARGA SALARIO- FORMA DE
PUBLICO CONTRATAGAO HORARIA BASE (R$) | PROVIMENTO
Assessor Fspemal Curso sgperlor completo em Direito 01 40h RS 4.303,27 Em comiss3o
(Consorcio) reconhecido pelo MEC
Assistente . .-
Administrativo | 1Sin°. Medio Completo e curso de |, 40h R$ 1.927,58 | Em comissao
. informatica basica completo.
(Consorcio)
Diretor Curso superior completo reconhecido
Administrativo P P 01 40h R$ 6.879,93 | Em comissao
o pelo MEC
(Consorcio)
Graduagdo em medicina, registro no
Diretor Assistencial orgéo profissional competente e CRM
e ativo, desejavel possuir residéncia 01 20h R$ 6.879,93 Em comissao
(Policlinica) o , -
médica e/ou titulo de especialista em
Clinica Médica
Diretor E),(ec%utlvo Curso superior completo reconhecido 01 40h RS 8.354,27 Em comissao
(Consorcio) pelo MEC
Curso superior completo reconhecido
pelo MEC e certificado de conclus&o do
Diretor Geral Curso de Gestdo em Servigos de 01 40h RS 9.264.63 Em comiss3o

(Policlinica)

Saude promovido pela Escola Estadual
de Saude Publica Professor Francisco
Peixoto de Magalh&des Netto.
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