CONTRATO DE PROGRAMA N° 01

CONTRATO DE PROGRAMA, QUE TRANSFERE A
GESTAO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NA POLICLINICA, O QUAL E
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES
DA SECRETARIA DA SAUDE - SESAB, E OS
MUNICIPIOS DE CACULE, CAETITE, CARINHANHA,
GUANAMBI, IBIASSUCE, IGAPORA, IUIU, JACARACI,
LAGOA REAL, LICINIO DE ALMEIDA, MALHADA, MATINA,
MORTUGABA, PALMAS DE MONTE ALTO, PINDAI, RIO
DE SANTANA, RIO DO ANTONIO, SEBASTIAO
LARANJEIRAS E URANDI E O CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO
SERTAO, NA FORMA E CONDIGOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 13.937.032/0001-60, com sede na Avenida Luiz Viana
Filho, 32 Avenida, n° 390, Ala Sul, 3° andar, Centro Administrativo da Bahia, Salvador - Bahia,
doravante denominado simplesmente ESTADO, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Estadual, o Excelentissimo Senhor Governador do Estado, RUI COSTA, por
intermédio da SECRETARIA DA SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.131/0001-41,
situada na Avenida Luiz Viana Filho, n°® 400, Centro Administrativo da Bahia, Salvador - Bahia,
representada, neste ato, por seu Secretario, Sr. FABIO VILAS-BOAS PINTO, doravante
denominada simplesmente SESAB, e

os Municipios de CACULE, com sede na Rua Ruy Barbosa, n° 26, CEP: 46.300-000, inscrito no
CNPJ sob o n® 13.676.788/0001-00, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, JOSE ROBERTO NEVES, brasileiro, portador do RG n° 2372952-02 SSP/BA, inscrito
no CPF/MF n° 261.926.405-72, residente e domiciliado a Rua Vereadora Neusa Fernandes, n°
64, bairro: Sdo Cristovao, municipio de Caculé, CEP: 46.300-000;

CAETITE, com sede na Praca Dr. Deocleciano Teixeira, n° 08, Centro, CEP: 46.400-000, inscrito
no CNPJ sob o n°® 13.811.476/0001-54, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, ALDO RICARDO CARDOSO GONDIM, brasileiro, portador do RG n° 5856904

SSP/BA, inscrito no CPF/MF n° 615.423.775-87, residente e domiciliado & Rua Praga Dr. |

Deocleciano Teixeira, n° 08, municipio de Caetite, CEP: 46.400-000;

CARINHANHA, com sede na Praca Deputado Henrique Brito, 344, Centro, CEP: 46.445-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 14.105.209/0001-24, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, GERALDO PEREIRA COSTA, brasileiro, portador do RG n° 343098458
SSP/BA, inscrita no CPF/MF n° 046.835.955-91, residente e domiciliado a Praca Henrique Brito,
s/n, municipio de Carinhanha, CEP 46.445-000;

GUANAMBI, com sede na Praca Henrique Pereira Donato, n® 90, Centro, CEP: 46.430-000,
inscrito no CNPJ sob, o n® 13.982.640/0001-96, represen , neste ato, pelo Chefe do Pode




SSP/BA, inscrita no CPF/MF n° 343.318.755-04, residente e domiciliado a Praca Henrique
Pereira Dantas, 90, municipio de Guanambi, CEP 46.430-000;

IBIASSUCE, com sede na Praca Oliveira Brito, s/n, CEP: 46.390-000, inscrito no CNPJ sob o n°®
13.676.986/0001-66, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
FRANCISCO ADAUTO REBOUGAS PRATES, brasileiro, inscrita no CPF/MF n°® 020.449.785-
04, residente e domiciliado Rua Praga Oliveira Brito, s/n, municipio de Ibiassucé, CEP 46.390-
000;

IGAPORA, com sede na Praca Bernardo de Brito, n® 430, Centro, CEP: 46.490-000, inscrito no
CNPJ sob o n°® 13.811.484/0001-09, representado, neste ato, pela Chefe do Poder Executivo
Municipal, JOSE SULY FAGUNDES NETTO, brasileira, portadora do RG n° 547116225SSP/BA,
inscrito no CPF/MF n° 690.229.685-53, residente e domiciliada na Praga Bernardo de Brito, n°
430, municipio de Igapora, CEP 46.490-000;

IUIU, com sede na Praca Abilio Pereira, n°® 232, CEP: 46.442-000, inscrito no CNPJ sob o n°
16.416.158/0001-87, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
REINALDO BARBOSA DE GOES, brasileiro, portador do RG n°® 2035-181 SSP/BA, inscrito no
CPF/MF n° 608.929.435-72, residente e domiciliado & Praga Abilio Pereira, 232, municipio de
luit, CEP: 46.442-000;

JACARACI, com sede na Rua Anisio Teixeira, n° 02, 1° Andar, Centro, CEP: 46.310-000,
inscrito no CNPJ sob o n® 13.677.109/0001-00, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, ANTONIO CARLOS FREIRE DE ABREU, brasileiro, portador do RG n°
2212670-85 SSP/BA, inscrito no CPF/MF n°® 229.354.445-15, residente e domiciliado & Rua
Anisio Teixeira, 02 - 1° Andar, municipio de Jacaraci, CEP: 46.310-000:

LAGOA REAL, com sede na Praga da Matriz, n° 88, Centro, CEP: 46.425-000, inscrito no CNPJ
sob o n® 16.416.117/0001-90, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
PEDRO CARDOSO CASTRO, brasileiro, portador do RG n° 70958726 SSP/BA, inscrito no
CPF/MF n° 051.040.335-20, residente e domiciliado & Praga da Matriz, 88, municipio de Lagoa
Real, CEP: 46.425-000;

LICINIO DE ALMEIDA, com sede .na Praca 2 de Julho, 33 - Centro, CEP: 46330-000, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.108.286/0001-38, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo

& Municipal, FREDERICO VASCONCELLOS FERREIRA, brasileiro, portador do RG n°

20.760.338-2 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob n° 108.064.347-83, residente e domiciliado Praca
2 de Julho, 33, municipio de Licinio de Almeida, CEP 46330-000:

MALHADA, com sede na Av. Santa Cruz, s/n, CEP: 46.425-000, inscrito no CNPJ sob o n°
16.416.117/0001-90, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
VALDEMAR LACERDA SILVA FILHO, brasileiro, portador do RG n°® XXXXXXXXXXXX SSP/BA,
inscrito no CPF/MF n° 928.840.795-15, residente e domiciliado & Praca Santa Cruz, n® 19,
Centro, municipio de Malhada, CEP: 46.440-000:;

MATINA, com sede na Praga Helena Carmem de Castro Donato s/n°, Centro, CEP: 46.480-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 16.417.800/0001-42, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, JUSCELIO ALVES FONSECA, brasileiro, portador do RG n® 493127151
SSP/BA, inscrito no CPF/MF n° 513.753.035-20, residente e domiciliado & Praga Helena
Carmem de Castro Dantas, s/n, Centro, municipio de Matina, CEP: 46.480-000:

MORTUGABA, com sede na Rua Francisco Silva, n® 15, Centro, CEP: 46.290-000, inscrito no
CNPJ sob o n° 13.677.687/0001-00, representado, neste ato, pela Chefe do Poder Executivo
Municipal, RITA DE CASSIA CERQUEIRA DOS SANTOS, Dbrasileira, inscrita no CPF/MF n°
151.695.105-00, residente e dpmiciliado Rua Francisco Silva N° 15, municipio de Mortugaba,
CEP: 4@2290-000;
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PALMAS DE MONTE ALTO, com sede na Praca da Bandeira, s/n, Sede, CEP: 46.460-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 13.982.590/0001-47, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, MANOEL RUBENS VICENTE DA CRUZ, brasileiro, portador do RG n°
156455250 SSP/BA, inscrito no CPF/MF n°® 117.756.885-34, residente e domiciliado Praca da
bandeira, s/n - sede, municipio de Palmas de Monte Alto, CEP: 46.460-000;

PINDAI, com sede na Av. Tibério Fausto, n® 426, Centro, CEP: 46.360-000, inscrito no CNPJ sob
o n° 13.982.624/0001-01, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
IONALDO AURELIO PRATES, brasileiro, portador do RG n° 1007698969 SSP/BA, inscrito no
CPF/MF n° 862.941.995-49, residente e domiciliado a Rua Tibério Fausto N° 426, municipio de
Pindai, CEP: 46.360-000;

RIACHO DE SANTANA, com sede na Praca Monsenhor Tobias, n°® 321, CEP: 46.470-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 14.105.191/0001-60, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, ALAN ANTONIO VIEIRA, brasileiro, portador do RG n° 2645556 SSP/BA,
inscrito no CPF/MF n°® 365.388.765-87, residente e domiciliado a Pragca Monsenhor Tobias, 321,
municipio de Riacho de Santana, CEP: 46.470-970;

RIO DO ANTONIO, com sede na Pracga Cel. Souza Porto, s/n, Centro, CEP: 46.220-000, inscrito
no CNPJ sob o n® 13.678.008/0001-53, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, JOSE SOUZA ALVES, brasileiro, portador do RG n° 258089741 SSP/BA, inscrito no
CPF/MF n° 151.748.835-49, residente e domiciliado a Praca cel. souza porto, s/n, municipio de
Rio do Anténio, CEP: 46.220-000;

SEBASTIAO LARANJEIRAS, com sede na Rua 2 de Maio, n° 4053, Centro, CEP: 46.450-000,
inscrito no CNPJ sob o n® 13.982.616/0001-57, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, JOSIELTON DE CASTRO MUNIZ, brasileiro, portador do RG n° M-
754203255 SSP/BA, inscrita no CPF/MF n° 735.978.305-44, residente e domiciliado a Rua 2 de
maio, 453, municipio de Sebastido Laranjeiras, CEP: 46.450-000; e

URANDI, com sede na Rua Sebastido Alves Santana, n® 57, Centro, CEP: 46.350-000, inscrito (V

no CNPJ sob o n° 13.982.632/0001-40, representado, neste ato, pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal, DORIVAL BARBOSA DO CARMO, brasileiro, portador do RG n° M-5249312

SSP/BA, inscrito no CPF/MF n° 733.993.886-91, residente e domiciliado a Rua Odete Afonso, n°

56, bairro; Xavier, municipio de Urandi, CEP: 46.350-000; doravante denominados
gﬁ CONTRATANTES, e, de outro lado, o CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
e -

' SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAO, associacdo publica, de natureza autarquica e inter-
federativa, com Personalidade Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
27.024.544/0001-40, com sede na Avenida Messis Pereira Donato, 1408, Bairro Aeroporto
Velho, municipio de Guanambi-Bahia. CEP: 46.400-000, neste ato representado por seu
Presidente - Sr. JOSIELTON DE CASTRO MUNIZ, brasileira, portador do RG n°® 754203255

\ SSP/BA, inscrita no CPF/MF n° 735.978.305-44 doravante denominado CONTRATADO,/
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, mediante as clausulas e condigbes/ -
seguintes: J
CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL /

Lei Federal n® 11.107/2005, Decreto n°® 6017/2007, Lei Autorizativa Estadual n® 13.374/15 e
Contrato de Consorcio Publico Ratificado pelos Poderes Legislativos Municipais, através das
seguintes Leis Municipais: Lei n° 359 de 18/11/2015 do Municipio de Caculé; Lei n° 813 de
22/11/2016 do Municipio de Caetité; Lei n® 1235 de 29.12.2015 do Municipio de Carinhanha; Lei
n° 1087 de 25/10/2016 do Municipio de Guanambi, Lei n°® 243 de 07/12/2015 do Municipio de
Ibiassucé; Lei n°® 284 de 09.11.2015 do Municipio de pora, Lei n® 283 de 12/11/2015 do /
Municipio de luiuj 161 de 11/12/2015 do Municipi /\Lcaraci; Lei n°® 120 de 07/11/2016




do Municipio de Lagoa Real; Lei n® 001 de 27.01.2016 do Municipio de Licinio de Almeida, Lei n°
312 de 07.12.2015 do Municipio de Malhada, Lei n° 038 de 03.12.2015 do Municipio de Matina;
Lei n® 119 de 28.12.2015 do Municipio de Mortugaba, Lei n°® 617 de 06.01.2016 do Municipio de
Palmas de Monte Alto, Lei n® 377 de 09/12/2015 do Municipio de Pindai; Lei n® 383 de
09.12.2015 do Municipio de Riacho de Santana, Lei n® 4 de 24/10/2016 do Municipio de Rio do
Antonio; Lei n° 365 de 01/07/2016 do Municipio de Sebastido Laranjeira e Lei n° 285 de
28/12/2015 do Municipio de Urandi.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este contrato de programa tem por objeto a transferéncia, pelos Contratantes, do gerenciamento
e administragdo da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, Unidade Integrante
da Rede Propria de Assisténcia da Secretaria da Salude do Estado da Bahla com vistas ao
desenvolvimento das acdes e servigcos de salde no fortalecimento do Programa Saude mais
Perto de Vocé nesta Regido.

§ 1° — S&o partes integrantes deste CONTRATO DE PROGRAMA, independentemente de
transcricdo, os anexos abaixo relacionados:

ANEXO |

SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO PROGRAMA COM RESPECTIVOS
POTENCIAIS DE PRODUCAO MENSAL E PROGRAMACAO PACTUADA CONSORCIAL —
PPC

ANEXO Il

INDICADORES E METAS DE PRODUCAO E RESULTADOS DO CONTRATADO

N ANEXO Il
§\ SISTEMATICA DE AVALIACAO DAS METAS E DOS INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E

. QUALIDADE
ﬁ ANEXO IV
&~ — PRESTACAO DE CONTAS DOS CONSORCIOS PUBLICOS — EXECUCAO DA DESPESA POR
ELEMENTOS E SUBFUNCAO, CONFORME CONTRATO DE RATEIO

§ 2° — A prestacéo de servigcos do contratado (Anexo 1), dar-se-a a partir de abril de 2017 através
da Programacao Pactuada Consorcial — PPC.

§3° - Os indicadores e metas de produgdo do Contratado (Anexo Il e Ill), serdo avaliados pela
Assembleia Geral, a partir de outubro de 2017, com base em parecer da Comissao de Avaliacdo
(Conselho Fiscal, conforme Estatuto do Consércio).

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
Incumbe ao CONTRATADO, além das obrigagdes constantes nas especificagbes técnicas

explicitadas nos ANEXOS |, II, lll e IV, e as estabelecidas na Legislacio referente ao SUS, as
seguintes:

I. Inserir, por meio do Consorcio Publico Interfederativo de Saude do Alto Sertdo, a

POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI no Cadastro Nacional de
\\\;‘ Estabelecimento de Saude (CNES), assim como preencher todos os documentos necessarios ao
\\ seu funcionamento e financjgfento, garantindo a atualizacdo dos mesmos.
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Il. Dispor de um Servigo de Arquivo responsavel pela guarda, seguranga e conservacao dos
prontuarios dos pacientes, pelo prazo previsto em lei;

[ll. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

IV. Fornecer ao paciente atendido, por ocasido da conclusdo dos procedimentos solicitados e
realizados na Unidade, uma via da contra-referéncia circunstanciada do atendimento prestado
com plano terapéutico pés-alta, do qual deverdo constar, no minimo, os seguintes dados:

a) lIdentificagdo completa do paciente;

b) Nome do municipio que referenciou:

c) Localizagédo do servico;

d) Motivo do atendimento (CID);

e) Data do inicio e término do tratamento;

f) Diagnosticos definidos;

g) Plano Terapéutico instituido e/ou sugerido pelos especialistas e equipe interdisciplinar;
h) Custo dos referidos procedimentos;

i) Assinatura e carimbo do profissional executante;

V. Emitir, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da alta do paciente, documento de
notificacdo de alta do servico da POLICLINICA, via Central de Regulacdo, para o servico de
Atencao Primaria de Saude de origem, fortalecendo, desta forma, a cultura da integralidade do
cuidado na rede;

VI. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e igualitaria, primando
sempre pela exceléncia na qualidade da prestacido dos servigos, e integralidade do cuidado na
unidade e na rede de atendimento, bem como conscientiza-los da importancia do seu vinculo

com a atengdo primaria de saude; M

VII. Justificar, por escrito, aos CONTRATANTES, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo da nao-realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO;

VIIl. Nao utilizar, e nem permitir que terceiros utilizem, o paciente para fins de experimentacao @
cientifica;

IX. Aplicar, ao final de cada tratamento concluido, um instrumento de avaliacdo de satisfagcdo ao
usuario com relagdo aos servigos prestados pela POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE (
GUANAMBI, e encaminhar relatério mensal ao Consércio gestor, .

\

X. Aplicar um instrumento de avaliacdo de satisfacdo do profissional com relagdo ao clima
organizacional da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, semestralmente;

Xl. Definir e aplicar, de forma sistematica e regular, Protocolos Clinicos, Protocolos de
Referéncia/Contra-referéncia, Procedimentos Operacionais Padrdo — POPs e o Regimento
Interno da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI;

=

Xll. Informar, mensalmente, até o 20° dia do més, CONTRATANTES, as Secretarias/
Municipais de Saude e ao Nucleo Regional de Saudg’- Aljp Sertao, o quantitativo de servigos




serem ofertados em cada especialidade no més subsequente, bem como a agenda dos
profissionais para o periodo retro mencionado;

XIll. Informar, até o 5° dia util do més subsequente, as Secretarias Municipais de Saude e ao
Nucleo Regional de Saude — Alto Sertao, a produgéo ambulatorial dos servigos executados;

XIV. Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais realizados nos
prontuarios;

XV. Apresentar ao Conselho Consultivo, trimestralmente, ou a qualquer momento, quando
houver solicitagdo da maioria dos CONTRATANTES, Relatério de Gestao pertinente a execucéo
do presente CONTRATO, contendo comparativos especificos das metas propostas com os
resultados alcangados e iniciativas desenvolvidas pela contratada;

XVI. Proceder com a aquisicdo de bens e contratacdo de servigos de terceiros necessarios a
manutengdo das atividades realizadas pela POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE
GUANAMBI.

XVII. Zelar pelos bens méveis, imdveis, equipamentos e instalagées cedidos ao Consorcio;

XVIII. Aplicar os recursos financeiros que l|he forem repassados em estrita obediéncia ao
Contrato de Rateio, plano de prestacao de servigos e ao cronograma de desembolso, ndo sendo
permitido, em nenhuma hipétese, a assunc¢do de compromissos sem afericdo da disponibilidade
orcamentaria e financeira, sob pena de apuragdo de responsabilidade;

XIX. Elaborar e enviar ao Conselho Fiscal, semestralmente, os balancetes e demais
demonstragbes financeiras, os quais deverZo ser remetidos, juntamente a ata do aludido
Conselho, aos CONTRATANTES:

XX. Submeter a prévia analise e autorizagdo dos CONTRATANTES qualquer alteracdo no seu "SI
CONTRATO DE PROGRAMA,;

XXI. Afixar, em lugar de facil visibilidade, informativos nos quais devem constar: A missao, visdo

e valores do Consércio Publico e da unidade, bem como a modalidade de sua gestdo e, ainda, a
informacéo de gratuidade dos servigos prestados pela CONTRATADA,; (

XXII. Utilizar o simbolo e o nome designativo da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE
GUANAMBI, seguido pela designagdo “CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO D
SAUDE DA REGIAO DO ALTO SERTAQ”, GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em qualq
veiculo de divulgacao;

\\ 3 XXIll. Colocar a Unidade de Saude a disposicdo para realizagdo de eventos que visem a

transferéncia de experiéncias inovadoras e exitosas de gestao a outros servigos de saude, tudo
de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administracéao Publica; Q

XXIV. Conhecer, democratjzar e acompanhar indicadores e metas Regionais de Salde onde a
POLICLINICA esta inseridé, assim como dados epidemioldgicos da respectiva regiao;
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XXV. Definir e manter Gestores na Unidade, os quais devem ser qualificados para a funcao;

XXVI. Implantar a cultura de acreditagdo de servigos de saude através de sensibilizacdes dos
funcionarios e procedimentos basicos necessarios para o inicio concreto do citado processo;

XXVII. Implantar a gestao participativa inclusiva com representantes dos usuarios e funcionarios
da Unidade;

XXVIII. Submeter a Assembleia Geral a inclusdo de novos servigos/especialidades que sejam
consideradas essenciais e de acordo com as necessidades da regido consorciada, devendo,
para tanto, ser comprovada de acordo com indicadores de saude;

XXIX. Responsabilizar-se pela indenizacao de dano decorrente de agdo ou omissao voluntaria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados;

XXX. Transferir, integralmente, a contratante, em caso de rescisdo e consequente extincdo do
Consorcio, o patriménio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados, bem como
excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a saude da
POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, cujo uso |he fora permitido.

XXX| . Garantir o funcionamento regular da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE
GUANAMBI, preferenciamente, de 07:00h as 11:00h, ou 08:00h as 12:00h, para o turno da
manha, e de 13:00 as 17:00h, ou 14:00h as 18:00h, para o turno da tarde.

XXXII. Instalar relégio de ponto para utilizagdo de todos os profissionais do estabelecimento de
saude, conforme padrées estabelecidos na legislagao vigente. Nos casos em que a direcéo ou
profissionais de saude tenham sido convocados ou programado atividades externas, devera
haver a juntada de documentos comprobatérios das atividades desenvolvidas, com a assinatura
do responsavel competente, ou do Secretario Executivo do Consorcio;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DOS CONTRATANTES
om vistas ao cumprimento desse instrumento, compete aos CONTRATANTES: (@

|. Supervisionar, acompanhar e fiscalizar, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades do
CONTRATADO, relativas a execucgao deste CONTRATO; '//‘\
o

Il. Programar, nos elementos financeiros especificos dos orgamentos dos CONTRATANTES, o
recursos necessarios para custear a execucio do objeto do presente contrato de acordo com o~
especificado no Contrato de Rateio;

[Il. Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros, previsto no contrato de
rateio.

IV. Solicitar ao CONTRATADO as devidas justifica
em caso da nao prestagdo, em sua plenitud

Producao Mensal, n
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V. Analisar, anualmente, a capacidade e as condi¢des de prestacao de servigos realizados pelo
CONTRATADO, com o fito de verificar se o0 mesmo dispée de nivel técnico assistencial
suficiente para execugao do objeto contratual;

VI. Constituir, juntamente ao Consércio, uma Comissao de Avaliacdo que se reunira,
trimestralmente, para proceder ac acompanhamento e a avaliagdo do cumprimento das metas e
resultados pactuados no ANEXO Il e ll;

VII. Contribuir financeiramente com as despesas relativas as futuras alteracoes, expansdes dos
servigos, e consequente modernizacao, aperfeicoamento e/ou ampliagdo dos equipamentos e
instalagbes constantes do instrumento de cessdo de uso do contratado, que possam beneficiar
0os CONTRATANTES, caso as formalize em contrato de rateio.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela gestao e o desenvolvimento das agdes e servicos de salde, objetos do presente contrato, o
CONTRATADO recebera recursos dos CONTRATANTES, conforme as seguintes disposicdes:

|. A importancia mensal de R$ 641.520,00 (seiscentos e quarenta e um mil e quinhentos e vinte
reais), destinados ao custeio da POLICLINICA DA REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, sendo
R$ 256.608,00 (duzentos e cinquenta e seis mil seiscentos e oito reais) aportados pelo Governo
do Estado, e R$ 384.912,00 (trezentos e oitenta e quatro mil novecentos e doze reais) repartidos
~ entre os Municipios consorciados, conforme estabelecido em contrato de rateio, perfazendo um
N valor global anual de R$ 7.698.235,20 (sete milhdes seiscentos e noventa e oito mil duzentos e

trinta e cinco reais e vinte centavos).

3 de Rateio e dos SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO PROGRAMA COM
\ RESPECTIVOS POTENCIAIS DE PRODUCAO MENSAL (ANEXO ).
N\

~ N

~\ §2°-0Os recursos repassados ao CONTRATADO poderao ser aplicados no mercado financeiro,

™ desde que os resultados dessa aplicagao sejam apropriados, integralmente, pelo objeto deste

f

gy * § 3° - Alem dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a execucéo do

Contrato de Programa.

) objeto do presente CONTRATO DE PROGRAMA, outros poderdo ser obtidos através de receitas
auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a salde, por

doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, por rendimentos de aplicacao
financeira e de outros que porventura estejam disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair

empréstimos com organismos nacionais e internacionais, desde que com a devida aprovacéo da
Assembleia Geral.

no Contrato de Rateio, fica o Ente Consorciado sujeito a indisponibilidade dos servigos
estabelecidos no Anexo |, a partir do 30° dia da auséncia dos repasses regulamentados;

§ 1° — A alteragcdo do montante constante do “caput” desta clausula implicara revisao do Contrato /
)
|

§4° - Em caso de inadimplemento do pagamento dos recursos estabelecidos neste instrumento e Q)J/
\'\




O montante mensal mencionado no caput da Clausula Quinta, sera destinado ao custeio das
despesas estimadas no primeiro ano de funcionamento da POLICLINICA DA REGIAO DE
SAUDE DE GUANAMBI, bem como ao custeio das despesas administrativas do Consoércio.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECUSOS HUMANOS

O CONTRATADQO devera informar aos CONTRATANTES os gastos com remuneragao,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados do
Consoércio.

CLAUSULA OITAVA — DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS

E permitido aos CONTRATANTES cederem aoc CONTRATADO, servidores de seu quadro
efetivo, na forma e condicbes da legislacao, realizando-se a compensacgao de créditos pela
cessdo de servidores com 6nus, de acordo com os critérios estabelecidos no Regimento do
Consorcio, observando, notadamente, o disposto neste CONTRATO, no Contrato de Rateio e
Estatuto Consorcial.

§ 1° — Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de trabalho originario, podendo ser
concedidos adicionais ou gratificacées de acordo com a fungao exercida, competéncia e carga
horaria definidos em Regimento do Consércio.

§ 2° — O servidor cedido ao CONTRATADO permanece, para todos os efeitos, vinculado ao seu
regime laboral originario, celetista ou estatutario, ndo se estabelecendo vinculo funcional
ou trabalhista com 0o CONTRATADO.

\  § 3°— Ao CONTRATADO ¢ vedada a cessdo de seus empregados, sejam eles detentores de
contratos de trabalho permanentes, temporarios ou em comissao, para os CONTRATANTES.
0
CLAUSULA NONA - DA CESSAO DE USO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS.
Os bens moveis e imdveis, equipamentos e instalagdes, deverdo ser objeto de inventario e
avaliacdo por parte dos CONTRATANTES, para que, mediante formalizagao de termo especifico
a ser assinado, possam ser cedidos ao CONTRATADO, a titulo de Cessao de uso pelo prazo de @

vigéncia do presente CONTRATO DE PROGRAMA, cabendo ao cessionario manté-lo em
perfeito estado de conservagao e uso.

§ 1° — Com vista ao cumprimento desta Clausula cabera aos CONTRATANTES: \L

I, Comunicar ao CONTRATADO as normas e procedimentos formais e operacionais para/
controle do acervo patrimonial e técnico; ‘

'\

Il. Manter sistema de controle dos bens patrimoniais;

[1l. Comunicar ao CONTRATADO, em tempo habil para cumprimento, os prazos de realizagao e
encaminhamento do inventario de bens e img




IV. Adquirir bens moéveis e imoéveis e, também, realizar as reformas e reparos que venham a ser
necessarias a execugédo deste CONTRATO DE PROGRAMA, podendo o CONTRATADO fazé-
los mediante a aprovacao nos termos de seu Estatuto.

CLAUSULA DECIMA - DA TRANSFERENCIA DE BENS REVERSIVEIS

Caso existam bens reversiveis que vierem a ser amortizados, havera convocagdo com pauta
especifica para deliberagao sobre o procedimento destinado ao levantamento, cadastro e
avaliacao, baseado em transferéncias e amortizagdes, calculadas a base dos valores apurados e
consensuados na referida Assembleia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIAGCAO DOS RESULTADOS.

No ambito deste contrato, os CONTRATANTES serdo responsaveis pela fiscalizagdo de sua
execugao, cabendo-lhes, em consonancia com os objetivos, metas e indicadores constantes
neste instrumento, a supervisdo, o acompanhamento e a avaliagdo do desempenho do
CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO ALTO SERTAO.

§ 1° — A Comisséao de Avaliagdo, os CONTRATANTES e o Consorcio Interfederativo de Saude
do Alto sertdo, designarao representantes, com vistas a reunirem-se trimestraimente para
proceder ao acompanhamento e a avaliagdo parcial do cumprimento das metas.

§ 2° — Os critérios para avaliagdo das metas e resultados a serem utilizados pela Comissao de
Avaliacdo, a ser definida pelo Entes Contratantes, estdo contidos no ANEXO Il — DOS
INDICADORES E METAS DE PRODUCAO DO CONTRATADO e no ANEXO Il -
SISTEMATICA DE AVALIACAO DAS METAS E DOS INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E
QUALIDADE, podendo, ao longo da execugéo do presente CONTRATO DE PROGRAMA, serem
adicionados e/ou modificados os critérios, observando-se o parecer da Comissédo de Avaliacéo. @

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS E TRANSPARENCIA
O CONTRATADO elaborara e apresentara aos CONTRATANTES, relatérios circunstanciados

trimestrais, a respeito da execugao deste CONTRATO, comparando as metas pactuadas com os
resultados alcangados, tudo em consonancia com esse instrumento.

§ 1° — Os CONTRATANTES poderao exigir, a qualquer tempo, que o CONTRATADO fornega
informacdes complementares e apresente o detalhamento de topicos constantes dos relatorios.

§ 2° — Cabera ao CONTRATADO fornecer informacdes e certidées solicitadas por cidadaos,
organizagdes de sociedade civil e pelos CONTRATANTES. %\]

§ 3° — Cabera ao CONTRATADO a publicagéo oficial do relatério de Gestao da Unidade e
Relatério elaborado pela Comissao de Avaliacdo, através dos meios regulamentados

e\

<




CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato terd vigéncia a partir do efetivo funcionamento da POLICLINICA DA
REGIAO DE SAUDE DE GUANAMBI, quando ocorrera a efetiva transferéncia dos servicos
pactuados no Anexo |, podendo ser renovado e/ou ter seu prazo dilatado, nas mesmas
condi¢des contratuais.

PARAGRAFO UNICO — A repactuacao, parcial ou total deste CONTRATO, formalizada mediante
Termo Aditivo sera, necessariamente, precedida de justificativa dos CONTRATANTES e podera

ocorrer para:

I) Adequacdo das metas de producao e resultados do contratado as demandas do sistema de
salde, como decorréncia de avaliacio especifica de resultados obtidos em sua execugao;

II) Adequacéo a Lei Orcamentaria Anual;
IIl) Revisdo de indicadores e ajuste das metas e resultados segundo relatorios das

Comissbes, pareceres oficias diversos e deliberagdo da Assembleia Consorcial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido mediante acordo entre as partes ou
unilateralmente pelos CONTRATANTES, independentemente das medidas legais cabiveis, nas
seguintes hipoteses:

|. Se houver alteragdes do Estatuto do CONTRATADO que impliquem em modificacdes nas
condicbes de sua constituicdo como executor das agdes constantes deste Contrato;

~Il. Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que torne, formal ou materialmente,
' inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

O presente instrumento sera publicado, em extrato, no Diario Oficial do Estado, dentro do prazo
previsto na legislagdao em vigor.

\J CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

possam ser resolvidas administrativamente, renunciado as partes, de logo, a qualquer outro, po

Fica eleito o foro de Guanambi para dirimir quaisquer duvidas ou solucionar questdes que néo/
mais privilegiado que seja.

T




E, por estarem justas e acordadas, firmam as partes, o presente CONTRATO DE PROGRAMA
em 14 (quatorze) vias de igual teor e forma, para os devidos fins de direito que, depois de lido e
assinado pelas partes e pelas testemunhas, sera publicado seu extrato no Diario Oficial do
Estado da Bahia para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Guanambl, de de 2017.

SECRETARIO SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
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MUNICIPIO DE CAETITE
ARDOSO GONDIM

]

MUNICIPIO DE/GUANAMBI
JAIRO S IRA MAGALHAES

%//f/\ N7

MUNICIPIO DE IBI UCE MUI\UCIPI IGAPORA
FRANCISCO ADAUTO OUCAS PRATES JOSE SULY FAGUNDES NETTO

L

‘-‘

MU ICI IO DE IUIU MUNICIPIO DE JACARACI
REINALDO BARBOSA DE GOES ANTONIO CARLOS FRyEDE ABREU
MUNICIPiO DE AGOA REAL MUNI’CIPIO DE LICINIO DE ALMEIDA

PEDRO CARDOSO CASTRO FREDERICO VASCONCELLOS FERREIRA

MUNICIPIO DE MALHADA
VALDEMAR LACERDA SILVA FILHO




A K

MUNICIPIC DE MORTUGABA MUNICIPIO DE PALMAS DE MONTE ALTO
RITA DE CASSIA ERQUEIRA DOS SANTOS MANOEL RUBENS VICENTE DA CRUZ

o LG

T i NICIPIO.DE RIACHO DE SANTANA
RELIO PRATES AL_A‘KI ANTONIO VIEIRA

/,’
rd
£ ]

MUNICIPIO Qé RIO DO ANTONIO MUNICIPIO b%t\‘gi(o LARANJEIRA
JOSE SOUZA ALVES JOSIELTON DE RO MUNIZ

/Z\Y\F&j %tvxl 299 v G /@bm

MUNICIPIO DE URANDI
DORIVAL BARBOSA DO CARMO

TESTEMUNHAS:

Nome: RG:
Assinatura:

Nome: RG:
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ANEXO |

SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO PROGRAMA COM RESPECTIVOS POTENCIAIS DE
PRODUGCAO MENSAL

SERVIGOS ' ' QUANTIDADE DE ' CAPACIDADE DE
| PROFISSIONAIS/ PRODUCAO/ANO
EQUIPAMENTOS
- Angiologista 01 - | 3.872 -
~ Cardiologista o 02 | 7.744
 Endocrinologista | 01 3872
CONS. MEDICAS - Gastroenterologista 02 7.744
ESPECIALIZADAS ' Mastologista } 01  3.872 i
Neurologista 01 3.872
Otorrinolaringologista 02 | 7.744
Oftalmologista 02 7.744 o
| I - -
Urologista 02 7.744
| Ginecologista 02 7.744
| " Ortopedista 01 | 3.872 o
TOTAL ANO 17 65.824 |
- | Ressonancia Magnética | 01 ' 5.000 o
Tomografia 01 4.475
Mamografia 01 6.758 N
Ultrassonografia 03 | 6.048 _
| “Ecocardiograma 01 1.232
“Eletrocardiograma 01 2 465
Eletroencefalograma 02 875
Endoscopia digestiva 01 1.463
Colonoscopia 01 318
Raios X 01 2.637
N, |
Biopsia 2 \ 01 870




INDICADORES E METAS DE PRODUCAO E RESULTADOS DO CONTRATADO

ANEXO Il

INDICADOR FORMULA DE CALCULO UN ERRRLEREIY | FESPONRAEL | HERR
DE COLETA
Taxa de
;’::;Z’:e;eig'; Quantidade TOTAL de |
268 procedimentos ‘reallzaQOS e |
procedimentos agendados aﬁtrayes do swﬂtema ]
especializados de regulaga_o vigente Més x % Trimestral POLICLINICA 100
z 100 / Quantidade TOTAL de
através do - . \
sistema de procedlmentf)s realizados ‘
regulagao Mas. |
vigente. '
Taxade otern | Quefiidade do coreutes |
de consultas .
médicas ofertadas Mosx 100 | Total de % Trimestral | POLICLINICA | 100
especializadas con§u|_tas médicas
contratadas. especializadas Contratadas
Més.
Taxa de
EXAMES
ofertados em Quantidade de servigos
relagao aos ofertados 100 / Quantidade
servigos de servigos definidos LA Mensal POLICLINICA 100
definidos
Taxa de Altas Quantitativos de pacientes
com contra- de alta com coépia do !
referencia documento de contra ¢
(plano referencia em prontuario * % weanaal POLICLINICA L
terapéutico 100 / Total de pacientes de
pds- alta) alta. i
entregues aos ‘
_pacientes.
Pesquisa de Relatério consolidado com
satisfagao do analise e proposigdes sobre
Usuario as Pesquisa de satisfagao do Relat. Semestral POLICLINICA | 02
acerca dos Usuario acerca dos servicos ~
servigos prestados pela unidade.

prestados
) pela
oliclinica




ANEXO Il

SISTEMATICA DE AVALIAGAO DO CONTRATO E METAS E INDICADORES DE

RESULTADOS

Pesquisas de
satisfagdo dos
profissionais da
Unidade, acerca do
clima
organizacional

Relatério consolidado com
analise e proposi¢des sobre as
pesquisas de satisfagdo dos
profissionais da Unidade,
acerca do clima organizacional.

Relatério

Semestral

POLICLINICA

02

Taxas de
absenteismo dos
funcionarios

Quantidade de horas de
funcionarios faltosos na
Unidade / Total da carga horaria
dos Funcionarios da Unidade.

% Menor que

Mensal

POLICLINICA

10

Sistemas de
Informacgéao
Oficiais implantados
e alimentados
conforme normas e
prazos
determinados.

Numero de Sistema de
Informacg&o Oficiais implantados
e alimentados conforme normas|

e prazos determinados * 100 /
Total de Sistemas de
Informacgéo Oficiais definidos
pela Secretaria de Saude

%

Trimestral

POLICLINICA

100

M ¢ 7)




PRODUTIVIDADE E QUALIDADE

1. AVALIAGAO DAS METAS

ATENDIMENTO AMBULATORIAL
META 1: Estima-se que o CONTRATADO devera ofertar uma média mensal de 5.485
atendimentos Ambulatoriais de consultas nas especialidades médicas/més, conforme definido no
ANEXO I.

META 2: Os CONTRATANTES(Municipios) deverao agendar via regulacdo uma média mensal
de 5.485 atendimentos nas especialidades definidas, conforme ANEXO I.

META 3: Estima-se que o CONTRATADO devera ofertar uma meédia mensal de 2.755 exames de
imagem conforme definido no ANEXO I.

META 4:0s CONTRATANTES (Municipios) deverdo agendar via regulacdo uma meédia de
2.755 dos exames, conforme definido no ANEXO I.

PROGRAMA DE QUALIDADE
META 5: Durante o ano de 2017, o CONTRATADO devera manter o Escritério Interno de
Qualidade, com fins de desenvolvimento das atividades pro-acreditacao.

AVALIACAO DE INDICADORES
META 6: Estima-se que o CONTRATADO devera apresentar trimestralmente os resultados dos

indicadores conforme especificados no ANEXO II.

2. AVALIAGAO DO RESULTADO OBTIDO PELAS METAS

RESULTADO OBTIDO DA META ' CONCEITO |
> 95% até 100% A-MUITOBOM B
| > 85% até 94% ~ B-BOM - 7
| > 75% até 84% ' C-REGULAR -

> 75% ' D- INSUFICIENTE



ANEXO IV

PRESTACAO DE CONTAS DOS CONSORCIOS PUBLICOS — EXECUGAO DA DESPESA
POR GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA E SUBFUNGAO NAS PROPORGOES
DEFINIDAS PELO CONTRATO DE RATEIO

Execugdo orcamentaria do Exercicio Execucao de restos a pagar

Transferéncias
Funcao/ Natureza recebidas por meio do Despesas Despesa Despesa Restos a pagar ndo Restos a
Subfunca da Contrato de Rateio empenhada S s pagas processados pagar
0 despesa s liquidas processados e
néo
processados
liguidados

Liquida
dos

Pag Cancelado Pa Cancela
os § gos dos

12/361
Educagao 319008

/ Ensino 319011
Fudament 319013
al 319016
319092
319094
319100
319113
319192
335039
335041
339008
339014
339030
339031
339032
339033
339034




